
KWITANSI PEMBAYARAN

NO. : 959 / AMU / RS MT UNO / XII / 2023

R.S MATA UNDAANSudah terima dari

SERATUS TIGA PULUH LIMA JUTA DELAPAN PULUH RIBU DUA RATUS DELAPAN BELAS RUPIAHBanyaknya Dang

BlAYA CLEANING SERVICEUntuk Pembayaran :

BULAN DESEMBER 2023

JAKARTA. 26 DESEMBER 2023

uMOHON DAPAT DITRANSFER KE :

BANK MANDIRI

PT AMONG UTAMA

NO REK; 006.00.1084727.9
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135.080.218,00Rp. BAGUS NURRENDRA
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KWITANSI PEMBAYARAN

NO.: 960 / AMU / RS MT UND / XII / 2023

R.S IVIATA UNDAANSudah terima dati

TUJUH JUTA SERATUS DUA PULUH SEMBILAN RIBU TIGA RATUS EMPAT PULUH TUJUH RUPIAHBanyaknya Uang

BIAYA MANAGEMENT FEEUntuk Pembayaran :

BULAN DESEMBER 2023

JAKARTA, 26 DESEMBER. 2023

O .'■"1P (l(! J
1

’,00
1

BAGU^tlUaYlENDRARp.



PERHITUNGAN BIAYA HOUSEKEEPING

BULAN DESEMBER 2023

RS MATA UNDAAN

DINAS
MALAM

TOTAL UTKSERAGAM

KAOS
JML BPJS TOTALSEPATU SERAGAM JUMLAH

FEEPERSO UMK TUNJANGAN

NIL TK PENSION KES

5.203.028KOORD 5.203.028 4.700.4791 1 4.200.479 500.000 185.520 87.510 181.019 3.500 22.500 22.500

9.806.064 8.800.958 9.806.0662 LEADER 2 4.200.479 200.000 371.048 175.020 362.038 7.000 45.000 45.000

106.047.868cs 412.500 106.047.878 96.611.0173 23 4 200.479 4.266.960 2.012.730 1.629.171 80.500 517.500 517.500

2.584.910BACK UP ( 16 HARI KERJA) 2.584.910

(4.523.596)POTONGAN KETIDAKHADIRAN 20 HARI KERJA 4.523.596

119.118.276SUB TOTAL 110.112.45426

8.975.182BAHAN DAN ALAT 8.975.182

7.129.347 7.129.347FEE 6%

142.587POTONGAN PPH 23 142.587

135.080.218TOTAL 26

lA0

135.080.216TOTAL

iFALX003192518 -

r
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REKAB AB5EN RS MATA UNDAAN

21 NOVEMBER ■ 20 DESEMBER 2023

27 28 29 30 2 6 8 9 in 11 12 13 14 IS 16 18 19 2021 22 23 24 25 1 3 4 5 7 1/
KETERANGANST OT DM S CT TOTALNO NAMA AREA TYPE

S s RS R K J SB M S S R K J SB S S R K 1 SB M S S R K J SB M

26Rina Hardayanl 5PV ST 01 7 7 7 7 7 7 7 7 7 Cl 7 7 7 7 7 7 or 7 7 7 261 7 7 7 7 7 oi 7 7 7

OT

7 25 1 252 Moh Mallkl Leader ST 7 7 7 7 7 0( 7 7 7 a 7 7 7 7 7 7 7 7 cr 7 7 7 7 7 7 or 7 7

OT

273 All Sunan Faruk Leader a Cl 7 7 7 7 7 7 Cl 7 7 7 7 7 7 7 7 7 25 2ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

7OT 7

ADA SURAT DOKTER25 1 1 264 Choirun Husin Cleaner ST 7 7 S 7 7 Of 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 01 7 7 7

7OT

247 24 25 Jamaludln Oeaner ST 7 7 7 S S 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

OT

IBU MEMNGGAL DUNIA20 1 3 2 206 CholrulArdI Oeaner ST CT 7 7 7 7 7 7 7 S Cl 7 7 a Cl 7 7 7 7 7 7 C! 7 7 77 7

02 DES 2023 ADA SURAT DOKTEROT

Ach. Efendi Cleaner a 7 23 1 1 1 1 247 ST 7 S 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 Cl 7

7OT

2SCleaner 7 7 7 a 7 7 7 7 7 7 24 1 1 18 Nyarl Purwanio ST 7 S 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

OT 7

7 7 7 23 10 1 2 23Mlswan Cleaner ST OF a 7 S 7 7 7 7 a 7 7 7 01 7 7 7 7 7 7 79 7 7 7 7 7 01

OT

1 26Clearer a 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 2S 110 Nurilantoro ST 7 7 7 7 7 Ui 7 7 7 7 7 7 7 7 7 OI 01

OT 7

26 27Miftahul Ulum Cleaner ST 7 7 7 7 7 7 OI 7 7 7 7 7 7 01 7 7 7 7 7 7 OI 7 7 7 111 7 7 7 7 7 OI

OT 7

SECORS KARENA TIDAK ADA KA8ARa 7 19 5 2 1912 HadI Soeprlyanto Cleaner ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 OI 7 7 a 7 7 7 O' 7 7 7OI

OT

1 25Andre Kurniawan Cleaner 7 7 7 or 7 7 7 7 a 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 2513 ST 7 7 7 7 7 7 7 7 OI

OT

ADA SURAT DOKTER25 1 2614 Zllvlana Hllma Cleaner ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 Oi 7 7 7 S 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

7OT

27Cleaner a 7 7 7 25 2 1IS LuvyVariza ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

OT 77

ADA SURAT DOKTER24 1 1 2416 Dendy TanCular Cleaner S 7 7 7 7 7 7 7 7 CT 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7ST 7

OT

Moh. Hendl 7 7 7 25 2 1 2717 Cleaner ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 a 7 01 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 Cl

7 7OT

7 ●7. ●y?' ■ t ■ t 25Rlhal Zarn - Zami 7 7 7 7 7 7 7 7 7 Cl 7 7 7 25 22 118 Cleaner ST 7 7 7 a Cl 7 7 7

OT
7 7 26Stamet Andika Cleaner 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 26 719 ST 7 7 7 7 7

OT
SECORS KARENA TIDAK ADA KABAR11 ISFahrur Zalnl Saputra S a 7 7 7 15 120 Cleaner ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 Cl
TGL16 Des 2023 CUTI KERiAOT

1 24 ADA SURAT DOKTERCleaner 7 7 CT 7 7 7 S Cl 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 OI 7 7 7 24 5 121 Putra Arum Pangestu ST 7 7 7 7 7 OI

OT

:T'. c7i',7 77 24 11 2 2422 Deny Kurniawan Cleaner ST CT 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 01 7 7 7 CT 7 7 01

OT
1 1 26AnIkSuprIyanIngsIh Cleaner 7 7 7 7 7 7 7 7 S 7 7 7 7 7 7 7 7 2523 ST 7 7 7 7 7 7 ; 7 OI 7 ni OI0‘

OT 7
7 26 1 2724 Septian DwI Candra Cleaner ST 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 OI 7 77 7 OI 01

OT 7
26Arif Rahman 7 7 7 7 25 1 125 Cleaner ST 7 7 7 7 S 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7OI

7OT
24 1 1 1 2526 Ismail hardiyanto Lagandja Oeaner 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 CT 7 7 7 7 7 7 7 7 S 7 7ST 7 7 O!

7OT

1, ATAS NAMA MISWAN 10 HARI DINAS MALAM
2 . ATAS NAMA RIHAL ZAM ZAMI 22 HARI DINAS MALAM

3 . ATAS NAMA SLAMET ANDIKA 7 HARI DINAS MALAM
4 . ATAS NAMA PUTRA ARUM P 5 HARI DINAS MALAM
5 . ATAS NAMA DENY KURNIAWAN 11 HARI DINAS MALAM

KETERANGAN



DATATENAGA KERJA HOUSE KEEPING TIDAK MASUK

PT AMONG MITRA BAKT1 UTAMA

KEPADA RUMAH SAKIT MATA UNDAAN SURABAYA

PERIOOE 21 NOVEMBER ● 20 DESEM8ER 2023

TANGGAL SEBAB KETIDAK HADIRAN
NAMA BAG IAN PENGGANTI KETERANGANNO

MUIAI I SAMPAI IJIN I ALFA I CUTI |JUMUHSAKIT

A. CUTI

Moh Maliki Leader 30-NOV-23 30-NOV-23 Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan

Tidak perlu penggantl, gaji tidak di potong dan ditagihkan

Tidak petiu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan

1 1 1 0

Ali Sunan Faruk Leader 22-NOV-23 22-NOV-23 1 1 02

23-NOV-23 23-NOV-23
Choirul Ardi Cleaner 2 23 0

09-Des-23 09-Des-23

Ach. Efendi Cleaner 18-Des-23 18-Des-23 Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan

Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan

1 14 0

CleanerNyari Purwanto 12-Des-23 12-Des-23S 1 1 0

27-NOV-23 27-NOV-23
Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkanMiswan 2 2 0

05-Des-23 05-Des-236

CleanerNurjiantoro 04-Des-23 04-Des-23 Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan7 1 1 0

29-NOV-23 29-NOV-238
Hadi Soepriyanto Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan2 2 0

06-Des-23 06-Des-23

Andre Kurniawan Cleaner 08-Oes-23 08-Des-239 1 Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan1 0

CleanerLuvy Variza ll-Des-23 ll-Des-23 Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan10 1 1 0

DendyTantular Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan02-Des-23 02-Des-2311 1 1 0

Moh. Hendi Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan12 Ol-Oes-23 Ol-Des-23 1 1 0

Rihal Zam - Zami Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan13 24-NOV-23 24-NOV-23 1 1 0

Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkanFahrur Zaini Saputra 16-Des-2314 16-Des-23 1 1 0

Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan15 Putra Arum Pangestu 28-NOV-23 28-NOV-23 1 1 0

21-NOV-2321-NOV-23
Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkanDeny Kurniawan 2 2 016

13-0es'23 13-Des-23

Ismail hardiyanto Lagandja Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan07-Des-23 07-Des-23 1 117 0

B. IJIN

1  Ach. Efendi Cleaner Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan22-NOV-23 22-NOV-23 1 1 Luvy

Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan1 1Nyari Purwanto 22-NOV-23 22-NOV-23 02

Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan (FASKES)Choirun Husin 23-NOV-23 23-NOV-23 1 1 03

4  Jamaiudin Cleaner 2 2 Tidak periu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan24-NOV-23 25-NOV-23 0

Arif Rahman Cleaner 1 1 Tidak periu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan25-NOV-23 25-NOV-23 05

Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkanCleaner 1 1 06 Miswan 29-NOV-23 29-NOV-23

Choirul Ardi Cleaner 1 Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan (FASKES)02-Des-23 02-Des-23 1 07

Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan (FASKES)Putra Arum Pangestu 1 1 002-Des-23 02-Des-238

Fahrur Zaini Saputra Cleaner Hendi Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan02-Oes-23 02-Des-23 1 19

Choirul Ardi Cleaner 3 3 Septian, Yanto, Iron Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan04-Des-23 06-Des-2310

Ach. Efendi Cleaner Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan1 1 Hendi11 04-Des-23 04-0es-23

Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan, tgl 7,9 Des 2023
Anik, Zilvi04-Des-23 09-Des-23

Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan tgl 4,5,6,8 Des 2023
CleanerFahrur Zaini Saputra 11 1112

Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan , tgl 11,15 Des 2023
Ulum, Farukll-Des-23 15-Des-23

Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan tgl 12,13,14 Des 2023

Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan (FASKES)Zilviana Hilma 1 107-Des-23 07-Des-23 013

Anik Supriyaningsih Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkanll-Des-23 1 1 014 ll-Des-23

Hadi Soepriyanto Cleaner Arif, Efendi, Nyari, Luvy, Ismail Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkanll-Des-23 15-Des-23 5 515

Ismail hardiyanto Lagandja Cleaner Perlu pengganti, gaji di potong dan ditagihkan18-Des-23 1 1 Faruk16 18-Des-23

Dendy Tantular Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan ditagihkan (FASKES)21-N0V-23 21-NOV-23 017 1 1



LOGISTIK RSMU SURABAYA PERIODE DESEMBER 2023

JUMLAHHARGA SATUANNAMA BARANGNO HARGAREQ ACC

RINCIAN SEWA MESIN
2 Rp 975.000487.500 /unit 21  Mesin Polisher Rp

Rp 1.260.000
Rp 285.000285.000 /unit 1 12 Mesin vacum claeoner Rp

1.260.000JUMLAH

RINCIAN PENGGUNAAN CHEMICAL

/pel 864.000Hand Soap 216.000 4 4Rp1

352.656/5 Itr 4 4 RpHand Soap Rp 88.1642

New Complete /golon Rp 423.600423.600 1 1Rp3

/golon 198.000198.000 1 1 RpWaxstrip Rp4

Floor Cleaner ( Soklin Lantai) /golon 4 Rp 194.40048.600 45

/golonGloss Cleon 36.6006

Porstex (Vixsol) /botol 85.68028.560 3 3Rp7

Toff ( Mama Lime) /pcs 20 20 Be. 453.600Be. 22.6808

Bubuk pembersth (Bubuk vim) /pock 6 Rp 154.800Rp 25.800 69

Sobun Colek /2 kg 162.00027.000 6 6 BeBL10

Boycleon /pcs 75.60025.200 3 3 BBBe11
Rp 3.350.896

Penghorum Ruongon /Botol RpRp 28.80012

Pledge / pcs 111.000Be 22.200 5 5 BE13

Pewongi Pokoion / pcsRp 17.880 BE14

/ pcsDctergen Coir Be 25.000 1 I Rp 25.00015

Detergcn Bubuk / pcs Be 120.000Be 30.000 4 416

Komper / pcs 92.160Rp 23.040 4 4 BE17

Bright Up/Extro Powder 108.000 /pot BeBe18

Korbol Wongi /golonBe 57.570 Rp19

Rp 19.200 /pcs 2 2 Rp 38.40020 Molto

/pcsRp 36.000 Rp21 Buy Frees

JUMUH Be 3.350.896

RINCIAN PENGGUNAAN PERALATAN

Single Bucket 2 2 Rp 27.7231 unit

Selong 164 164 Rp 61.6082 m

buohLobby Frome+Tongkoi 8 8 Rp 147.8573

buohDustpan Kecil + Sikot 8 8 Rp 24.6434

buoh 30.8048 8 Rp5 Dustpan Besar

buohBrush Scrub 16" Plostik 2 2 Rp 33.2686

buoh 3 3 Rp 33.268Pod Holder7

Roll 46.205Kobel Roll 50 M 2 2 Rp8

buoh Rp 27.1077 79 Window Wiper

buoh Rp 27.107Window Washer 7 710

buoh 2 2 Rp 18.482Floor Wiper11

27.0831 1 Rpunit
Single Bucket12

buoh Rp 18.3331 113 Danger Notice 937.406Rp

buoh 4 4 Rp 80.000
Lobby Frome+Tongkai14

buoh 4 Rp 28.000415 Sopu + Dustpan

buoh 4 4 Rp 24.667
Sopu Kecil16

buoh Rp 83.3331 1Brush Scrub 16" Plostik17

Roll 31.2501 1 RpKobel Roll 50 M18

buoh Rp 18.3334 4Window Wiper19

buoh 18.3334 4 RpWindow Washer20

buoh 25.0002 2 RpFloor Wiper21

buoh 1 Rp 41.6671
Telescopic 6 m + Rok Boll22

buoh 50.0001 1 RpTonggo Alumunium 3 M23

buoh 1 Rp 13.3331Rok Boll24

937.406RpJUMLAH



RINCIAN PENGGUNAAN KONSUMABLE
200/pcs Rp 87.600Pfastik Kuning - 45 X 55 438 200Rp1

Plostik Kuning - 80 X 100 1.725 /pcs RpRp2
1.000/pcs Rp 438.000Plostik Hitom - 45 X 55 438 1000Rp3
600 545.400Plostik Hitom - 60 X 80 909 /pcs 600 RpRp4

1.000 Rp 1.237.000Plostik Hitom - 80 X 100 1.237 /pcs 1000Rp5
216.00036.000 /box 6 6 RpMasker Rp6

300.000Hondscoon 150.000 /box 2 2 RpRp7

/pcs90.000 RpRp8 Koin Pel Set

158.400Pel spent 158.400 /pcs 1 1 RpRp9

/pcs30.000 RpRp10 Koin Pel Biru

/pcs RpRp 42.00011 Sopu Nylon

78.000 /pcs I 1 Rp 78.000Rp12 Boping Pod 16" Putih

/pcs78.000 3 3 Rp 234.000Rp13 Boping Pod 16" Meroh

/lusinRp 93.600 Rp14 Lop Biru

/lusin RpRp 93.60015 Lop Kuning
Rp 3.426.880

93.600 /lusin RpRp16 Lop Meroh

/pcsRp 21.000 Rp17 Sorung Tongon Koret
Konebo 18.000 /pcsRp 4 4 Rp 72.00018

Sikot Sigi 6.000 /pcs RpRp19

Sepotu boot /pcsRp 100.000 Rp20

/pcsRp 12.000 Rp21 Botol Sprayer

/pcsSikat Setrika Rp 22.000 Rp22

/pcsRp 35.000 Rp23 Wiper

Rp 22.000 /pcs Rp24 Duspen
40.000 /pcs Rp25 Kain lobby Rp

/pcsKain Wosher Rp 36.000 Rp26

Rp 60.480 /pcs 1 Rp27 Prime Lobby 1 60.480

Rok Boll /pcs28 Rp 72.480 Rp
52.000 /pcs28 window squeeqe Rp Rp

Window Washer /rim29 Rp 50.000 Rp

JUMLAH 3.426.860Rp

TOTAL KESELURUHAN Rp 8.975.182



PERINCIAN BIAYA CLEANING SERVICE

RS MATA UNDAAN

DESEMBER2023

I. BIAYA TENAGA KERJA

A. Upah Tenaga Bulanan

4.200.4791  orang X 4.200.479Supervisor

Tunjangan

Team Leader

500.000

X  4.200.479 8.400.9582  orang

400.0002  orang X 200.000

23 orang X 4.200.479

Tunjangan

Cleaner 96.611.017

110.112.45426 orang

2.584.910

(4.523.596)

Back Up 16 hari

Potongan Ketidakhadiran

28 hari

55 malam X 7.500 412.500Dinas Malam

108.586.268

B. Seragam Kerja
585.000

585.000

91.000

26 orang

26 orang

26 orang

X 135.000 X

135.000 X

42.000 X

2  stel

2  stel

12Seragam

Seragam Kaos

Sepatu

X 12

X 1 12ps

TOTAL BIAYA TENAGA KERJA 109.847.268



PERHITUNGAN BlAYA SEWA MESIN

975.000

285.000

2  unit

1  unit

1  Low Speed Polisher

2 Wet & Dry Vacuum Cleaner

1.260.000

III. PERHITUNGAN BlAYA PENGGUNAAN CHEMICAL *)

864.000

352,656

423.600

4 Pail1  Hand Soap

2 Hand Soap

3 New Complete

4 Waxstrip

5 Floor Cleaner

6 Porstex

7 Taff

8 Bubuk pembersih

9 Sabun Colek

10 Bayclean

11 Pledge

12 Pewangi Pakaian

13 Detergen

14 Detergen Cair

15 Kamper

*) disesuaikan dengan pengiriman

galon

galon

galon

galon

botol

buah

buah

4

1

198.000

194.400

85.680

453.600

154.800

1

4

3

20

6

6 kg 162.000

3 botol 75,600

111.000

38.400

120.000

25.000

92.160

5 buah

2 buah

4 buah

buah1

4 pak

TOTAL BlAYA PENGGUNAAN CHEMICAL 3.350.896



IV. BIAYA SEWA PERALATAN PER BULAN

27.723

61.608
147.857

24.643
30.804
33.268
33.268

46.205
27.107
27.107

18.482

27.083

18.333

80.000

28.000

24.667

83.333

31.250

18.333

18.333

25.000

41.667

50.000

13.333

2 unitSingle Bucket
Selang

Lobby Frame+Tangkai
Dustpan Kecil + Sikat
Dustpan Besar
Brush Scrub 16" Plastik

Pad Holder
Kabel Roll 50 M

Window Wiper
Window Washer

Floor Wiper

Single Bucket

Danger Notice

Lobby Frame+Tangkai

Sapu + Dustpan

Sapu Kecil

Brush Scrub 16" Plastik

Kabel Roll 50 M

Window Wiper

Window Washer

Floor Wiper

Telescopic 6 m + Rak Ball

Tangga Alumunium 3 M
Rak Ball

1
1642 m

8 buah
buah

3
84
8 buah5
2 buah6
3 buah7
2 Roll8
7  buah

7  buah
9

10
2 buah11

1 unit12

1 buah13

4 buah

4 buah

4 buah

14

15

16

1 buah17

1 Roll18

4 buah

4 buah

2 buah

1  buah

1  buah

1  buah

19

20

21

22

23

24

TOTAL BIAYA PERALATAN KERJA 937.406

V. BIAYA KEBUTUHAN CONSUMABLE PER BULAN *)

200 87.600
438.000
545.400

1.237.000
216.000
300.000
78.000

234.000
72.000

158.400
60.480

Plastik Kuning - 45 X 55
Plastik Hitam - 45 X 55
Plastik Hitam - 60 X 80

Plastik Hitam - 80 X 100
Masker
Handscoon

Baping Pad 16" Putih
Baping Pad 16" Merah
Kanebo

Pel Spent
Frame Lobby

1 pcs
1.0002 pcs
6003 pcs

1.0004 pcs
6 box5
2 box6
1 buah

buah
buah
buah
buah

7
38
49
110
111

TOTAL BIAYA CONSUMABLE 3.426.880

*) disesuaikan dengan kebutuhan



VI. REKAPITULASI BIAYA

109,847.268A. BIAYA TENAGA KERJA

1.260.000B. PERHITUNGAN BIAYA SEWA MESIN

C. PERHITUNGAN BIAYA PENGGUNAAN CHEMICAL *) 3.350.896

D. BIAYA SEWA PERALATAN PER BULAN 937.406

E. BIAYA KEBUTUHAN CONSUMABLE PER BULAN *) 3.426.880

118.822.450

MANAGEMENT FEE 7.129.3476,00%

2,00% PPH 23 (142.587)

125.809.210

F. BPJS Ketenagakerjaan
4,24%

BPJS Jaminan Pensiun

2,00%

113.762.454 4,823.528X

113.762.454X 2.275.249

BPJS Kesehatan
54.305.760 2,172.2304,00% X

135.080.218

135.080.218TOTAL

VII. HARGAKONTRAK

Harga kontrakjasa yang kami ajukan,
per bulan adalah:

135.080.218

IX. PERUBAHAN HARGA DALAM MASA KONTRAK

Perubahan harga dapat terjadi dalam masa kontrak apabila:

1 Pihak Pengguna Jasa menginginkan adanya penambahan jumlah tenaga

yang ditempatkan

* Harga termasuk fasilitas free untuk pembersihan kaca luar gedung lama setahun sekali

Jika ada permintaan pembersihan kaca diluar fasilitas free, maka akan muncul penagihan

* Pihak kedua akan melakukan pembersihan kaca - kaca luar yang terjangkau, dengan dimasukkan

ke dalam jadwal periodik, jika dibutuhkan lembur, maka akan muncul penagihan

IX. PAJAK

Pelaporan pajak sejumlah nilai MANAGEMENT FEE,
dan dipotong sebesar 2% dari nilai MANAGEMENT FEE
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S5Mampu mamlHiat Iconsap dengan tepal dan cepat.

Mampu membuai kofisep dengan tepal mesklpun lambat, teiapi tanpa arahan.

KEMAMPUAN KONSEPTUAL1 a.
44 4b.

4 40 10 3 3010 4 40 10 33 3Mampu membuat koosep dengan tcpat, teupl memeflokan araban.

Kufang mampu membuat konsepyang tepat dan cepat.
TIdak mampu membuat konsep yang tepat-

22 7d.
11 1

Cepat merespon tesuatu dengan tuntas, baik tugasrya maupun bukan. dan melaporkan.2 TAN66UNGJAWAB DAN

LOYAUTAS

a. s5 5

Merespon sesualu baik tugasnya maupun bukan, dan menjalankan dengan balk. 4 4b. 4
4 60 IS S 7515 5 75 15

33 3Lambat merespon tutas apalaip bukan tugasnya, teupl tetap dllalankan.

Lambat merespon tutas dan tidak metopotkannya.
Kurantpedubleftiadap tugasnya apalaib lerbadap permlnta, bantuan.

22 2d.
11 1e.

5 55Tercanal efislonsi dan etektifitas pemakaian sumber dava.

Tenapal efisiensi namun kurana efefcuf tetap bempaya yang terfaalk.

3 PEN6EL01AAN SUMBERDAYA a.
44 4b

50 I2J 4 so12,5 5 63 12,5 4 33Kurangefislen dan tidak eteHH, namun tidak berupaya lebiti balk.

ridak efisien dan selalu menieluh atas kekuranitan sumber dava.

Tidak ada upaya eflslensl penggunaan sumber daya.

3c.
22 2d.
11 1

Mampu membagi dan mengkoordlnaslkan tugas dengan tepat. 5 554 MENGKOOR01NASIKAN TUGAS a.

Mampu membagi dan mengkoordlnaslkan tugas walau kadang kurang tepat tetapi tidak

ada kelutian balk Iniemal maupun ekstemal.

Dalam membagi dan mengkoordlnaslkan tugas kadang kurang tepat dan rrtenimbulkan

kekihan baik internal maupun ekstemal.

kurang mampu dalam membagi dan mengkoordlnaslkan tugas sehingga sering lerjadi
kekihan balk Internal maupun ekstemal.

Tidak mampu membagi dan mengkoordinasikar tugas sehingga selalu terjadi keluhan

baik internal maupun ekstemal.

b 4 44

C- 33 3
50 123 4 50123 5 63 12,5 4

d. 22 2

e. 1I 1

Mampu mengerdallkan tim kerja dengan harmonis dan setlap masalah dapat5 HARMONISASI kERJA, KERJASAMA

TIM, DAN PENYELESAIAN
MASALAH

a. 55 5
diselesaikan dengan tepat

Dalam tim kerja kadang-kadang lerjadi disharmonis, tetapi mampu diselesaikan tanpab. 44 4
campur langan atasan.

Dalam tim kerja kadang4:adang lerjadi disharmonls/konfllk dan penyelesaiannya
memeflukan bantuan atasan.

40 10 4010 5 SO 10 4 33 3

Dalam tim kerja terjadi disharmonis yang tidak dapat diselesaikan dan menimbulan

komsilain.

Dalam tim kerja lerjadi disharmonis yang tidak dapat diselesaikan dan tidak berusaha

mencarl solusl.

d. 22 2

e. 111

Mampu membimbing. mengarahkan, memotivasi sehingga bawahan bekerja sesual

prosedur dan melebihl target.

Mampu membimbing, mengarahkan, memotivasi sehingga bawahan bekerja sesual
target dan prosedur.

Mampu membimbing, mengarahkan, memotivasi, lerkadang bawahan bekerja tidak

6 BIMBINGAN.PENGARAHAN,
MDT1VASI

a. S5 5

b.
444

30 10 4 4010 5 SO 10 3c.
3 3 3

sesual prosedur dan target lertapai

Kurang mampu memotivasi, mengarahkan dan membimbing bawahan, bawahan bekerjad.
2 22

tklak sesual prosedur dan tidak mencapai target.

Tidak memotivasi, mengarahkan dan membimbmg bawaha 11 1e.
5Taotet Indikator Mutu tercapai 1009t dan dievaluasi

Target Indikator Mutu tertapal lOON belum dievaluasi

Target Indikator Mutu tercapai <100%, tetapi dlevahiasl.

Target Indikalor Mutu tercapai < lOOX dan tidak dievaluasi.

Indikator Mutu Tidak dllaptsrkan dan dlevaluasL

S 57 PENCAPAIAN INDIKATOR MUTU a.
4 44b.

30 10 3 3010 4 40 10 33 3 3

22 2d.
11 1e.

s 5 SSelalu inembuat laporan dengan rutin.lengkap dan tepat waktu.
Selalu membuat laporan dengan rutin, kurang lengkap tetapi tepat waktu.

Selaki nsembuat laporan dengan rutin, kurang len^p teupl tidak tepat waktu.

8 PEIAPORAN
4 44b.

30 10 4 4010 4 40 10 33 3 3

2 2Membuat laporan tidak rutin dan tidak lengkap. 2d.
1 11Tidak membuat laporie.

Selalu mencontohkan dengan ion sis ten kepada bawahan terhadap peraturan rumahKETELADANAN DAN KEDISIPUNAN9 SS 5
saklt

Konsislen terhadap peraluran rumah sakit dan mematuhl setlap peraturan rumah saklt.b 44 4
4 4040 10 3 30 1010 4

Kadang tidak konsisten terhadap peraturan rumah saklt, teiapi selalu memperbalkl. 33 3

2 2 2Tidak konsisten dan tidak mempeffaaiki diri.d.

Memberikan contoh yangtidak balk kepada bawahan dan masa bradoh. 1 1 1e.
7 TOTAL 8TOTAL 9 TOTAL tooLOO too
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4 4 4 4Selalu Datana teoat waklu

Datang tefUmbat i 3 kail dalam tebulan

Palana terfambat 4-7 kail dalam tebulan
Palana tertambat > 7 kail dalam tebulan

Bekef)a tesual pfosedur, hatil kefia tetual yang dileniukan dan lanpa memedukan iupefvltl

41 KEOISIPUNAN a.
3 33 3 3b 10 1 to10 2 20 10 2 20 10 2 20 10 2 20

2 2 2 2 2c.
1 1 1 1 1d

2 PELAKSANAAHTUGAS 4 4 44 4a.

b 3 3Bekef|a tesual proseduf, haall ketja sesual yang dileniukan dan masih memedukan supeftiHI 3 3 3
2020 2 40 20 2 40 20 3 60 20 2 40 20 1

22 2 2 26ekef|aiidakieiiial protedur, hatll kerja dlbawah yang drtenlukan dan ada peffaalkanc.

d 1 1 1Bekefia iklak setual prosedur, basil kerja dibawah yang dileniukan dan ildak ada perbalkan 1 1

3 TANGGUHGJAWAB Merespon sesuatu balk tugasnya maupun bukan, dan menjalankan dengan balk. 4 4 4 4 4a.

b Merespon balk tugautya. teiapi lambat jlka bukan uigasnya. 3 3 3 3 3
IS 3 45 IS 2 30 IS 2 30 15 1 15IS 2 30

Lambat merespon tugas dan ildak melaporkannya. 2 2 2 2 2c.

d Kurang pedull leftiadap tugasnya apalagi terhadap permlntaan bantuan. 1 11 1 1

Mampu bekerja dalam Um dengan hafmonis dan setlap masalah dapat disefesalkan dengan lepat.4 KEUASAMATIMPAN

MENYELESAIMN

MASAUH

44 4 4 4

b Dalam tim kerja kadang-kadang lerjadi disharmonis, leiapi ildak menimbulkan komplaln. 3 3 3 3 3
3 IS 2 30 IS 2 30 IS 1 15IS 2 30 IS 45

Oalam tIm keija kadangdeadang teijadi dlsbarmonlsAonfltk dan menimbulkan komplaln.c.
2 22 2 2

Tidak dapat bekerjasama dengan tim.d
I 11 1 I

5 INISIATIF Akilf memberikan saran yang balk mengenal sesuatu yang ada hubungannya dengan pelaksanaan tugas
tanpa diminta

Kadang membefikan saran yang balk mengenal sesuatu yang ada hubungannya dengan pelaksanaan

tugas lanpa dlnunta

Memberikan saran mengenal pelaksanaan tugas saat diminta

a. 44 4 4 4

b
3 3 33 3

10 3 30 10 2 20 10 2 20 10 1 1010 2 20
c.

22 2 2 2

d
1 1Tidak memberikan saran mengenal pelaksanaan tugas 1 1 1

6 KEPEUIMPIHAN a.
4 4 4 4Mampu Mengambil keputusan dan ildak memihak pada saat melaksanakan tugas 4

b Mampu Mengambil keputusan dan ildak memihak pada saat melaksanakan tugas letapi terkadang

memerlukan penlmbartgan dan atasan

<urang berani mengambil keputusan pada saat melaksanakan tugas

3 33 3 3
20 10 1 1010 2 20 10 3 30 10 2 20 10 2

2 2 22 2

d
1 1 1 1 1Tldak berani tngambll keputusan dan menyerahkan kepada atasan pada saat melaksanakan tugas

7 PERFORMAHCE a. 4 4 4 4Selalu berpenampilan rapl dan menggunakan atrlbut kerja yang ddenlukan dalam bekerja

b
3 3 3 3Selalu berpenampilan rapl dan pemah tldak menggunakan atrlbut kerja yang dileniukan dalam bekerja 3

20 10 2 20 10 1 1010 2 20 10 2 20 10 2
Berpenampilan kurang rapl dan kadang tldak menggunakan atrlbut kerja yang dileniukan dalam
bekeria

Berpenampilan tldak rapl dan tidak menggunakan aihbut kerja yang dileniukan dalam bekerja

2 22 2 2

d
11 1 1 1

4 4 4 48 MUTUDAN

KESEIAMATAN
Melaksanakan prototol kesehatan. keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas 4a.

b
3 3 3 3 3Kadang tldak mematutil prototol kesehatan, keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas

10 2 20 10 3 30 10 2 20 10 2 20 10 1 10
C.

22 2 2 2Senng tidak mematuhl protokol kesehatan, keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas

I1 1 1 1d Tldak mematuhl protokol kesehatan, keselamatan dan mutu datam menjalankan tugas
TOTAl fi 100 TOTAl 3100 TOTAl 6 100 TOTAl 7 100 TOTAl 7 100

Penilal,

‘} Penilal adahh atasan langsung yang dlnllai

‘lAngkoSobot tldak dapat diuboh oleh penilal

*}Angka Mlal diberlkan dari range 1-4

Skors jgobot'Hitolj
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4 44 44 4 44 4KEDISIfLINAN Salilu Pitani tcMt waktu

Oitini fflifnm i 3 tc4ll dilam sebul4n
OiTinj fflimbat 4-7 kali dalam tebulin
Ditina tcHimbil > 7 till djljm ttboUn

EMerfi 44SUII pretadur, hasfl s«su4l ying djtcmukan dan lanpa mam«rlukan supefvlsl

1
3 333 3 33 3 10 -L 3b. 30 10 1 1010 10 10 310 3 30 10 3 30 10 4 40 110 3 30 10 2 20 30

22 22 22 2 2 2
1 11 11 1 1I Id.

44 4 4 42 PELAKSANAANTUGAS. 4 4 44

33 33 3 3b. 3 3 3Bakerja *«oai pfOiaduf, hasJi karla t«ua[ yan| dHentukan dan ma»lh memerlytoin supyfviti 3 60 20 1 2020 3 60 20 1 20 202 40 20 3 60 20 3 6020 2 40 20 2 40 20
222 22 2 2 22baktfla Odak ws^al protedur, basil Icerja dfbawah yang dHantukan dan aOa pyfaaikan

I 11 11 1 1d. I IMarla Make prosadur« na&il kerla dibawah yartg dttefitukaA dan tidak ada partaikan
44 44 4 43 TANGCUNGJAWAB Mera$pcn tnuatu bafk rugainya maupun bukan, dan mcnjalankan dengan bakk. 4 4 4

3 a3 3Meraiporv balk tufa&nya. tetapi lambatjika bukantugasnya. 3 3 3 33p 3 4S 15 1 153 15 3 45 IS I IS 152 15 3 4$ 15 2 30 15 4515 2 30 15 30
22 22 2Umbat mefMpon tugas dan ttdak meiaporkannya. 2 2 2 2

11 11 1Kurang p^ull terhadap tugasnya apalagi terbadap permlntaan bantuan. I I 1 1d.

Mampu bekar>a dalam Um dengan harmonrs dan $ebap masaiah dipat discNsaikan dengan tapat.4 KEFUASAMATIMDAN
MENVELESAIKAN
MA5ALAH

44 44 44 4 4 4

Oilarr tim kerji kadang*kadangterjadi disharmonli, reiapi tidakmanimbuikan komplain.b 33 a 33 3 33 3
IS 1 ISIS 1 15 IS 3 453 45 IS 3 4S IS 3 45IS 3 4S IS 3 4S IS 3 45 IS

Dalam tIm kerja kadang kadangtarjadidKharmoptifAonnik dan menlmbulkan komplain. 2 22 2 22 2 22

TIdak dapat bekarlasama dengan tfm.d 1 11 I 11 1 11

Akilf memberlkan laran yar^ balk mef^nai i«iuatb yang ada hubungannya d«ngan p^aHanaan
tugai tanpa OknlnU
Kadarg membenkan

cugai tanpa^^kmima

Mambtdkan uran

yang balk mengena^ snuatu yang ada hubvngannya d«ngan peUksanaa

●ngenal pciaknanaaniugai saat diminu

5 INtSlATIf 4 44 4 44 4 44

nb 3 3 33 33 3 33
1010 10 2 20 10 13 30 10 3 30 10 130 10 3 30 10 2 20 10 2 20 1010 3

22 22 22 2 2 2

d II 11 11 1 1 1Ddakt membenkan taran manganat pelaksanaan tugas

e KEAfMIMPINAN 44 44 4 44 4 4Mampu Meniambii kepuiu$ar>dan Udak memihak pada saat melak»anakan rugas

Mampu Mengambli keputu&an dan lldak memihak pada taat melaksanakan tugas tatapi terkadang
mamenukan parOmbangjn darl ataman

Kurang barani mengambli keputusan pada saat melaksanakan tugas

b 33 33 3 33 a 3
30 10 2 2020 2 20 10 1 10 10 320 10 2 20 10 2 1010 3 30 10 4 40 10 2

2 22 22 2 2 22

d 1 11 11 1 11 iTidak berani meryambli keputusan dan menyerahkan kepada atasan pada saat melaksanakan tugas

PERFORMANa7 44 44 4 4 4SeUlu berpenampkan rapi dan menggunakan airlbut ker)a yang ditenrukan daiam bekerja 4 4

Selalu berpenampAan rap) dan pernah ttdak menggunakan atrtbut ker)a yang dltentulan dalam
bekerla
Rerpenampllan kurang rapI dan kadang tidak mengfunakan alhbut kerja yang ditentukan dalam
bekerla

Serpenampllan tidik rapf dan tidak mggunakan atrlbut kerja yang dltentukan dalam bekerja

b 3 3 aa 33 3 33
2 2010 10 3 30 1010 3 30 10 2 20 10 130 4 40 10 4 40 10 a 3010 3 10

2 22 22 2 22 2

d I1 1 11 1 11 1

44 44 44 4 4 4Melaksanakan pretokol kesehatan, keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas

xadang tidak mematuhl protokol kesehatan, keselamatan dan mutu dalam men|a1ankan tugas

MUTU OAN
KESELAMATAN b 3 333 3 33 3 3

3 30 10 3 3010 1 10 1040 10 3 30 10 3 30 10 4 4010 3 30 10 3 30 10 4
2 22 2 22 2 22Serv^ tUak mematuHi pmtokol kesehatan, keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas

1 I1 1 I1 1 I1Ttdak mematuhl pfptpkol kesehatan, teselamatan dan mutu dalam menjaUnkan tuMSd
100 TOTAL S100 TOTAL I too TOTAL 7100 TOTAL 7 100 TOTAL 7 too TOTAL100 TOTAL 7 too TOTAL 7 too TOTAL 7
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A4 44 4 4 4Salalu Patarg tapal walctu 4 41 KECHSIPUNAM

3 33 3 33 3 3 3b Oatant tetiambat 13 kali da Urn saPuian

Qatant tartambat>-7 lutidaUm sgbiian

Oitant tartambat > 7 kaii cMiam sabu<an

Rakaija sasuai prosadur, hasll Icarja sasual yan| ditenrulcan dan tanpa mamartukan superb

3 30 10 2 202 20 to 2 20 1030 10 2 20 10 4 40 to 3 30 10—2 20 1010 3
22 22 2 22 2 2

111 t 1 1 tt Id

44 42 PELAKSANAAN TUC3AS 4 4 4 4 44a.

33 3b 3 3 3 33 3Rakar^ scsual prosadur. hasH ky^a iosuai yan| dhentukan dan masih mamarlukan tupefvisl 2 20 3 60 20 23 20 2 40 20 2 40 20 4020 3 60 20 2 40 20 3 60 20 60
2 22 2 22 2 2 2Sakefla Odak sasu^ prosedur, hatil kerja d^bawah yan| difentukan dan ad< paftoaikan

11 16 1 1 1Rakarja tidak sesual prosadur, hatf karja dibawah yani dltantukan dan ndak ada parbaJkan 1 1 1

4 4Maraspon sasuatu balk Tugasnya maupun bukan. dan man)alankan dangan balk. 4 4 43 TAN0GUN6JAWAB 4 4 4 4

3 3Maraspon bak tugasrrya. tetapl ̂ mbat )ika bukan tugasnya. 3 3 ab a 3 3 3
2 3015 2 30 IS 3 43 152 30 IS 3 4S 1$ 3 45 ts 3 45 IS ̂  3 4515 a 4$ IS

2 22 2Umbat merespon tugas dan Mak maiapoHcannya. 2 2 2 22

11 td Kvrmg pe^ tarhadap tupsnya apalagi tarhadap permlntaan bamuan. 1 1 11 1 1

Mampu bek«0a datam tim dangan harmonis dan satiap matalah dapai dlselesalkan dengan tepat4 XERJASAMATIM DAN

MENmESAlXAN

MASALAH

44 44 4 44 4 4

b Dalam kar^ kadang-kadang tar^l dishartnonit, tetapi Udak manimbulkan kompiain. 3 33 3 a 33 3 3
2 30IS 2 30 IS a 45 IS30 3 4S IS 3 4$ 15 2 30 IS 3 43ts 3 4$ IS 2 IS

OaUm k»f^ kadang.ladang ter^dl dn^urmooHApnnik dan manimbulkan komplain. 2 22 22 2 2 22

d Tidak dapat bekef>asama dangan tim. 1 I1 1 1 tt 1 1

MCf membenkan saran yang ba«k mergenai sasuatu yang ada hubungannya dangan palaksanaan tugas

tanpa diminta

Kadang mambarikan saran yang balk mangenal sasuatu yang ada hubungannya dangan palaksanaan

tKai tanpa dmfnta

S INISIATTF 44 4 44 4 4 44

b
3 33 a3 3 3 33

10 2 2010 2 20 to 2 2020 3 30 10 3 30 10 3 30 to 3 3010 3 30 10 2 10

22 22 2 2 22 2Membarikan saran manganai palaksanaan tugas saat diminca

d I1 11 I I 1 1Tidak mambertkan saran menganai palaksanaan tugas 1

6 KEPEMtMPINAN 44 44 4 4 4Mampu Mengambd fteputusan dan bdak memihak pada saat melaksanakan tugas 4 4

b Mampu MengambH kaputusan dan ddak mamihak pada saat melaksanakan tugas tatapi terkadang

mama<1_ufca»^ parpmbangan darl atasan

Kurang berar>i mangamb*! kaputusan pada saat malaksarukan tugas

33 3 33 3 3 33
2 2022 22Q 10 2 20 1030 10—2 20 10   2 20 10 3 30 1010 2 20 10 2 20 10 3

2 2 22 2 22 2 2

d 11 1I 1 1 1Tidak berani mar^ambil kaputusan dan manyarahkan kapada atasan pada saat melaksanakan tugas 1 1

PERFORMANCE7 44 44 4 4 4Saialu barpanampilan rapi dan menggunakan atrlbut kar^a yang dltantukan dalam bakerja 4 4

b 3 33 33 3 3 a 3Salalu barpanampilan rapi dan parnah tidak mar>ggunakan atr»but kar)a yang dltantukan dalam bekar)a
30 10 3 30 10 3 3010—3 30 10   3 30 to 3 30 10 310 3 30 to 3 30 10 3 30

22 22 2 22 2 2Oarpanampflan kurang rapi dan kadang tidak manggunakan atrlbut karja yang dftantukan dalam baka^a

d 1t 1 1t 1 1 1Bafperumpllan bdak rapi dan bdak manggunakan atrlbut karja yang dltantukan dalam bakarja 1

44 4 4 44 4 4Melaksanakan protokol kesehatan, kesaiamatan dan mutu dalam manjalankan tugas 48 MUTU DAN

KE5ELAMATAN b 3 33 33 3 3 3Kadang tMak mamatuhl protokol kasahatan. kasalamatan dan mutu dalam manjatankan tugas 3
10 3 302 20 10 3 3010 3 30 10   3 30 10 2 20 1010 3 30 10 2 20 10 2 20

2 22 22 2 2 2SaHng tidak mamatuhl protokol kasahatan, kasalamatan dan mutu dalam marijalankan tugas 2

1I 1 I1 I 1 1
TMakjrynaTuhljrottAoljeyhattnJiasalam^njan mutu daUm manlaUnkan tutas

1d.

100 TOTAl 7 100 TOTAL 7R 100 TOTAL 6 UO TOTALTOTAL 100 TOTAL 7 100 TOTAL 0 too TOTAL 7 100 TOTALtoo 7

PenHai.

i

Penihl e^ehh otosan tcn^sung yong dlnUal

*)Aflgka Bo&or tkJok dopat dtuboh oleh penlfol

*}Angka NiW diberikon dori ronge 2-4

VSkor^(8cbot^Nilai)



0 BPJSKesehatanBadan Penyelenggara Jamtnan Sosial

KUrrANSI lURAN

Telah Diterima luran JKN-KIS dari:

Nama : AMONG MrTRABAKTI UTAMA PT

: BNl/BRI/BTN/BCA : 8888890001130156

Mandiri : 8988890001130156

: JL.OTISTA RAYA N0.68 B

:Rp 231.005.306,-

Dua Ratus Tiga Puluh Satu Juta Lima Ribu Tiga Ratus Enam Rupiah

No. Virtual Account

Alamal

Sebesar

Tgi. Bayar luran : 04/12/2023

Kuitansi ini merupakan bukti pembayaran iuran JKN-KIS yang sah dari BPJS Kesehatan tanpa memerlukan

tanda tangan

Terima kasih karri ucapkan atas pembayaran iuran Jaminan Kesehatan Nasional - Kartu Indonesia Sehat yang telah Anda lakukan

Cetaten te-1.30/12/2023 10.11.41 \MB



Data BPJS PT Among Mitrabakti Utama

di RS UNDAAN - SURABAYA

Bulan DESEMBER 2023

NAMA NO KEPERSERTAANNO KETERANOAN GAil POKOK lURAN

/Uiimad Efendt 00017916933471 JAMKE5DA

AH Sunan Faruk 00016167022862 4.525.479 Rp 226.274Rp

Andri Kumiawan 00007881108853 PBI

Anik Supriyaningslh 00015431950124 4-525.479 Rp 226.274Rp
Arif Rahman5 0001106084608 226.274Rp 4.525.479 Rp

Choirul Ardi6 0002162224809 JAMKESDA

7 Choirul Husin 0000789014002 4.525.479 Rp 226.274Rp
Oendi Tantular8 226.2740002052036055 Rp 4J25.479 Rp

9 Denny Kumiawan Rp 226.274Rp 4.525.4790003257301058

10 Fahfur Zaini Saputra 0002162995536 JAMKESDA

11 Hadi Soepriyanto 0001395759666 PBI

12 Ismail Hardiyanto Uganda 0000789053927 PBI

13 Jamaliudln 226.274Rp 4.525.479 Rp0001153322684

14 Luvy Fariza 0000735461651 PBI

15 Miftahul Ulum 0001791693854 JAMKESDA
16 Miswan 226.2744.525.479 RpRp0001616702207

17 Moh. Hendy 226.2744.525.479 Rp0002943558628 Rp
18 Moh. Maliki 226.274Rp 4.525.479 Rp0001395108606

19 Nur Jiantoro 0001653647883 JAMKESDA

20 Nyari Punvanto 0000746143031 PBI

21 Putra Arum Pangestu 0002814847773 PBI

22 Rihal Zam Zami 0001398047387 Rp 4.525.479 Rp 226.274

Rina Handayani23 0001649914018 Rp 4.525.479 Rp 226.274

Septian Dwi Candra24 0001705578164 PBI

25 Siamet Andika 0001899004342 JAMKESDA

Sylviana Hitma26 0001387845011 JAMKESDA
TOTAL Rp 54.305.748 Rp 2.715.287



ForsullE 2* PU

BFJS Kat«nagmk«EjaaoBPJS RINCIAN lURAN TENAGA KERJA
Ketenagakerjaan

NFP Parioda Laporan

12 2023

Haaia Paruaahaan

AMONG OMIT UHDAAN
Hama Dnit Karja

AMONG OMIT UNCAAN2225B217

No. Norrur
fiekrensi

Ncrnsrhdi*
Kcpcndudulai
(NIK)

Norrsr
Pcgavni

kaanJHTTK kinn JP luranJKP
TobI hjtanN,irTO Tonags Kcija Tanggal Lahir Kcpcscrban JuniahUpali JuniahRapd liran J4i kjran Tei PafTktfiKcfH(●tel

PcNTambhP«ntia<IK<t)J TMugA Kagj Petition Kar)a Kei>a (Rp.)(Rp.) (Rp.) (Rp) (Rpl (Rp.) (●tel(Rp) iRp.)
1  1904^436538 3S7B112701930003 1880120011 AOfAADEFEI^

2  22018344311 3527060411960002 1880120007 AU SUNAN FARUK

27<I1-1993 01-07-2019 4375,479.00 000 10.501.15 13,12644 161392.72 87.50938 87,50956 43,754.79 0.00 0.00 40429436

404394.26 Ol-OJ-2022 4375,47fl« ■

437SA79XI0 ‘

4375/479.00 '

4375,479'iXl ■

4375,47900 '

4375A79.00 '

4375.47900 '

4375A79O0

4375.479W ■

4375,47900 '

T53CT
10501-15

io5bf.i5

10501.15

10501.15

10,501.15

10501.15

10501.15

1855(15
10501,15

13126.44
13,12644

16156172
16159172

67.50956 67.50956 43,754.79

3  ■ 22010710426'3578070310900002 1680120026 ' ANC« KURMAVWN ■4043943603-10-1990 ' 01-02-2022 OOO 87,50958 8750958

87.M958

43,754.79 0.00 0.00

4  ' 22018344402'3518(394611830002 1880120012 AMKS(J»fiJA7(HGSIM 06-11-1983 ' 01-03-2022 i3;i2644“ "\6i^72

13.12644 ' 18159172

13,12644 : 16159172

13,12644 ■ 18159172

13,126.44 18159172

13,126;44 ' 18ri^72

i3,'i2644
13,12644 ' 16159172

■87509^58

67.50958

87.50956

6750958

8750958

8750958 875(3956

87.50958

'87:50958

8750958

6756956
8750958

43,754.79

43.754.79

0.00 0.00 '40439436OOO

5  ' 22104443522'351504300494600r '1880120014 A«FRA>fMN OOO 6.00 6.00 404394.26

'404'394.'26

304)4-1994 ' 01-09-2022

6  14004833795'357611050393000r 1880120009 CHO«ONH(JSN 05-03-1993 ' 01-02-2014 OOO 43,754.79

43,754.79

43,754.79

43.754.79

6759956
87,50958

8750958

43,754.79

0.00 0.00

0.907  ' 21003523067‘357810100200(3010' 1880120016 CKHRIX AROMASRUO*4 10-02-2000 ■ 01-01-2021 0.00 0.00 404394.26

20026537066'3504080304990002 1880120004 ' D6NDITANTljLAR 40439436'03-04-1999 ' 01-04-2020 OOO 0.00 0.00

9  ■ 21010234579 3518100801980001' 1880120019 D6MVK(JR74AWAN

15 21017007069 3524182402010001 1880120018 PaFrOR'IAM SAPUTRA

064)1-199e ' 01-02-2021 OOO 0.00' 000 404394.26

24-02-2001 01-03^1 ■0:w 404294.260.00 0.00

'11 22018344378 '3578052904800005 1880120006 KAO SIOEPfifTANTO 404394.262904-1980 ■ 01-03-2022 050 0.00 0.00

457547900

457547900

457547900

4575.47900

457547900

4575,47900

4575.479.00

4575,479.00

■?5oo 10501.15

10501.15

10501-15

10,501-15

13.12844 16159172

13.12644 : 161592.72

13.12644 ' 16159172

13,126-44 161592.72

1615917213,126.44

aiSlS£»
87.50956

67.50956

67.50956

87.50958

67.50958

8750958

87.50958

12 22140631516 3578152804960005 1880120026 ISAWL HAPOtYANTO
. INSAttUfi.

13 22018344337 3578122202950001 1880120010 JAMALLUON

28-04-1996 01-11-2022' 43,754.79

43,754.79 '

43,754.79'

43.754.79 ■

43,754;T9 ‘

"43,754:79

43,754.79 : '

43,754:79

0.00 0.00 404394.26

22-02-1995 ' 01-03-2022 1300 0.00 O.OO' 404394.26

14 ' 20026537074'3518171302980003' 1680120003 ' LO/YVAW2A

15 "220'l07i(>4lb''3'527011709910003 1880120024 ' MFTAHJL"

0.00 0.00' 4iM39436

40439436'

404394'.26

13-02-1998 01-04-2020 000

27-12-1994 ■ 01-02-2022 boo 0.0b'000 87,50958

87.5095816 20048783706 3526171505950006' 1880120008 ' MSWEN '  1^05-1995 ' 01-06-2020

22-09-1990 01-02-2022

■  07-09-l99'1 ■ I '01-04-2020

15434-1994 j 01-03-2022

01-04-1966 01-03-2022

19^((-I99e"' 01-01-2021

22-03-1995 ' OI-OI^SOiF

" '0S4)5-i9B6 ' 01-02-2022

22-09-1996 ' 01-09-2022

000 0J30 0.0010501.15

17 ' 22010710444 3578162209900006' 1880120002 MOHHALKl

18 '2b02653704r 3527()50709910002' 1880120027 ‘ (kOHPENDY

0.00 40439438000 10,501.15

10.501.15

13,12844

13,126.44

13,12644

16159172

16159172

16159172

6750958

87.509.58

67.50956 000

OOO 87.50958 0.(30 '6.00' '404394.26'

19 ' 220'18344352 3578151504940003' 1880120013 ' NURJANTORO 0.00 404394360.00 10,501.15 8750958 67.50958 0.00

T05OIIF

10,501.15

■i^rSJriT

13,126.44 '

13,126.44 '

“T3T12644'~

13,12644 '

13,126.44 ■

13,12644 '

13.126.44 '

34138700 '

~20 22018344329 3522070104660006 1680120005 ^ "MYAR f=ijiRWAAfTO

21 ■2100352306V357eiOi91198000l‘ 1680120017 ' PLfTRAAftUMPANGESTU

~~22 1B006299087 3578262203950003 18S6i203oi ^KALZAACAM

23' '220K>7'10436'3518094505860005“ 1880120(325"‘'WfiA HAKtAYAM

24 ' 22104443506'3578282209980002' 1680120020 SEPDANOWICHANDRA

25“ 21003523079'35120914069700(32‘' 1860120022 '' SljAMETAICKA

4,375,479.00

4375479.00

4375471(Sr
4,375479.00

4,375,479.00

4,375,47900

4375479.00

113,762,45400

0.00 16159172

161,89172

8750958

8750958

67.50958

87.50958

43,754.79

43,754.79

0.00 0.00 404294.26

404294.260.00 o:oo 0.00

161592.72

16159172

161592.72

161592,72

161592.72

430931050

8750958

87,50958 ;

87,50958 ■

87,50958 '

87,50958 !

237S34950 '

8750956

87,50958

87,50958

87,60956

87,50958

237S34950

■ "43,754.?9' ■

43,754.79 i

43,754.79 '

43.754.79 '

43,754.79 '

1,13752450 '

■oM0.00 404234.26

46429426

'40429426

4042"9426

0.00 10,501.15 0.00 000

0.00 10,501.15 0.00 0.00

'14-06-1997 ■ 01-01-2021 0.00 10,501,15 '

10,501.15 ■

27352950 :

'O.OO' 0.00

26 ' 22018344386'357816'560492000i‘ '108(3120015 "SYLVIANAHLMA 1854-1992 ! 0153-2022 000 0.00 404294260.00

JUrrtah Selumhnys 050 'i05l'l54100050 0.00

Kaapangan
*) laknkiimiirli8cl)patctaaiTpalanl«padaGPJSKaenagalai)aandalambaiaikrrBda«ltl«oi*(ioftx^aaupiinhail(caaisndai1H*in
panggajlanpanaa7iaanpaM<a)engbeiiangluan.dei)9BnaUan/tarniat)ang iaiual dangan l«BntianBP.JSKaanBgalet}aan



ronnillc 2» PU

BPJS K«t»nagak«rjunBPJS RINCIAN lURAN TENAGA KERJA
Ketenagakerjaan

Period* Lepori

12 2023

HPP Neju Unit Kerja
AMONS UNIT UNDAAH

Kama Paruaahaan

AMONG UNIT ONDAAN22258217

liir.iti.E<PliimiiJHTTK lur.in JPMo. NolTOf
Rclcrci>si

Noiicr liiduk
Kcpcndudiikon
(NIK)

TcjlNonor
Pegawi Tobl lursnNannTcnagaKcna Juitiih Upah JuirlahRspcI luran JM< kiranJKMTaoggal Latw Kcpcscitaan PerTttriKei)a

(1^)
PcnnviohTefu^ Kcr)a Peirteri KMjj Teru^ KciyiP^rrOcri Ken* IRp.)(Rp.) (Rp.) (Rp-1 (Rp) iRp)(Rpi(Rp)

,03 Januari2024

(Mama danTanda Tangan Pimpinan Perusahaan)
Jababn:



BPJS
Ketenagakerjaan

29-12-2023 03:12:03

PAID

PEMBAYARAN UNTUK

AMONG UNIT UNDAAN

NPP : 22258217

DIVISI : 000

KOBE lURAN :

422258217000
BLTH ; 12/2023

JUMLAH TENAGA KERJA : 26

RINCIAN lURAN

JAMINAN KECELAKAAN KERJA ( JKK )

JAMINAN HARI TUA(JHT)
JAMINAN KEMATIAN ( JKM )

JAMINAN PENSIUN ( JPN )
TOTAL YANG DIBAYARKAN ( PEMBULATAN )

Sepuluh Juta Lima Ratus Sebelas Ribu Enam Ratus Empat Puluh Delapan

RUPIAH

273,029.00
6,484,459.00

341,287.00

3,412,873,00
10,511,648.00



BPJS
Ketenagakerjaan

Kertas Kerja Posting luran dan Denda

Tanggal

Posting

BLTH Denda Jijmlahluran KeteranganNo
luran

Posting luran10.511,648.00 0,00 10,511.648.001  ' 12-2023 29-12-2023

Total Posting 10.511,648.00 0.00 10,511,648.00

10,511,648.00Total Peinbayaran
0.00Sisa IBR

^atatan : Sisa IBR Ouran Belum Rekonsiiiasi) merupakan kelebihan iuran yang akan dikompensasi sebagai pengurang tagihan iuran

oeriode berikutnya


