
SURAT PERNYATAAN DAN KOMITMEN

Yang bertandatangan di bawah ini, adaiah Pimpinan Tertinggi yang mewakili Fasilitas Kesehatan:

Rumah Sakit Mata Undaan Surabaya

dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K)

Jalan Undaan Kulon No. 17-19, Kel. Peneleh, Kec. Genteng, Surabaya

031-5343-806

Nama Fasiiitas Kesehatan

Nama Pimpinan Fasilitas Kesehatan

Alamat Fasilitas Kesehatan

No. Telp

Kepemilikan Swasta

Dengan ini menyatakan:

(Silahkon diisi dengan tanda ( ) untukmenyatakan Kesediaan atau tanda (X) untukmenyatakan Tidak Bersedia)

|v "I 1. Bersedia mematuhi seluruh ketentuan program Pemeliharaan Kesehatan PT PLN (Persero), meliputi :

a. Kesediaan mematuhi peraturan dan ketentuan kepemeliharaan kesehatan PT PLN (Persero)

b. Kesediaan memberikan kemudahan akses rekam medis

2. Berkomitmen dalam pelayanan kesehatan, meliputi:

a. Komitmen dalam memenuhi Jam Praktek
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E b. Komitmen untuk menggunakan Aplikasi TPA yang bekerjasama dengan PT PLN (Persero)

c. Komitmen dalam memberikan Pelayanan sesuai panduan klinis pelayanan primer yang berlaku

Demikian surat pernyataan dan komitmen ini ditandatangani dengan sebenar-benarnya tanpa disertai adanya

paksaan dari pihak manapun, untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya dan dapatdipertanggung jawabkan

secara hukum maupun ketentuan yang berlaku.

Surabaya , 30 Agustus 2023
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dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K)
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PAKTA INTEGRITAS

MITRA PT PIN (Persero)

INTEGRITY PACT

PARTNER of PT PLN (Persero)

Dengan Rahmat Tuhan Yang Maha Kuasa. With the grace of Almighty God.

Kami yang bertandatangan di bawah ini menyatakan

bahwa Kami Rumah Sakit Mata Undaan Surabaya

sebagai Mitra PT PLN (Persero) akan:

We the undersigned, certify that we PT... (insert

company's name) as a Partner of PT PLN (Persero)

are willing to;

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya

pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi

dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam

perbuatancurang.

Turut Serta mendukung dan melaksanakan

Prinsip 4 NO's yang berlaku di PT PLN (Persero)

yaitu:

1) No (tidak boleh ada suap menyuap

dan pemerasan):

2) No /f'/cA'i&acA'(tidak boleh ada komisi, tanda

terima kasih baik dalam bentuk uang dan

dalam bentuk lainnya);

3) No Gift (tidak boleh ada hadiah atau

gratifikasi yang bertentangan dengan

peraturan dan ketentuan yang berlaku): dan

4) No Luxurious Hospitality (tidak boleh ada

penyambutan dan jamuan yang berlebihan).

Bersikap jujur, objektif. transparan dan akuntabel.

Menghindari konflik kepentingan dalam

menjalankan kewajiban dan tanggung jawab
kami,

Siap memberikan informasi kepada PT PLN

(Persero) apabila mengetahui adanya indikasi

perbuatan curang maupun KKN (Korupsi, Kolusi

dan Nepotisme) dengan turut menjaga
kerahasiaan saksi.

Mendukung penerapan SNI ISO 37001:2016

Sistem Manajemen Anti Penyuapan (SMAP) di PT

PLN (Persero).

Take a pro-active role and efforts to prevent

and eradicate corruption, collusion and

nepotism and not involve ourselves in
fraudulent acts.

1.

2. Participate to implement the prevailing 4 NO's

Principle of PT PLN (Persero),namely:

1) No Bribery (no bribery and no exortion);

2) No Kickback (no commision, no gratitude

token either in cash or in other forms);

3) No Gift (no gifts or gratuities in contrary

to the prevailing rules and regulations);

2.

and

4) No Luxurious Hospitality (no excessive

welcome and treatment).

Behave honestly, objectively, transparently

and accountably.

Avoid conflicts of interest in carrying out our

obligations and responsibilities.

Provide information to PT PLN (Persero)

should there be any indication of fraudulent

acts or corruption, collusion and nepotism

while keeping confidentiality of witnesses.

Support the implementation of SNI ISO 37001:

2016 Anti-Bribery Management System

(ABMS) at PT PLN (Persero).

3.

4.
3.

4. 5.

5,

6,

6.

Apabila kami melanggar komitmen tersebut di atas,

kami bersedia menerima sanksi sesuai dengan

ketentuan dan peraturan yang berlaku di PT PLN

(Persero).

For any breach of the above commitments, we are

willing to be penalized in accordance with the

prevailing rules and regulations of PT PLN

(Persero).
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Demikian pernyataan ini kami buat sebagai bentuk This declaration is made in the virtue of integrity as
integritas selaku Mitra PT PLN (Persero). a Partner of PT PLN (Persero).

Surabaya, 30 Agustus 2023

Surabaya, 30th August 2023^ *

dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K)
Director
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