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DENGAN INI MENYATAKAN :

1.

Bahwa telah dilakukan Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) terhadap sejumlah karyawan dan PHK
atas sejumlah karyawan tersebut diusulkan untuk dinonaktifkan dari kepesertaan JKN KIS;
Bahwa seluruh data/informasi/dokumen yang dilampirkan dalam surat pengajuan penonaktifan
pekerja ini adalah benar, dan Kebenaran terhadap dokumen yang disampaikan oleh Pemberi
Kerja merupakan tanggung jawab dari Pemberi Kerja;

Bahwa telah dilakukan sosialisasi kepada pekerja yang diusulkan untuk dinonaktifkan terkait hak
dan kewajiban yang berkaitan dengan Jaminan Kesehatan Nasional Kartu Indonesia Sehat (
JKN-KIS);

Dalam hal Pemberi Kerja memberikan dokumen yang tidak benar, Pemberi Kerja diberikan sanksi
sesuai dengan ketentuan Perundang Undangan;

Pemberi Kerja menyetujui bahwa dalam hal adanya perselisihan antara Pekerja dan Pemberi
Kerja, kepesertaan para Pekerja yang terdaftar di BPJS Kesehatan tidak dapat dilakukan
penonaktifan;

Apabila Pemberi Kerja melakukan penonaktifan kepada Pekerja yang berselisih maka seluruh
risiko yang terjadi atas penonaktifan yang dilakukan menjadi tangung jawab Badan Usaha dan
melepaskan BPJS Kesehatan dari segala tuntutan hukum terhadap penonaktifan yang dilakukan:
Dalam hal terjadi sengketa atau perselisihan akibat Pemutusan Hubungan Kerja, Pemberi Kerja
wajib mendaftarkan kembali Pekerjanya menjadi Peserta Program Jaminan Kesehatan dan

membayarkan iuran sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Surabaya, 18 Mei 2022
Direktur,

RS MATA
UNDAAN

dr. Sahata P. H. Napitupulu, Sp.M (K)

Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +62315343 806, 5319 619 ® rs.mataundaan

F +623) 531 7503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundaan.co.id



