RS MATA
UNDAAN

SURAT KETERANGAN
NOMOR : \84F /KET/UM/XI/2022

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Dyan Kartika Sari, S.KM.
Jabatan : General Manager Umum dan SDM

Dengan ini menerangkan bahwa ;

Nama : Riza Harwati, A.Md
Jabatan : Manajer Akuntansi dan Perpajakan
Unit Kerja : Unit Keuangan

Pemindahan payroll gaji dan tunjangan yang bersangkutan terhitung efektif mulai penggajian bulan November
2022 akan dibayarkan melalui Bank Syariah Indonesia Cabang Surabaya Jembatan Merah dengan nomor
rekening 7215661045 atasnama Riza Harwati, A.Md hingga pembiayaan di Bank Syariah Indonesia dinyatakan
LUNAS.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 29 November 2022
General Manager Umum dan SDM &2
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Dyan Kartika Sari, S.KM.
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SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandalangan dibawah ini :

Nama B T oo A SO
NPP L ettt e sese et etare et s et et ebebe e e e R nrEens
Jabatan  Madtacee | KeorlGAn o,

‘Sehubungan dengan pengajuan pembiayaan pegawai saya di Bank Syariah Indonesia,
dengan ini saya mengajukan permohonan pemindahan payroll gaji saya dari Bank

BN S dengan nomor rekening ...140:.%: B042.5 ke Bank
Syariah Indonesia dengan nomor rekening ... 122: <e10.45

‘Pemindahan payroll gaji efeklif apabila pengajuan pembiayaan pegawai saya di Bank
Syariah Indonesia telah disetujui dan telah dilakukan pelunasan pembiayaan saya di Bank

Apabila dikemudian hari apa yang saya terangkan tersebut di atas tidak sesuai dengan fakta
yang ada, maka saya bersedia untuk dilakukan tindakan terhadap saya sesuai dengan

peraturan dan ketentuan yang beriaku.

Demikian surat pemyataan ini saya buat, untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. Atas
perhatiannya saya ucapkan terima kasih. '

Surabaya, .....24. . 032 .. |
Yang Membuat Pemyataan, Menyetujui,
Nasabah abag. Instalasi
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