RSMATA
UNDAAN

Surabaya, 14 Maret 2022

Nomor : 011/RSMU/KOMWAT/!il/2022
Lampiran : 1 Bendel
Perihal : Rekomendasi Kewenangan Klinis Staf Keperawatan

Yth. Direktur RS Mata Undaan
Di Tempat

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan upaya peningkatan mutu pelayanan dan keselamatan pasien di RS Mata Undaan
dan berakhirnya SPK (Surat Penugasan Kilinis) PRA Perawat Klinis pada tanggal 15 Maret 2022 maka kami
sampaikan rekomendasi kewenangan klinis staf keperawatan atas nama Muhammad Ibrohim, S.Kep.,Ns.
Rekomendasi dan rincian kewenangan klinis tersebut sebagai dasar pemberian kewenangan klinis oleh
Direktur kepada staf keperawatan. Adapun rekomendasi dan rincian kewenangan klinis staf keperawatan atas
nama Muhammad Ibrohim, S.Kep.,Ns. terlampir pada surat ini.

Demikian surat ini kami sampaikan dan atas kerja sama yang baik, kami ucapkan terima kasih.

Hormat Kami,

Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya

T +6231 5343 806, 5319 619 @ rs.mataundaan
F +62315317503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundaan.co.id



RSMATA
UNDAAN

REKOMENDASI KEWENANGAN KLINIS
NOMOR : 010/RSMU/KOMWAT/I11/2022

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Fachrozi, S. Kep., Ns.
Jabatan : Ketua Komite Keperawatan RS Mata Undaan
Alamat - JI. Undaan Kulon No. 19 Surabaya

Dengan ini memberikan rekomendasi kepada :

Nama : Muhammad Ibrohim, S.Kep.,Ns.
Jabatan : Perawat Pelaksana
Alamat : Dsn. Sumber Bungur RT 00/ RW 00, Ds. Pakong, Kec. Pakong, Kabupaten Pamekasan

Bahwa yang bersangkutan mempunyai kewenangan klinis melakukan pelayanan asuhan keperawatan di
bidang keperawatan di RS Mata Undaan (Kompetensi terlampir).

Demikian Surat Rekomendasi ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Surabaya
Pada tanggal 14 Maret 2022
Ketua Komite Keperawatan
RS MatgaUndaan Surabaya,

Gl
gachro i, S.Kep., N

Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya

T +62315343 806, 5319 619 rs.mataundaan
F +62315317503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundaan.co.id



RSMATA
UNDAAN

RINCIAN KEWENANGAN KLINIS (CL/NICAL PRIVILEGE)
STAF KEPERAWATAN PERAWAT PK |
RUMAH SAKIT MATA UNDAAN SURABAYA

No. 009/RSMU/KOMWAT/III/2022
Nama: Unit Kerja ; Tanda Tangan :
Muhammad Ibrohim, S.Kep.,Ns. Rawat Jalan

{

Saya menyatakan bahwa saya kompeten untuk memberikan asuhan keperawatan dengan proedur teknis seperti

tercantum dibawah ini dengan bagian dari kewenangan

klinis (Clinical Privilege) berdasarkan status kesehatan

saat ini. Pendidikan dan pelatihan yang telah saya jalani serta pengalaman yang saya miliki.

Sertifikasi

Pendidikan Formal :
Perawat Profesi Ners

No.ljazah
NS/0709/1K/2019

Tanggal dikeluarkan:
29 Januari 2019

Instansi (tempat ijazah
dikeluarkan)
Universitas Muhammadiyah

Surabaya
Sertifikat Seminar/Pelatihan/Workshop (3 th terakhir) Terlampir
Surat Tanda Registrasi

Berlaku Hingga Tanggal :

No.1601 711 19-3075376 19 Agustus 2019 sd 27 Mei 2024
Surat Izin Praktik Perawat

Berlaku Hingga Tanggal :

No. 503.446/111564/SIPP/436.7.2/2021 05 April 2021 sd 27 Mei 2024
Petunijuk :

Untuk Perawat : Untuk Asesor .

Tuliskan kode untuk perawat menurut permintaan
sejawat sesuai daftar " Kode untuk Perawat" yang
tersedia. Setiap katergori yang ada dan / atau
Kewenangan Klinis yang diminta harus tercantum
kodenya. Pengisian harus lengkap untuk seluruh
Kewenangan Klinis yang tercantum. Tanda tangan
dicantumkan pada akhir bagian 1 (Kewenangan Klinis).
Jika terdapat revisi atau perbaikan, setelah daftar
Kewenangan Klinis ini disetujui, maka harus mengisi
kembali formulir yang baru.

Mohon melakukan telaah pada setiap kategori dan
Kewenangan Klinis yang diminta oleh setiap perawat
sesuai dengan kode yang tersedia. Cantumkan
persetujuan yang tersedia. Persetujuan Asesor kepada
Komite Keperawatan untuk pemberian penugasan
Klinis (clinical appoinment) dari Direktur Rumah Sakit
Mata Undaan Surabaya.

Kode untuk Perawat :
1. Kompeten
2. Memerlukan Supervisi
3. Belum Kompeten

Kode untuk Asesor:
1. Disetujui berwenang penuh
2. Disetujui di bawah supervisi
3. Tidak disetuijui, karena belum kompeten




Bagian |. Kewenangan Klinis (Clinical Privilege)

Kategori Kewenangan

Kewenangan klinis diberikan untuk memberikan pelayanan asuhan keperawatan di Rumah Sakit Mata Undaan
berdasarkan pada pelayanan asuhan keperawatan yang dibutuhkan pasien.

Jenis Pelayanan

Diminta
(Penilaian Diri
Perawat Secara
Mandin)

Rekomendasi
dari Asesor

Kewenangan Klinis (Clinical Privilege)

A. Mandiri

» _Sub Kompetensi: menerapkan prinsip etika dalam profesi keperawatan

1.

Bertanggung gugat dan bertanggung jawab terhadap keputusan dan
tindakan profesional

Mengenal batas peran dan kompetensi diri sendiri

2
3

Merujuk atau mengkonsultasikan pada lebih kompeten/kepakaran
untuk asuhan keperawatan yang memerlukannya.

Menghormati hak klien/pasien untuk memperoleh informasi

o

Menjamin kerahasiaan dan keamanan informasi tentang kesehatan
klien/pasien

Menghormati nilai, kebiasaan, keyakinan dan kepercayaan/agama
individu dan kelompok

Memberikan asuhan keperawatan dengan memperhatikan budaya
klien/pasien

8.

Melakukan praktik keperawatan profesional sesuai dengan
peraturan perundang-undangan

» _Sub Kompetensi: Kompetensi dalam Implementasi Asuhan Keperawatan

1.

Memenuhi Kebutuhan Kebersihan Diri & Lingkungan

Memfasilitasi pasien mandi di tempat tidur

Menyisir rambut pasien

Menyiapkan tempat tidur

Mengganti alat tenun

®|alo ol

Mengganti alat tenun dengan pasien di atasnya

—

Membersihkan alat — alat perawatan

Melaksanakan tindakan untuk menjaga keselamatan diri

a. _Cuci tangan di air mengalir dengan sabun

b. Cuci tangan berbasis alkohol (Handrub)

Memfasilitasi Pemenuhan kebutuhan nutrisi per oral

a. _Membantu pasien makan / minum melalui mulut

Menggunakan langkah / tindakan aman untuk mencegah cidera
pada pasien

a. Assesment pasien resiko jatuh

Memasang gelang identitas

Melakukan pencegahan pasien jatuh

b.
C.
d. _Penanganan pasien resiko jatuh
e. Penanganan pasien jatuh

— ]t | o | d |

— NN = | =

Memenuhi kebutuhan eliminasi urin

a. Menolong pasien buang air kecil di tempat tidur

—

—

b. Memasang kateter kondom

Memindahkan pasien dari tempat tidur ke brankard dan sebaliknya

a. Memindahkan pasien dari tempat tidur ke brankard dan
sebaliknya

b. Mobilisasi pasien miring kanan/kiri, berbaring dan tengkurap

¢. _Membantu mengantar pasien dengan kursi roda

N | =

Mengukur tanda — tanda vital

a. Mengukur tekanan darah

b. Menghitung denyut nadi

€. Mengukur suhu badan




d. Menghitung respirasi / pernafasan

e. Mengkaiji nyeri

8. Melaksanakan pengkajian keperawatan dan kesehatan yang
sistematik
a. Menerima pasien baru 1 2
b. Memulangkan pasien 1 2
c. Menyusun SOAP 1 2
9. Melakukan komunikasi interpersonal dalam melaksanakan tindakan
keperawatan
a. Assesment pendidikan pasien dan keluarga 1 1
b. Pelaporan hasil/melaporkan hasil pemeriksaan kondisi pasien 1 1
10. Mempersiapkan pasien untuk prosedur diagnostik dan
penatalaksanaan dengan mempergunakan sumber yang
sesuai/tepat
a. Melakukan pemeriksaan visus dasar 1 1
b. Melakukan pemeriksaan tonometri schiotz 1 1
c. Melakukan pemeriksaan NCT 1 1
d. Pengambilan darah vena 1 1
e. _Melakukan pemeriksaan gula darah 1 1
11. Persiapan operasi mata
a. Mencukur bulu mata 1 1
b. Serah terima pasien pre operasi 1 2
12. Memasang dan menggunakan alat — alat medis
a. Memasang dan memeriksa EKG 1 1
b. Menggunakan Nebulezer 1 1
c. Menggunakan suction 1 1
13. Membantu mengelola nyeri dengan tindakan tanpa bantuan obat
a. Memberikan manajemen nyeri / relaksasi 1 1
14. Mengkomunikasikan informasi penting kepada anggota tim
kesehatan tentang kondisi pasien
a. Komunikasi dengan SBAR dan Tulis Baca Konfirmasi 1 2
(TULBAKON)
15. Memenuhi kebutuhan spiritual
a. Menyiapkan pelayanan bimbingan rohani 1 1
16. Perawatan luka
a. Melakukan perawatan luka 1 1
B. Kolaborasi
1. Memenuhi Kebutuhan Pemberian Obat Yang Aman Dan Tepat
a.  Memberikan obat per oral/melalui mulut 1 1
b.  Memberikan obat sublingual/bawah lidah 1 1
c. _Melakukan pengoplosan/pencampuran obat injeksi 1 1
d. Memberikan obat per IV langsung 1 1
e. Memberikan obat per IV tidak langsung 1 2
f. Memberikan obat per IM 1 1
g. Memberikan obat per SC 1 2
h. Memberikan obat per IC 1 1
i. Memberikan obat melalui rectal 1 1
). Memberikan obat tetes dan salep mata 1 1
2. _Mengelola pemberian terapi melalui CVC ( Central Venous Catheter )
a. Memasang infus 1 2
b. Melepas infus 1 1
c. Memasang venflon 1 2
3. _Memfasilitasi pemenuhan oksigen
a. Pemberian oksigen nasal / kanule 1 1
b. Pemberian oksigen masker 1 1




4. Memberikan bantuan hidup lanjut

a. Resusitasi Jantung Paru (RJP)

5. Mengelola pemberian darah dan produk darah secara aman

a. Persiapan transfusi darah

]

b. Monitoring / observasi pemberian tranfusi darah

1

c. Melepas transfusi darah

]

Ka. Komite Keperawatan,

Fachrozi, S.Kep., Ns.

Ditetapkan di : Surabaya
Tanggal : 14 Maret 2022

Ka. Sub Komite Kredensial,

Fajar Santoso, S.Kep.,Ns.




RSMATA
UNDAAN

REKOMENDASI

DISETUJUI

TIDAK DISETUJUI

DENGAN SUPERVISI

Tanggal : 14 Maret 2022

Catatan :
- Lebih aktif dalam bekerja
- Mengulang dalam waktu 1 bulan sebagian hasil asesmen kompetensi untuk menjadi kompeten.

Mengetahui
Ketua Komite Keperawatan

P
( Fachrozi, SKep.Ns.) |_(Machmud Abu Bakar, S.Kep.,Ns.)
ASESOR
Asesor 1 Asesor 2 Asesor 3
L
v .
\
-~
(Siti Laely Rochmah, S.Kep.Ns.) (Tri Arganita, S.Kep.Ns.) (Fitri Husdiana, Amd.Kep.)
Asesor
(Nidhommudin, S.Kep.,Ns.)
Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +62315343 806, 5319619 rs.mataundaan

F +6231531 7503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundaan.co.id




RS MATA
UNDAAN

Surabaya, 7 Maret 2022

Nomor  : 249/RSMU/DIR/II1/2022
Lampiran :1 Bendel
Perihal - Permohonan Kredensial Staf Keperawatan

Yth. Ketua Komite Keperawatan
RS Mata Undaan Surabaya

Dengan hormat,

Menindaklanuti surat dari Saudari Muhammad Ibrohim, S.Kep., Ns tanggal 25 Februari 2022 perihal
Permohonan Proses Kredensial. Kami mohon Komite Keperawatan RS Mata Undaan Surabaya untuk
melakukan rkredensial dan hasil kredensial dapat dilaporkan maksimal tanggal 15 Maret 2022 untuk
diterbitkan Surat Penugasan Klinis. Berikut kami lampirkan berkas permohonan kredensial yang
bersangkutan.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Hormat kami,
Direktur,

T4
[ !‘.': !

dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K).

Tembusan:
1. Kepala Instalasi Rawat Jalan

Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +62315343 806, 5319 619 1s.mataundaan

F +62315317503
E info@rsmataundaan.co.id remataundaan.co.id



LEMBAR DISPOSISI

TGL TERIMA : |26 Februari 2022

NOMOR ARSIP : |046/UM/02/2022

SIFAT : |BIASA

NOMOR SURAT e

PENGIRIM - |Muhammad Tbrohim, S.Kep., Ns

TGL SURAT : |25 Februari 2022

PERIHAL . |Permohonan Proses Kredensiat a.n Muhammad Tbrohim
DIREKTUR : ITANGGAL : 26 February 2022

CATATAN : Mohon untuk tindak lanjut sesuai prosedur dan dibuatkan surat
pengantar permohonan Kredensial ke Komite Keperawatan dan Kepala Instalasi

temnat pemohon bekeria

UMUM DAN . [TANGGAL : 02 March 2022
KEUANGAN CATATAN : silahkan diproses
BAGIAN UMUM DAN | : [TANGGAL : 02 March 2022

HRD CATATAN : mohon untuk tindak lanjut
SUB BAGIAN TATA : ITANGGAL : 02 March 2022

USAHA CATATAN : dilaksanakan

TGL PENYELESAIAN | : |02 Maret 2022




RS MATA
UNDAAN

Surabaya, 25 Februari 2022
Perihal : Permohonan Proses Kredensial

Lampiran : 3 Bendel

Yth. Direktur RS Mata Undaan
Di Tempat

Dengan Hormat,
Sehubungan dengan kekosongan jabatan di Kepala Bidang Keperawatan untuk proses pengajuan
Kredensial Keperawatan. Bersamaan dengan ini, saya menyampaikan permohonan proses Kredensial di Rumah

Sakit Mata Undaan dengan data sebagai berikut:

Nama : Muhammad Ibrohim, S. Kep.,Ns

Tempat/tanggal lahir : Pamekasan, 27 Mei 1995

Lulusan : Universitas Muhammadiyah Surabaya

Alamat : Dsn. Sumber Bungur RT 00/RW 00, Ds. Pakong, Kec. Pakong, Kab. Pamekasan

sebagai bahan pertimbangan, berikut saya lampirkan :
1.  Fotokopi [jazah
2. Fotokopi STR
3. Fotokopi SIPP
Besar harapan saya kiranya permohonan ini dapat diterima dan sebelumnya saya mengucapkan terima

kasih atas perhatian yang diberikan

Hormat Saya,

Muhamgnad. Iprohim, S Kep.,Ns

Tembusan

1. Ka. Instalasi



IDENTITAS PERAWAT
Nama Pemohon

Tempat/ Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Alamat

Telepon

Email

DATA PENDIDIKAN
Institusi Pendidikan
Jurusan/Program
Nomor Ijazah

Tanggal Lulus

STR

SIPP

DATA PEKERJAAN
Unit kerja

Jabatan

Level Kompetensi

RS MATA
UNDAAN

FORM PENGAJUAN KREDENSIAL

Muhammad Ibrohim, S.Kep.,Ns

: Pamekasan, 27 Mei 1995

Laki-laki
Dsn. Sumber Bungur 00/00, Ds. Pakong, Kec. Pakong, Kab. Pamekasan

- HP : 085932990917
gonzalhoibrahim@gmail.com

Universitas Muhammadiyah Surabaya
S1 Pendidikan Ners

Ns/0709/IK/2019

2019

11601711 19-3075376
: 503.446/1154/SIPP/436.7.2/2021

- Rawat Jalan
- Perawat Pelaksana
:PraPK

STATUS KREDENSIALING YANG DIUSULKAN (berikan cek list pada salah satu kotak)

Kredensial
Re-Kredensial

D Pemulihan Kewenangan

INFORMASI KREDENSIALING INDIVIDU
a. Apakah anda pernah dilakukan kredensialing sebelumnya? jika Ya, tulikan kapan dilakukannya

kredensialing terakhir.

DYa

V| Tidak

b. Apakah anda memiliki surat penugasan klinis yang menjelaskan kewenangan klinis anda? Jika Ya,

tuliskan tanggal penugasan klinis dan nomor surat penugasan klinis

m Ya

| Tidak

17 Maret 2021/ Nomor : 255/PKWT.K/RSMU/DIR/I11/2021



¢. Apakah kewenangan klinis anda pernah:

« Dikurangi _: Ya Tidak
+ Dibekukan " Ya Tidak
+ Dicabut "l Ya | V| Tidak

Jika Ya, tuliskan kapan hal tersebut terjadi .....................c.ocoooiiiii
F. Tuliskan program pengembangan profesional berkelanjutan (CPD) bagi perawat yang anda ikuti dalam 3
tahun terakhir, yang terkait dengan kewenangan klinis yang diajukan.
~ NamaCPD |T Institusi | Waktu & berapa : SKP Kompetensi yang telah | Bukti fisik
|
|

Penyelenggara lama I i dicapai

| — | e I
| 1. Pelatthan  Basic | Emergency Medical | 20 - 21 Februari | 2 Bantuan Hidup Dasar dan | Sertifikat

Life Support 1 | Technician 118 | 2020 - | Manajemen Code Blue | fClanipit
Code Blue System i Surabaya ;

. Pelatihan  Basic

b |

"4 | Bantuan Hidup Dasar dan | Sertifikat
Terlampir

Emergency Medical | 20 - 23 Februari

Trauma Cardiac | Technician 118 2020 f Trauma

and Life Support | Surabaya
j3j Pelatihan ' | Unit Pelaksana | 22 - 26 April

- Manajemen  Kesehatan | Sertifikat

| Terlampir

Hiperkes dan | Teknis Keselamatan | 2019 | dan Keselamatan Kerja

Kesehatan Kerja | Kerja Surabaya I

— —— e e i — L N e e

G. PERNYATAAN
Saya menyatakan bahwa segala hal yang tertulis didalam dokumen ini adalah benar adanya. Apabila
dikemudian hari terbukti ada hal yang tidak benar maka saya bersedia menanggung segala konsekuensi

sesuai dengan aturan hukum yang berlak

Tanda Tangan

Nama Jelas Muhammad. Ibrohim S.Kep.,Ns
Tanggal 25 Februari 2022

H. MENGETAHUI
TTD Kepala Instalasi © Rowopt jﬂ\ﬂr‘

Nama Jelas 4 Laely Rochmah S Kep. Ns

Tanggal 25 Februari 2022
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MAJELIS TENAGA KESEHATAN INDONESIA
(THE INDONESIAN HEALTH PROFESSION BOARD)

SURAT TANDA REGISTRASI PERAWAT

REGISTRATION CERTIFICATION OF NURSE

NOMOR REGISTRASI
REGISTRATION NUMBER

NAMA
NAME

TEMPAT /| TANGGAL LAHIR
PLACE / DATE OF BIRTH

JENIS KELAMIN
SEX

NOMOR IJAZAH
CERTIFICATE NUMBER

TANGGAL LULUS
DATE OF GRADUATION

PERGURUAN TINGGI
UNIVERSITY

KOMPETENSI
COMPETENCE

NOMOR SERTIFIKAT KOMPETENSI :

--NS/0709/1K/2019

COMPETENCE CERTIFICATION NUMBER

STR BERLAKU SAMPAI
VALID UNTIL

16 0171119-3075376

Muhammad Ibrohim

PAMEKASAN, 27 Mei 1995

Laki-Laki
Male

§ 0

29 Januari 2019

Universitas Muhammadiyah Surabaya

Ners \
Bachelor Nurse

0710121490120190033

27 Meij 2024

Jakarta, 19 Agustus 2019

a.n. Ménteri Kesehatan

No. Seri: Ar 74206

"'."::- psDl
i (ENAGAKES
+ JiKDONESIA

M KESEHATAN

EHATAH %

Drs. Sulistions, SKM, M.Sc




005557

m—

' ;-.’!‘:I‘;PEMERIINTAH;KOTA,'SIIRABAYA ‘

' DINAS KESEHATAN

JI. Jemursari No: 197. Telp. (031) 8439473, 8439372, Fax. (031) 8473728,
. LN AS SURABAYA(60243) '

- 'SURAT IZIN PRAKTIK PERAWAT
o4 i ASIPR)ATAN KOTA S
Nomor 503 446[1\11_5141$IPPI436 7. 2/2021

Berdasarkan Peraturan Menten Kesehatan Republlk Indone3|a Nomor 26 Tahun
2019 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang Undang Nomor 38 Tahun 2014 tentang
Keperawatan yang bertandatangan di; bawah ;m,gKepala Dmas Kesehatan Kota Surabaya
memberikan izin Praktik kepada;’ \ -

MUHAMMAD IBROHIM SKep Ns

=

Tempat / Tgl. Lahir Pamekasan 27 Mel 1995

Alamat Rumah , & JI. Pacar Kembang V B1 No. 37-A Surabaya -
Nomor STRP b CURARATE 01 71119+ 3075376

untuk menjalankan praktlk perawat diDINA ;

Nama Fasyankes | (| * ~“RS. MATA UNDAAN SURABAYA

Alamat KOTA § AJPA Undaan Kulon No 17-19 Surabaya :

Dengan ketentuan sebagat benkut" TN AS BRI ATAN KEOTA ST A} .,

1. Mentaati Peraturan Perundangan. yang berlaku Standar Profesn dan Kode Etnk Perawat

2. Surat Izin Praktlk Perawat (SIPP) berlaku sejak tanggal dlkeluarkan sampal dengan
27T Mei 2024 ' DRI 3

3. SIPP beﬂaku apablla lzm Fasﬂltas Pelayanan Kesehatan yang tercantum dl atas mas;h
berlaku., ‘ B ANEE TEEiE SEHATA A :

4, Apabula dlkemudnan han ternyata terdapat kekehruan akan dlperbalkl sebaganmana
mestinya. : LA '

leeluarkan di Surabaya
Pada Tanggal 05 Aprll 2021

S

mruv

Tembusan Kepada Yth :
1. Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Jatim; S
2. Ketua Persatuan Perawat Nasional Indonesia (PPNI) Kota Surabaya.

5

|
|
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA

No. 26.128/DBK3-PM/05/V//2019

Dasar Hukum . 1. Undang- -Undang No.1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;
2. Undang-Undang No.13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan;
3. Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi No.

Per.01/MEN/1979 tentang Kewajiban Latihan Hygiene Perusahaan
Kesehatan dan Keselamatan Kerja Bagi Tenaga Paramedis
Perusahaan;

4. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 8
Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Ketenagakerjaan;

Diberikan kepada :

Nama : Muhammad Ibrohim, S.Kep
Tempat / Tanggal Lahir . Pamekasan /27 Mei 1995
Jabatan / Pekerjaan . Paramedis

Yang telah berhasil dan memenuhi syarat dalam menglkutl Pelatihan Hiperkes dan
Kesehatan Kerja bagi Paramedis Perusahaan yang diselenggarakan di Surabaya pada
tanggal 22 s/d 26 April 2019 oleh Unit Pelaksana Teknis Keselamatan Kerja Surabaya
bekerjasama dengan Universitas Muhammadiyah Surabaya.

Jakarta, Mei 2019

Direktorat Jenderal
Pembinaan Pengawasan Ketenagakerjaan dan K3

Direktur Bina Kuels‘_gl,avmatan dan Kesehatan Kerja,

LIAA e
T o ——
it A —
| e i 4
| iy ! W, o

b e ‘Drs-Muhamad Idham, M.K.K.K.
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MATERI
BASIC TRAUMA GP’EE’& LIFE SUPPORT (BTCLS)

NO MATERI PENGETAHUAN DAN KETRAMPILAN METODE WAKTU
(Jam Pel)
1 | Sistem Penanggulangan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT), Triage Skenario e T2
2 Peran Petugas Kesehatan, Merubah Mindset Petugas dalam Situasi Kegawat cty 2
_Daruratan B - o e S | .
3 | Airway & Breathing Management - _CTJ-PRAKTIKA | 4
4 Circulation Management, Penanganan Shock, dan teknik intraoseus ~ CTJ-PRAKTIKA | 4
5 Basic Life Support AHA Guidelines 2015 Pada Neonatus Dan Dewasa | CTJPRAKTIKA | 4 |
6  Dasar dasar Intepretasi irama EKG Normal dan Aritmia lethal . . CTJPRAKTIKA | 4 |
7 Advanced Life Support (ALS), Defibrilator, AED (Automatic Eksternal Defibrilator) | CTJ-PRAKTIKA | 4
8 | Sistem Muskuloskeletal (MEDEVAC/ Medical Evacuation, Fiksasi-Ekstrikasi,Splinting- CTJ-PRAKTIKA | 3
y ' Bandaging dan Transportasi) _ . o ] I = |
| 9 | Biomekanika Trauma, Spinal Cord Injury S — CTy 4_ B 2 _
|10 | Initial Assesment pada Pasien Trauma - - | CTJ-PRAKTIKA 4 |
1 Trauma Thoraks dan Burn Trauma, Thermal Injury - - | CTJ-PRAKTIKA 4
|12 | Tata Laksana Near Drowning / Hampir Tenggelam B il | ~ CTJ [ 1
13 | Trauma Abdomen ] - - - . c1y _ 9
14 | Trauma Kapitis o - .ew 2
15  Trauma In Women ] _ e | 2
16 O_m;m.: Ular dan Serangga , Tata Laksana Intoksikasi | Keracunan - B Ko 2
17 | Diskusi Kasus dan Simulasi Mega code o - | CTJ-PRAKTIKA 3
18 | ANIMAL SKILL LABORATORIUM (Hewan Coba- XQSE:S PRAKTIKA 6
Needle Krikotiroidotomi,Jet-Insuflation,IV-line,Needle-Thorakosintesis,Jahit
| Situasional,Persiapan Chest Tube,Mengenal DPL,Mengenal Venous Cut-Down o m
- o . . JUMLAH | 54 JP |
ENACSASE KOORDINATOR PELATIHAN
PRE TEST TULIS BASIC TRAUMA CARDIAC LIFE %&WWOE._. (BTCLS)
POST TEST TULIS P
UJIAN PRAKTIK ht\, Aws,w

{BLS - Initial Assesment dan Cardiac Manag=ment;
dr. h:em:»o mm?.um:. Sp.An..MMB
Course Coordinator
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3 4
Y Z
] ¥ 1) 118 SURABAYA
§ y¢ TEGHNIGIAN (EM
3 =z
< N3 KEMENKUMHAM RI NOMOR : AHU - 0081239.AH.01.07. TAHUN 2016
\9\ > < AKTE NOTARIS NOMOR : 14 TAHUN 2016

REG.NO.EMT 77645 21528

W EMERGENCY MEDICAL

s | - e PERSATUAN PERAWAT NASIONAL INDONESIA (PPNI)
URaBR HIMPUNAN PERAWAT GAWAT DARURAT DAN BENCANA INDONESIA ( HIPGABI )

ertifikat

CERTIFICATE

Basic Life Support (BLS) and Code Blue System

Diberikan Kepada
This Is To Certify That

MUHAMMAD IBROHIM, S.Kep.,Ns

Sebagai PESERTA PELATIHAN / As Participant

TELAH BERHASIL MENYELESAIKAN
Has Succesfully Completed the course of

Basic Life Support (BLS) and Code Blue System

Dan Memenuhi Syarat untuk Melakukan Bantuan Hidup Dasar Dan Code Blue System sesuai standart
American Heart Association, Himpunan Perawat Gawat Darurat dan Bencana Indunesm dan Emergem:y Medical Technician 118 Surabaya

And Qualified to Perform Basic Life. support andv()ode }k]y&»System An, C
C){Aadﬂpgga.sgt.ﬁgp Nurse Association (IEDNA)

hnician'118 Surabaya

Of American Heart Association, Indonesum.»Emp
And The Emergency

RUANG THEAfﬁE“RMAmnKES ADI HUSADA SURABAYA
JLKAPASARI ND.85, KAPASAN, SIMOKERTD SURABAYA, TGL 20 - 21 FEBRUARI 2020

Diselenggarakan di/ On :

Di Kota/ In
2\ FEBRUART2024

DISELENGGARAKAN SELAMA 2 (DUA) HARI PELATIHAN
AKREDITASI DPW PPNI JATIM No. 0110/DPW.PPNI/SK/K.S/i1/2019 Peserta : 2 SKP

Masa Berlaku / Expires On

DEWAN PEL S WILAYAH PPNI

PRORL \Q(A TIML}R’
2 m

Dr Bamban'

iformity with standard And Procedure

anto, dr:;Sp:B. FINACS

‘Ketua I Chanrman

Ketﬁa /(Ehamman !




MATERI

PELATIHAN BASIC LIFE SUPPORT ( BLS ) - CODE BLUE SYSTEM

|
WAKTU |
NO MATERI DAN KETRAMPILAN METODE (Jam Pel) ‘
1 | Merubah Mindset Petugas dalam cT 1
Situasi Kegawat Daruratan,
SPGDT
2 | Airway & Breathing Management | CTJ-PRAKTIKA 2|
3 | Circulation Management, CTJ-PRAKTIKA 2
Penanganan Shock |
4 | Basic Life Support Guidelines AHA | CT3-PRAKTIKA 2 |
2015 g
5 | AED (Automatic Eksternal CTJ-PRAKTIKA 2 |
Defibrilator) 5
6 | Code Blue System dan CTJ-PRAKTIKA 2 |
Resuscitation Trolley
management
7 | Splinting/Bandaging adn CTJ-PRAKTIKA 2
Transportation (Lifting and f
.| Moving) ' S ——
i 8 | Diskusi Kasus dan Simulasi Mega T CcT) 2
|| code BLS code Blue I R
* JUMLAH | 15 1P

;_C;I:i-PRAKTII-(-A = Ce“r-amah Tanya Jawab - Praktika

EVALUASI

PRE TEST TULIS
POST TEST TULIS

UJIAN PRAKTIK AIRWAY BREATHING MANAGEMENT
BASIC LIFE SUPPORT / CPR

BASIC CIRCULATION MANAGEMENT
MEGACODE DAN CODE BLUE SYSTEM

Mengﬁtahui, T
/ \ | A

I

SE—
——

\
\

.&-- | /_/’1

CANDRA ADI W, S.Kep.,Ns.,MM.Kes.,M.Kep

MOT (Master Of Trainer) BLS Code Blue
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RSMATA
UNDAAN

Lampiran : 01
Nomor : 009/RSMU/RI/I1/2022

BERITA ACARA ASESMEN KOMPETENSI KEPERAWATAN

Pada tanggal 14 Februari 2022 sampai dengan 24 Februari 2022 bertempat di RS. Mata Undaan telah dilaksanakan
proses asesmen kompetensi Keperawatan terhadap asesi bernama ;
MUHAMMAD IBROHIM, Skep.Ns.
Daftar unit kompetensi yang diniiai ;
1. Memfasilitasi pasien mandi di tempat tidur Kompeten
2. Membantu pasien makan dan minum melalui mulut Kompeten
3. Menolong pasien buang air kecil di tempat tidur Kompeten
4

Maomaoane bandam brntabace I amevmnd s
- vianadang RGNOCM KatCilr DUHPpCICn

Dari hasil asesmen secara keseluruhan, asesi dinyatakan Kompeten. Dengan hasil ini kami harap komite
keperawatan dapat melakukan tindak lanint untuk asesi tersehut Demikian herita acara ini dibuat dengan

sebenarnya, untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 24 Februari 2022

Asesor Keperawatan Asesi

Siti Laely Rochmah,S Kep,Ns. Muhammad Tbrohim, Skep.Ns
Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +62315343 806, 5319 619 rs.mataundaan

F +6231 5317503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundean.co.id




RS MATA
UNDAAN

Lampiran : 01
Nomor : 008/RSMU/RV/11/2022

BERITA ACARA ASESMEN KOMPETENSI KEPERAWATAN

Pada tanggal 1 Desember 2021 sampai dengan 24 Februari 2022 bertempat di RS. Mata Undaan telah dilaksanakan
proses asesmen kompetensi Keperawatan terhadap asesi bernama ;
MUHAMMAD IBROHIM, Skep.Ns.
Daftar unit kompetensi yang diniiai ;
1. Menyisir rambut pasien Kompeten

Membersihkan alat-alat perawatan Kompeten

2NN

Mengganti alat tenun dengan pasien diatasnya Kompeten

:l>

+ner sy

Mans A nie A~ nls mexnm mnlhire Iansmatan
ULl tdliEdll Ul all iviiga U

Uil x\vul'}\,t\,u
Cuci tangan berbasis alkohol Kompeten

Mengukur Tanda-tanda vital Kompeten

Mengkaji nyeri Kompeten

Melalaikan visus dasar Komneten

0 P N

Melakukan Tonometri Schiotz Kompeten

10. Melakukan pemeriksaan NCT Kompeten

11. Pengambilan darah vena Kompeten

12. Memberikan Manajemen nyeri/Relaksasi Kompeten

13. Melakukan perawatan luka Kompeten

14. Memberikan obat sub lingual/melalui mulut Kompeten

15. Memberikan obat per IV langsung, per IV tidak langsung, per IM,per IC, per SC, Kompeten
16. Memberikan obat melalui rektal Kompeten

17. Memberikan obat tetesmata dan salep mata Kompeten

18. Memasang infus Kompeten dengan Supervisi

19. Melepas infus Kompeten

20. Persiapan Transfusi darah Kompeten

21. Monitoring/observasi pemberian transfusi darah Kompeten

22. Melepas transfusi darah Kompeten

Dari hasil asesmen secara keseluruhan, asesi secara umum dinyatakan Kompeten, hanya satu yang kompeten
dengan supervisi yaitu memasang infus. Dengan hasil ini kami harap komite keperawatan dapat melakukan
tindak lanjut untuk asesi tersebut. Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya, untuk digunakan

sebagaimana mestinya

Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +62315343 806, 5319 619 rs.mataundaan

F +6231531 7503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundaan.co.id
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RSMATA
UNDAAM 24 Februari 2022

Asesi
=
7
Fit§l Rusdiana , AMdKep Muhammad Ibrohim, Skep.Ns
Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +62315343 806, 5319 619 ® rs.mataundaan

F +6231531 7503
E info@rsmataundaan.co.id rsmataundaan.co.id



RSMATA
UNDAAN

Surabaya, 25 Februari 2021

Lampiran : 01
Perihal :Berita Acara Hasil Asesmen Kompetensi Keperawatan

Yth :Komite Keperawatan
RS. Mata Undaan
Surabaya

Dengan hormat,

Kami sampaikan hasil asesmen kompetensi keperawatan yang kami lakukan selaku asesor keperawatan
mulai tanggal 17 januari 2022 sampai dengan 24 Februari 2022 yang telah diikuti oleh : Muhammad
Ibrohim, S kep.,Ns.

Demikian laporan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Hormat kapa

Nidfommudin, S.kep,,Ns.

Undaan Kulon 19 £ Rumah SakitTiqa
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Si' wyaya
T +62315343 806, 5319 619 rs.mat2ndaan

F +62315317503
E info@rsmataundaan.co.id rsmatswhdaan.co.id



RSMATA
UNDAAN

Lampiran : 01

BERITA ACARA ASESMEN KOMPETENSI KEPERAWATAN

Pada tanggal 17 Januari 2022 s/d 24 Februari 2022 bertempat di RS. Mata Undaan telah di laksanakan
proses asesmen kompetensi Keperawatan terhadap asesi bernama : Muhammad ibrohim S kep.,Ns

Daftar unit kompetensi yang dinilai ;

Menyiapkan tempat tidur : Kompeten

Mengganti alat tenun: Kompeten

Asesment pasien Resiko jatuh : Kompeten

Memasang gelang identitas: Kompeten

Melakukan pencegahan pasien jatuh: Kompeten dengan supervisi
Penanganan pasien resiko jatuh: Kompeten dengan supervisi
Memindahkan pasien dari berangkat dan sebaliknya: kompeten

Mobikisai pasien miring kanan kiri dan tengkurep: Kompeten

0 e N s N -

Membantu mengantar pasien dengan kursi roda: Kompeten dengan Supervisi
10. Menerima pasien baru: Kompeten dengan supervisi

11. Memulangkan pasien: Kompeten dengan Supervisi

12. Menyusun SOAP: Kompeten dengan supervisi

13. Asesment pendidikan pasien dan keluarga :Kompeten

14. Melakukan pemeriksaan gula darah: Kompeten

15. Serah terima pasien pre op: Kompeten dengan supervisi

16. Komunikasi dengan SBAR dg ,metode TULBAKON: Tidak kompeten
17. Menyiapkan pelayanan bimbingan rohani: Kompeten

18. Memberikan obat peroral: Kompeten

19. Melakukan pengoplosan obat injeksi: Kompeten

20. Melakukan injeksi IV tidak langsung: Kompeten dengan supervisi

21. Melakukan injeksi SC: Kompeten dengan supervisi

22. Memasang venflon: Kompeten dengan supervisi

Undaan Kulon 19
Surabaya 60274, Indonesia

T +62315343 806, 5319 619
F +62315317503
E info@rsmataundaan.co.id

f Rumah Sakit Mata
Undaan Surabaya

rs.mataundaan

rsmataundaan.co.id



RSMATA
UNDAAN

Dari hasil asesmen secara keseluruhan, asesi dinyatakan Kompeten dengan supervisi. Dengan hasil ini kami
harap komite keperawatan dapat melakukan tindak lanjut untuk asesi tersebut. Demikian berita acara ini dibuat

dengan sebenarnya, untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 25 Februari 2022
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Muhampmad Ibfohim,S kep.,Ns
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Surabaya, 25 Februari 2022

Lampiran ;01
Perihal : Berita Acara Hasil Asesmen Kompetensi Keperawatan

Yth :Komite Keperawatan
RS. Mata Undaan
Surabaya

Dengan hormat,

Kami sampaikan hasil asesmen kompetensi keperawatan yang kami lakukan selaku asesor
keperawatan mulai tanggal 04 Februari 2022 yang telah diikuti oleh : Muhamad Ibrahim,S.kep.,Ns.

Demikian laporan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Hormat

Tri Arganita, S.kep,Ns.
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Lampiran :01

BERITA ACARA ASESMEN KOMPETENSI KEPERAWATAN

Pada tanggal 04 Februari 2022 bertempat di RS. Mata Undaan telah di laksanakan proses
asesmen kompetensi Keperawatan terhadap asesi bernama : Muhamad Ibrahim S.kep.,Ns

Daftar unit kompetensi yang dinilai ;
Memasang dan memeriksa ECG
Menggunakan nebulezer
Menggunakan suction

Pemberian oksigen dan nasal kanul
Pemberian oksigen masker

o0~ LN -

Resusitasi jantung paru (RJP)
Dari hasil asesmen secara keseluruhan, asesi dinyatakan Kompeten. Dengan hasil ini kami harap

komite keperawatan dapat melakukan tindak lanjut untuk asesi tersebut. Demikian berita acara ini
dibuat dengan sebenarnya, untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 25 Februari 2022

Asesor Keperawatan sesi
c
q -

Tri Arganita, S kep, Ns. Muhamad Ibrahim,S.kep. Ns
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