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KATA PENGANTAR

As salaamu'alaikumwarahmatullahiwabarakatuh
Salam sejahterabagikitasemua.

Seiring berkembangnnya teknologi dan informasi, berpengaruh pada tatanan pelayanan secara

umum di rumah sakit berbasis lT. Bidang pelayanan megalami perkembangan yang sangat

cepat salah satunya adalah bidang kedokteran. Khusus bidang pelayanan anestesi memberikan
pelayanan yang berkualitas yanB befokus patient safety salah satu sasaran utama dalam
pemberian layanan, memaksa kita untuk selalu menambah ilmu pengetahuan dan

keterampilan dalam pelayanan ananestesi khusunya pelayanan asuhan perawatan

perianestesi. Demikian pula dengan tenaga professional keperawatan anestesi di kamar bedah,

mereka harus terdidik, dilatih dalam sistem yang tertata baik sesuai standart kompetensi yang

sudah ditetapkan. Dengan demikian setiap kegiatan yang dilakukan berdasarkan ilmu
pengetahuan.

Pengetahuan perioperatif care, dalam pelayanan asuhan keperawatan anestesi, baik pre, intra

dan post anestesi menjadi hal yang selalu ditingkatkan.Peningkatan pengetahuan dan

ketrampilan perawat anestesi dalam memberilkan layanan asuhan keperawatan perioperarif

akan memberikan dampak pada menurun nya mordibitas dan mortalitas akibat komplikasi

operasi yang mungkin terjadi. Dengan demikian jelas bahwa kemajuan teknologi memajukan

kita untuk ikut atau terbawa maju bila tidak mau tertinggal. Melalui kesempatan ini kami

mengundang teman sejawat sekalian untuk turut serta aktif dalam "PELATIHAN SERTIFIKASI

PERAWAT ANESTESI", sehingga kita dapat bertukar pikiran serta pengalaman yang dapat

meningkatkan kualitas sekaligus peluang bagi perawatan anestesi , seiring dengan perubahan

paradigma rumah sakit, dan tuntutan masyarakat dewasa ini.

Terimakasih, pada semua Diklat yang telah memberikan kepercayaannya pada kami
(Himpunan Perawat Anestesi Indonesia ) dalam"PELATlHAN SERTIFIKAS PERAWAT ANESTES|'

dalam meningkatkan profesionalis Perawat Anestesi di Indonesia. Kami berharap Allah SWT

senantiasa memberikan bimbingan dan petunjuk kepada kita semua, Aamiin.

Ja karta, 05 November 2019

HORMAT KAMI

Ketua Umum DPP HIPANI

Waryono, SIP.,SKp., M.Kes.

NIPA : 1501160001 / NIRA: 347103522



TOR

SERTIFIKASI KEAHTIAN

KEPERAWATAN ANESTESI HIMPUNAN PERAWAT A'{ESTESI
TNDONESTA ( PPN| - H|PANI )

Undang - Undang No. 38 th 2014 tentang Keperawatan, bahwa pengertian Perawat adalah

Perawat memiliki kemampuan dan kewenangan untuk melakukan tindakan keperawatan

yang berdasarkan padailmu yang diperoleh dari lembaga pendidikan keperawatan.Bukan

hanya itu saja, didalam tugasnya perawat memerlukan keterampilan intelektual,

komunikasi interpersonal yang mencerminkan dari prilaku caring atau kasih saying pada

semua orang terutama pengguna pelayanan kesehatan.Dengan adanya kemampuan yang

mendukung tersebut, diharapkan perawat dapat bersikap ProJesionalisme dalam

melakukan asuhan keoerawatan secara komfrehensif.

Dalam rangka untuk meningkatkan profesionalisme perawat anestesi maka perlunya

pengembangan keprofesian berkelanjutan (PKB) sesuai aturan Undang - Undang

Keperawatan No. 38 tahun 2014 Bab X pasal V dimana setiap perawat wajib melaksanakan

peningkatan kompetensi pelayanan keperawatan melalui kegiatan - kegiatan pendidikan

berkelanjutan seperti Seminar, Workshop dan Pelatihan, Inhouse training, Simposium atau

hanya sesuai dentan aturan dari standar organisasi profesi perawat. Pelatihan Sertifikasi

Perawat Anestesi untuk meningkatkan pentetahuan dan keterampilan sehingga bisa menjadi

pelaksana, Pengelola dan pendidik bagi anggota perawat anestesi yang berkompenten.

Sertifikasi Perawat Anestesi Indonesia diperlukan untuk meningkatkan

pengetahuan/keilmuan dan keterampilan sehingga bisa menjadi perawat anestesi yang

berkompenten sesuai dengan kaidah Organisasi PPNI.

Perawat anestesi merupakan bentuk spesifikasi kompetensi klinis perawat dibidang

pelayanan keperawatan anestesiologi dan terapi intensif yang memberikan pelayanan

anestesiologi secara komfrehensif sesuai aturan yang berlaku. Sedangkan menurut

Permenkes No. 519 tahun 2011 bahwa yang dimaksud perawat anestesi adalah setiap orang

yang telah lulus dalam pendidikan dan atau pelatihan keperawatan anestesi sesuai aturan

yang telah berlaku. Bentuk pelayanan anestesi meliputi asuhan keperawatan anestesi Pra

anestesi, Intra anestesi dan pasca anestesi hingga post anestesi care unit.



Perawat anestesi seyogyanya mampu memberikan pelayanan keperawatan anetesi yang

selalu mengutamakan Safety Patients di ruang Pre anestesi, Intra anestesi dan pasca anestesi

hingga post anestesi care unit dengan selalu berkaloborasi dengan dokter Anestesi.

Oleh karena itu memenuhi kebutuhan perawat anestesi yang berkompeten dan

berprofesionalisme dalam memberikan asuhan keperawatan anestesi sangat perlu

diselenggarakan Pelatihan Sertifikasi

Perawat Anestesi oleh Himpunan Perawat Anestesi Indonesia (HlPANl) bekerjasama

Dengan Diklat Rumah Sakit yang akan menghasilkan Tenaga Perawat anestesi yang

berkompeten bersertifikasi keahlian yang selalu mengutamakan Safety Patient.

B.TU'UAN

1. TUJUAN UMUM

Memberikan pengakuan akan keahlian Asuhan Keperawatan Anestesi sesuai dengan

tugas dan fungsinya Vang selalu mengutamakan keselamatan pasien.

2.TUJUAN KHUSUS

a) Peningkatan skill, knowledge dan attitude dalam menjalankan tindakan asuhan

keperawatan anestesi / pelayanan anestesi.

b) Tersertifikasinya Perawat Anestesi Indonesia dalam menjalankan penyelenggaraan

tindakan asuhan keperawatan anestesi secara tepat dan benar.

c) Peran kunci dalam membantu melaksanakan pra anestesi, intra anestesi dan pasca

anestesi hingga post anestesi care unit.

C.FITOSOFI PETATIHAN

Pelatihan ini diselenggarakan berdasarka n:

1. Pembelajaran orang dewasa (Adult Leurning),yakni proses pelatihan diselenggarakan

dengan memperhatikan hak peserta selama pelatihan, antara lain:

a. Dihargai keberadaannya selama menjadi peserta pelatihan.

b. Didengarkan dan dihargai pengalamannya terkait dengan materi pelatihan.

c. Dipertimbangkan setiap ide dan pendapatnya, sejauh berada di dalam konteks

oelatihan.



d. Mendapatkan l paket bahan belajar.

e. Mendapatkan pelatih profesional yang dapat memfasilitasi dengan berbagai

metode, melakukan umpan balik, dan menguasai materi pelatihan.

f. Melakukan refleksi dan memberikan umpan balik secara terbuka.

g. Melakukan evaluasi (terhadap penyelenggara maupun fasilitator) dan dievaluasi

tingkat pemahaman dan kemampuannya terkait denBan materi pelatihan.

2. Berbasis kompetensi (Competency Based), yakni selama proses pelatihan peserta

diberikan kesempatan untuk mengembangkan keterampilan langkah demi langkah

menuju pencapaian kompetensi diharapkan di akhir pelatihan.

3. Befajarsambil berbuat (Learning By Doittg), yang memungkinkan setiap peserta untuk:

a. Mendapat kesempatan yang sama untuk belajar sambil berbuat (melakukan sendiri)

dari setiap materi pelatihan. Hal tersebut dapat dilakukan dengan menggunakan

metode pembelaiaran dimana peserta lebih aktif terlibat, seperti: diskusi kelompok,

studi kasus, dansimulasi, baiksecaraindividumaupun kelompok.

b. Melakukan pengulangan atau pun perbaikan yang dirasa perlu untuk mencapai

kompetensi yang ditetapkan.

D.STRUKTUR PROGRAM

Untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan maka disusunlah materi secara rinci

pada table di bawah ini.

MATERI
ALOKASIWAKTU
T P PL JML

A MATERIDASAR
l.Kebijakan Penyelenggaraan
Pelatihan Sertifikasi Perawat

Anestesl.

2

2. Aspek kgal perawat anesoesi

Keseminatan Ikatan Himpunan di
PPNI

1 2

3.Komnetensi Perawat Anestcsr
2

B
MATERI INTI

B. Manajernen airway breatl ng 2 2 6 l0

C. RSI (Raprd ,Squence Intubation) 2 o 8

D. shock dan terapi cairan 2 2 4 8



E. Interpretasi ECG & Aritmia 2 2 o l0

F. BHL & Defibrilasi 2 2 b 10

G. Penatalaksanaan komplikasi
Anestesi

2 6 8

H. Safety patiort anestesi 2 6 I
L Persiapan pre anestesi dengan tenik

Eras
2 2 6 t0

J. Penatalaksanaan intra anestesi

dengan tenik eras
7 6 10

K. Penatalaksanaan pasca anestesi
'denean tenik eras

z 6 r0

L. Hemodinamik 2 6 8

M: Manajernen nyeri 2 2 o 10

N. Kewenangan klinis dan krendensial
Perawat anestesi

I

O. Asuhan KeDerawatan anestesi 2 2 8 6

P. Sejarah Hipani I

Materi penunjeng

I.BLC 2 2

JTJMLAH 32 18 70 l2OJPI-



E. NAMA KEGIATAN

Pelatihan sertifikasi Perawat Anestesi yang diselenggarakan oleh DPP HIPANI dengan Diklat

RS. Husada Utama Surabaya sesuai standar kompetensi yang telah ditetapkan oleh DPP

PPNldengan alur pelaksanaan sebagai berikut:

1.

2.

Ujikinr(
UJlkor4dtandplit/Ds
dolfrf|d}ddRs

F. WAKTU DAN PETAKSANAAN

1. Teori dan skill stasion (5 hari)

Waktu

Lama

Lokasi

Telp.

Fax

Chek In Hotel 18 Maret 2020 Jam 14.00 wlB
795/d22 Maret 2020

3 hari oembekalan teori

t hari ujian komprehensif

Hotel Dafam Pacific Caecas Surabaya

Jl. Dr. lr. H. Soekarno no.45 c, Kalijudan - MERR, Kec. Mulyorejo Kota

surabaya, Jawa Timur 60114 Indonesia

031 - 999 21 333

031 - 999 21 666

2. Praktek lahan di Rumah Sakit masing-masing peserta

Waktu : Tanggal 9 s/d 15 hari prakek lahan dengan portofolio selama 7 hari



G. DISKRIPSI

1) Diskripsi Umum

Bentuk kegiatan Sertifikasi Keahlian Keperawatan Anestesi ini bentuk implementasi

untuk meningkatkan keprofesian berkelanjutan sesuai amanah Undang - Undang

Keperawatan No 38 tahun 2014. Dalam rangka meningkatkan pengetahuan dan

ketrampilan Bagi Pembimbing dan Pendidik di lahan pendidikan dan pelatihan Asuhan

Keperawatan Anestesi. Bukti nyata dari Induk Organisasi PPNI adalah akan selalu menjaga

Mutu dan penyegaran Kompetensi Perawat Anestesi yang mempunyai standart yaitu

Sertifikat keahlian Keperawatan Anestesi.

2l Tema dalam kegiatan ini

Tema Sertifikasi Keahlian Keperawatan Anestesi Indonesia

(HfPANf - PPNll " Penguoton Kompetensi don Previledge Perowat Anestesi lndonesio

sebogoi Pilor Quolity & Potient 9ofety".

H. Peserta
/ Kreteria peserta dari Rumah Sakit Kabupaten/Kota/Provlnsl.

1. Kreteria peserta adalah :

a. Perawat ljazah D-llldan D-lV Keperawatan, S-1 Ners

b. Mendapatkan rekomendasi dari Dokter SpAn dan Atau Direktur RS.

c. Memiliki pengalaman kerja perawat anestesi lebih dari 3 tahun.

d. Rekomendasi atau pengantar dari DPD HIPANI

e. Mempunyai NIRA dan NIPA ( Anggota PPNI - HIPANI)

f. Memiliki sertifikasi pelatihan keterampilan dasar perawat anestesi atau inhouse
training.

/ Jumlah

Jumlah peserta maximal 30 orang dalam 1 kelas

l. Sertifikasi

1. sERTlFllGsl SKP DPP PPNI ( 4 Skp portofolio dan Skp kehadiran)

2. SERTIFI(ASI KEAHTIAN KEPERAWATAN ANESTESI



J. Fasilltator

Narasumber/ fasilatator perawat yang telah memiliki sertifikat pelatihan TOT perawat

anestesi dan TOT sesuai dengan keahliannya.

Penanggung jawab penyelenggara memiliki sertifikat pelatihan master of trainer (MOT)

kemenkes.

> MOT = Ns. Tanti Dwi Cahyani, S.Kep

> FASILITATOR Perawat Hipani

o Waryono SKep., S.l.P., Mkes

. Ns. Ari Prijono, S.Kep

o Ns. Mustakim, S.Kep., Mkes

o Ns. Aris totok, S.Kep

. Ns. Suratno, S.Kep

. Ns. I Ketut Sudiarta, S.Kep, M.Kep

. Trainer Perawat anestesi

F Nasarasumber dokter anestesi dan intensif
o Prof. Dr. dr. Eddy Rahardjo, SpAn.Klc

o Dr. Christrijogo Sumartono W., dr., SpAn. KAR

r dr. Mariza Fitriati, SpAn {K)

o dr. Sutyono, SpAn

) Narasumber DPW PPNI JATIM

o Prof.Dr Nursalam,M.Nurs.( Hons)

> Narasumber Hiperci

o Ns. Ainur Rusdi, S.KeP

o Titin Suprihatin, SST., SPd

J.Baaya

Biaya untuk 4 hari Teori (klasikal) dan 7 hari praktek di rs masing2 dengan

portofolio. Komponen biaya:

r Termasuk coffebreak &

Makan Siang (Buffet)

o Perlengkapan ATK

o Sertifikat

r Goody Bag HIPANI

o Modul

o Kaos Hipani

r lD Card

o Baju Biru Hipani



K. Panitia Penyelenggara

o Tim DPD HIPANI lawa - Timur

. Secretariat DPP HIPANI

L. Roundown acara terlampir

M. Penutup

Demikianlah proposal ini kami buat, dengan harapan dapat dijadikan sebagai bahan

pertimbangan untuk ditindak lanjuti agar dalam kegiatan ini dapat terlaksana dengan baik

dan lancar.Dan kami menyadari sepenuhnya bahwa tujuan tersebut tentu tidakakan

terlaksana dengan baik tanpa dukungan dari berbagai pihak dan semoga Allah SWT

meridhoi hasil yang telah dicapai. Amiin, sekian dari kami, mohon maaf apabila ada

kekurangan dalam pembuatan profosal ini. Atas partisipasi dan perhatiannya kami

ucapkan terimakasih.

Hormat Kami

r
vl

aryono, SlP., SKep, M.Kes
:3471035226



SUSUNAN ACARA PELATIHAN SERTIFIKASI PERAWAT ANESTESI

DPP HIPANI DI HOTEL DAFAM MERR SURABAYA

19 - 22 MARET 2020

Murtakirn, S.Kep., M.Kep

Riyanro, A.Md.Kep,, SPd

Tanti Dwi Cahyani, S.kep

Dr. H. Nursalam, M.Nurs {Hons}

I.TGAL P€MWAT ANEsTEsI OALAM XESEMII{ATAII

AN OAN HIMPUI1AN DIPPNI

PEI{YELINGGANAN PELAII}IAN SERTIFIKASI PERAWAT

DAN RINCIAN KEWENANGAII KI-IIIIS PERAWAT

AIRWAY BREATHING DI (AMAR OPERASI

dr Eddy R.hardjo. SpAn klc

dr Eddy Rahardjo, SpAn (lC



tt.L5 12 45 sHOMA PANITIA

t2 43-1,4 15 SAFETY PATITNT ANESTEsI 2 )r Christiyoto, SpAn l(lc

14 15 15.45 PENATALAXSANAAN KOMPUKASI ANESTESI 7 Dr. Christtyogo, SpAn (lC

15.45-17.00 COFFEE EREAK/ENTRGIZER )ANITIA DAN MOT

17 00- 18.30

18.30 - 19.00

RSI IRAPID sQU ENCE INTUEANON) 2

SHOMA

19 00.20.30 PENATALAKSANAAN MESIN ANESTESI MODERN ICAPNOGRAf I.SIS

DAN INVOS
2

20 30,22.00 MANAIEI\.{EN ASUHAN (EPERAWATAN ANESTESI 2 Ns lKetut sudiarta,S,Xep,M Kep

Lbtu/21Mar20

07,30{8.00 REFLE$ MOT

0a.oo-09.30 PENATAI.AIGMN PRE ANES]ESI DGN T€HNIX ERAS 2 dr. Mariza Fitriani, SpAn

09,30-09 45 COFFEE SREAX/ENERGIZER PANITIA DAN MOT

09.45 11.15 PENATALA(sANMN INTRAANESTESI DENGAN TEHNIK ERA 2 d.- Marlza Fitriani, SpAn

11.15 12.45 PEI'IATAtAICSANMN PASCA ANESTESi DENGAN TEHNIK ERAS z lr Mariza Firriani, SpAn

12.45- 13 30 ISHOMA PANTflA

13.30 - 15.00 NTEPRETASI ECG DAN ARITMIA 2 l'itin Suprrhatin, SST , SPd

15.00 - 15_15 COFFET SREAX/ENERGIZER PANITIA DAN MOT

15 l5 - 16.45 SHLOAN OEFIBRILASI Ns Ainur Rusdi, S.Kep

5(ILLSTATION

15 45,18.15 ECG 7 Titin Suprihatin, SST., sPd

18.15.18.45 ISHOMA

18.45 - 2l.m BHL DAN DEFIBRILASI Ns. Ainor Rusdi, S l(ep

Mlnggu/ 22 Mar 20

17.30-oa.oo REFLEXSI MOT

18.00{9 00 POST TEST PANITIA

09.00 - 0n.15 COFFEE BREAK PANITIA

SKII-L STATION

tB 15- 1130 AIRWAY BREATHING 3 TIM HIPANI

11.30 - 12-30 SHOMA + CH€CK OIIT

12.30 14.45 MANAJEMEN ERAS + PENATALAKSANMN MESIN ANESTESI 3 IIM HIPANI

14.45 - 1s.15 COFFEE BREAK

15.1517.30 PE NA'!6A'\iAN NYERI 3 NM HIPANI

t7.30 - 1815 SHOMA

18.15 - 19-45 UIIAN KOMPREHENSIF

19.45 20.45 TEMIOIAL

IUMIAH 50



IPANI
PERAWAT

ANESTESI INDONESIA

IIE]IYELElIOOARAKAI{

PTTATIIIAII SERTIFII(ASI PERAWAT AIIESTESI

tll l|PO HIPAI{IJAIII{ NIRABAYA)

LATAR BELAKANG

Dalam Pelayanan di ruang operasi, perawal
anestesi seyogyanya mampu membeikan
pelayanan keperawatan anestesi yang sesalu
mengutamakan Selely Patrcnts di ruang pre
anestesi, inha aneslesi, danpasca anestesi.

Oleh karena ltu, Untuk memenuhi
kebutuhan perawat anestesi yang kompelen,
Drofesional, dan memberikan asu ha n
keperawatan aneslesi perlu diselenggarakan
Dehtihan sedilikasi oerawat anestesi oleh
perawat anestesi bersama Himpunan Perawat
Anestesi lndonesia (HlPANl) yang akan
menghasilkan tenaga perawalan anestesi
yang berkompeten, berserlifikasi keahlian
yang selalu mengutamakan Safely Patienls.

I. TUJUAN

Rp. 6.000.000,- Peserta
Termasuk penginapen 4 hari, mekan 3x, cofiee break 2x

Pembayaran Bisa Ditransfer Melalui:
Bank: MANDIRI ( 1370015877 570)
A.n DPP HIPANI

Ns. TANTI OWI cAHYANI. S.Kep..
o|9 081231800034
WAWAN RIANTO, Amd.Kep
o o 082331141137

1. PAKAR DOKTER SPESIAUS ANESTESI
1. Prof. Dr. dr Eddy Rahardio, SpAn.KlC
2. Dr. Chrislrijogo Sumartono W, dr, SpAh. KAR
3. dr Mariza Fndat, SpAn Kic
4. dr Sutyono, SpAn

2. KETIJA DPW PPIII JATB
Prof. Dr- H. Nurs€lam.M Nurs. (Hons)

3. Thln.r HPA{I
,l.lrrinlr H?ERGcl

Portofolo 7 hari di
Ruhah Sakil masing - masing
Oiklal4 Haridi
HolelDafam Paafic ca€c€s Surabaya

Penginapan
Makan dan Cofie Break

Training Kit
KAOS HIPANI

Baju Biru HIPANI
Sertifikasi Ketrampilan Perawat Anestesi

Sertifikat Podololio

1. Perawat ljazah D-lll dan DIV
Keperawatan, S-1 Ners
2. l\rendapatkan rekomendasi dari Dokter
SpAn / Direktur RS.
3. Memiliki pengalaman kerja sebagai
perawat anestesi lebih dari 3 tahun /
Memiliki sertilikat pelatihan dasar p€rawat
anesrest.
4. Rekomendasi dari DPO HIPANI

Memberikan pengakuan akan keahlian
Asuhafi KeDerawatah Anestesi sesuai
dengan tugas dan fungsinya yang selalu
mengutamakan keselamatan pasien.

2.TUJUAN KHUSUS

a) Peningkalan skill, knowledge dan
attitude dalam m€njalankan tindakan
asuhan keperawatan anestesi / pelayanan
anestesi.
b) Tersertifikasinya Perawat Aneslesi
Indonesia d alam menjalankan
penyelenggaraan tindakan as uhan
keDerawatan anestesi secara teDal dan

benar.
c) Peran kunci dalam mernbantu
melaksanakan pra anestosi. intra anestesi
dan pasca anestesi hingga post aneslesl
c€reunit.

1.4 SKP K€trampllan Dasar Porawat An€st.si
2.4 SKP Poriofolio Kelrampilan Dasar Perawat

't. Manajemen airway breathing
2. RSI (Raprd Squence lntubation)
3. Shock dan terapi cairan
4. Inlerpretasi ECG & Aritmia
5. BHL & Defibrilasi
6. Penatalaksanaan kornplikasi Anestesi
7, Safety patient anestesi
8. Persiapan pre anestesi dengan leknik eras
9. Penatalaksanaan intra anestesi

dengan teknik eras
't0. Penatralaksanaan oasca aneslesi

dengan teknik eras
11. Hemodinamik
'12, Manajemeh nyeri
'13, Kewenangan klinis dan krendensial

Perawal anestesi
'14. Asuhan Keoerawatan anestesi
15. Sejarah Hipani

chok ln HotC :
'18 X!r.i 2020

Jam 14.00W18

20
19 -22 ?tzrel 2020

Hotel D.f.m P*ific Caecas suribeyt
Jl. Dr. h H. So.k.mo no.45 c, Kalijudan -IERR,

Su..bayr, Jawa Timur 601t4 lndoncsl.
1'b. : 031 -s99 21 rra

DAITAR
SEGERA

KUOTA TERBATAS
"Psnoudan Xonp.tenEi Ihn Ptlviledgc

\ PonffiAn|3lr'ilndoi.sle /
Sri|lai Pilrr ordy tkr

P./fit sifdf

5. Mempunyai NIRA (Anggota PPNI)
6. Be6edia menjadiAnggota HlPANl.


