RS Mata Undaan
Care and Simide

Surabaya, 10 Oktober 2019

Nomor  :2172/RSMU/HRD/TX/2019
Lampiran : -
Perihal : Pengajuan Medical Check Up Karyawan

Yth. dr. Sudjarno, Sp.M (K)
Direktur RS. Mata Undaan

Surabaya

Dengan hormat,
Sehubungan program fir to work bagi karyawan yang kondisi kesehatannya
kurang optimal, maka bersama ini kami mengajukan 3 karyawan yang mengikuti

medical check up, sebagai berikut:

' No | Nama Alasan Waktu Biaya
| Sering tidak masuk kerja _
. _ Senin, 21
1 | Eny Kustiyaningsth, A.Md., Kep | dikarenakan sakit (total 30 Rp. 2.000.000,-
) Oktober 2019
hari per Oktober 2019)
_ 'Keluhan Sub Bagian Tata Selasa, 22
2 | Zainul Arifin ' Rp. 2.000.000,-
| Usaha Oktober 2019
Keluhan Sub Bagian Tata Rabu, 23 |
3 | Adi Agus | Rp. 2.000.000,-
Usaha Oktober 2019
| - TOTAL Rp. 6.000.000,- |
_ Program ini tidak tercantum dalam Rencana Bisnis dan Anggaran RSMU Tahun |

2019.

Demikian surat pengajuan ini kami buat, atas perhatian dan kerjasamanya kami

mengucapkan terima kasih.
Mengajukan, Menyetujui,
Kasubag HRD Kabag Umum dan HRD
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