RSMATA
UNDAAN

NOTA DINAS
NOMOR : 005/RSMU/ADUM/V/2024

Yth : Dyan Kartika Sari, S.KM ( GM UMUM DAN SDM )

Dari : Hendri Fitrianto

Hal : Pencairan Dana Kompensasi Karyawan Mengundurkan Diri
Sifat : BIASA

Tanggal Nota : 07-05-2024

Isi

Bersama ini kami lampirkan perhitungan untuk biaya kompensasi atas nama sebagai berikut :

1. Maria Pebrianty Simamora, A.Md.A.K (Analis Kesehatan) dengan status mengundurkan diri tanggal 06 April
2024

2. Desi Linda Kusumawati, S.ST (Perekam Kesehatan) dengan status mengundurkan diri tanggal 28 April 2024

mohon untuk dapat segera direalisasikan

Terima kasih
Hormat Kami,
MANAGER MANAGER ADMINISTRASI
UMUM
Hendri Fitrianto
Jawaban

Dyan Kartika Sari, S.KM (07-05-2024)
silahkan ditindaklanjuti, koordinasi dg keuangan

remataundaan.co.id



Perhitungan Kompensasi Karyawan Kontrak

Data Karyawan

Rumah Sakit Mata Undaan Surabaya

No |Deskripsi Keterangan
1{Nama Maria Pebrianty Simamora, AMd.A K
2|Bagian/Unit/Lain Instalasi Penunjuang Diagnostik & Terapi
3|Jabatan Analis Kesehatan
4|Jenis Tenaga Staf
5|Jenis Kelamin Perempuan
6| Tempat Lahir Surabaya
7|Tanggal Lahir 08 Februari 1996
8|Agama Kristen
9|Masuk Kerja 01 September 2020
10|Masa Kerja 3 Tahun 6 Bulan 13 Hari
11| Tanggal Pengakhiran Hubungan Kerja |06-Apr-24
12| Alamat sesuai KTP/Domisili Kalijudan Taruna 4/57, RT.5/RW.3,
Kalijudan, Mulyorejo, Kota Surabaya, Jawa
Tirnur
13|Gaji Pokok Rp. 3.715.434,-
14| Tunjangan Rp. 400.000.-
No Rincian Dana Dasar Perhitungan
1|Uang Pisah 3-5 tahun 1 x Gaji pokok + tunjangan Rp.  4.115.434,-

Dasar :

ﬂ \8/0"14

Pasal 46 ayat (6) dan (7) Perjanjian Kerja Bersama Serikat Pekerja lkatan Karyawan RS Mata Undaan Surabaya (SP IKAMADA)
dengan Perhimpunan Perawatan Penderita Penyakit Mata Undaan (P4MU)



Perhitungan Kompensasi Karyawan Kontrak

Data Karyawan

Rumah Sakit Mata Undaan Surabaya

No |Deskripsi Keterangan
1 |Nama Desi Linda Kusumawati, S.ST
2 |Bagian/Unit/Lain Unit Rekam Medis
3 |Jabatan Administrasi
4 |Jenis Tenaga Tenaga Keteknisian Medis
5 |Jenis Kelamin Perempuan
6 |Tempat Lahir Lumajang
7 |Tanggal Lahir 13 Januari 1996
8 |Agama Islam
9 [Masuk Kerja 02 Januari 2019
10 |Masa Kerja 5 tahun 4 bulan

—
—_

Tanggal Pengakhiran Hubungan Kerja

27 April 2024

12 |Alamat sesuai KTP/Domisili Dsn. Langsepan, RT.2/RW.10,
Randuaguna, Lumajang, Jawa Timur ___|
13 |Gaji Pokok Rp 3.915.831
14 |Tunjangan Rp 250.000
No Rincian Dana Pesangon Dasar Perhitungan
1 |Uang Pisah 5-10 tahun 2 x Gaji pokok + tunjangan Rp 8.331.661

Dasar:

Pasal 46 ayat (6) dan (7) Perjanjian Kerja Bersama Serikat Pekerja Ikatan Karyawan RS Mata Undaan Surabaya

(SP IKAMADA) dengan Perhimpunan Perawatan Penderita Penyakit Mata Undaan (P4MU)
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