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KEPUTUSAN DIREKTTTR RUMAII SAKIT IUATA UNDAAI{
NOMOR : 343/RSMU/SK/VIUI20I 5
TAI.IGGAL: 15 AGUSTUS 2015

TENTANG
PANDUAN PRAKTEK KI.INTS (PPR KEPERAWATAN

DI RS. MATA UNDAAN SURABAYA

l. Bahwa dalam rangka melaksanakan pelayanan dan meningkatkan mu0r di
RS Mata Undaan Surabaya perlu dibuat Panduan hatcdc Klinis @PK)
KeperawOan di RS Mata Undam Sunbaya;

2. BCrwa Panduan Praktsk Klinis @PIQ Keponwer'an di RS Mata Undaan
Surabaya, diafur dan dit€tsplon dengEn Surd K€pdusan Dirckhn.

l. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 29 tahun 2m4 t€ntang Pnldik
Kedolrteran

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 36 talnm 2fiD t€ntang
Kcs€hdan-

3. Undang-Undeng Republik Indoncsia Nomor rl4 tahun 2009 tentang Rumalr
SakiL

4. Permeokes No SI9/Menlces/PEMIVTI I tentang Pedornsn Penyelenggaraan
Pelayanan Anestesiologi dan terapi intensif di Rumab Salcit

5. Kcpn[tsan Pertdmpunan Perauratan Pendcrita Penyakit l,Iata (P4M) Nomor :

34dP4M-RSMU/SKDU20I4 t€ntang berlahmya Strulaw Organisasi;
6. Kopuhran Patimplanrlrt Penrrvetan Penfuit2Pany*it Mats (P4M) Nornor:

343/P4M-RSMUiSKDV20I4 tentang Pengangkatan Direktur Penanggung
Jarvab Rrmnh Sakit Mata Undaan Surabaya;

MEMUTUSKAN

Kepuusan Dircldur Rumdr Saldt l\dat8 Undaan tenhng Panduan Pralce{c Klinis
(PPK) Kcperawcan di RS Mata Undaan Surabap.

Mernberlalrukan Panduan halrtek Klinis @PK) Ke,perauratan di RS Mata
Undaan Surabap ssp€rd y8ng tcrlampir dalam Surat Kepuursan ini;

Dengan Surat Kepuusan ini, maka Surat Keputusan sebelumnya menjadi tidalc
b€rlaku lagi.

SuatKepuarcen ini diberlakukan sejak ditende tngmi

Apabila dikemudian hari ternyata terdapad kekeliruan dalam kepuhrsan ini, akan
diadalcn p€rbsikEn sebagaimana mestinya
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