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KEPUTUSAh' DIRE.KTUR RUMAII SAKIT MA

TANGGP'L : tl DESEMBER20l5
TENTANG

PANDUAN PENILATAN T(INERIA
DI RS. MATAUNDAAN SURABAYA

l. Bahwa dalam tanghz rnelak.sanaka't] f]ot]gaeresan di RS MBta IJrdEan
Suralxya perlu dibuat Panduan Ptnilaian Kinda di RS lt'Iato Utdaan
Surabaya;

2. Bahwa Panduan Penilaian Kinerja di RS Mata Undaan Surabaya, diatur fui
dit€@an dangan Surar Kepufusan Direktur.

1^ Undang-Undang Republik tndonesia Nomor 29 tahun 2m4 te{rtang Prahtik
Kedol-teran

Z- Undang-Undang Rcpublik lndonesia Noms 36 tattut 2OO9 t€ntmg
Kesehatan.

3. lJndang-Undang Republik lndonesia Nomor 44 fahun 2009 tenung Rumah

SaHr
4. Keptrtusan Perhimpunan Perawafan Penderia Penyakit Mala (P4M) Norxrr :

346/P4M-RSMUlSltu?L2Ol4 tenfang berlakunya Sfukttlr Organisasi;
5. Keputusan Perhimpunan Perawaan Pendtrita Fenyakit Mah (.P4M| Nomor :

343iP4M-RSMU/SlgXl2014 tentang Pengangkatan Direktrr Penang*eung

Jawab Rumah Sakit Mata tlndasn Surnttayal

SIE M UTUSKAN

KeprnrsanDirekturRumah Sakit Mda Udaan tentang Pan&sn Penilaian
Ktrrcrja di RS Mata Undaan Surabaya.

Menrbertakukan Panduan Penilaian Kinerja di RS Mara Undaan Surahaya yang

terdiri dari:
a. Penilaian Kinerja l'ahunan
b. Penilaian Kineria Butanan

seperti yngtcrlampir dalsn Surat Keputusan ini;

Dengan Stnat Keprsusan ini, firah Surat Keputusao sebolurnnya menjadi tidak
berlaku lagi-

Surat Keputusan ini dibcvlakukan ssiak diE tda &angani.

Apabiia dike*nrdian hmi tenyata rerdryt kekeliruan dalam keputusan ini, akan

diadakan pstflikan sebagaimana mestinya.
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