
DAFTAR HADIR

Hari/ Tanggal : Kamis, 1B Agustus 2022

Waktu

Tempat
Acara

Agenda

: 
,l3.00 

WIB - Selesai

: Ruang Rapat 1 Lt.38

No- Nama Bagian Jabatan Tanda Tansan
t. dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K) Direksi Direktur

L dr. Fakih Nur Salimi Latief, S.H. Direksi Wadir Umum dan
Keuanoan ,fu

3. dr. M. Hikam Alimy, M.Kes. Direksi Wadir Pelayanan
Medis

v
4. Zwei Sujanto, S.Kep., Ns Pelayanan Medis

dan Keperawatan
General Manager

{*
5. Zainal Arifin, A. Md. PK. Penunjang Medis GeneralManager

6. Dyan Kartika Sari, S.KM. Umum dan HRD GeneralManager v
7 Hadi Prayitno, S.E. Keuangan GeneralManager

8 Siti Laely Rochmah, S.Kep., Ns. lnstalasiRawat
Jalan

Manager ,tAy
9 dr. Erika Christanti lnstalasiGawat

Darurat
Manager

t0 Dian Widya Anitasari, S.Kep., Ns InstalasiRawat
lnao

Manager

11. Larashati Wulyati, S.Kep., Ns. Layanan
Premium

Manager 't,l'., 

tt

12 Fajar Santoso, S.Kep., Ns InstalasiKamar
Bedah dan Sentra

Sterilisasi

Manager

\
13. RizalFachrudin R, S.E. Layanan BPJS

dan Asuransi
Manager

14. Otto Desyanto, S.Kep., Ns. lnstalasi
Penunjang

Diagnostik dan
Terapi

Manager

V,
l5 Uswatun Chasanah. S.Pd. InstalasiGizi Manager ,{
16 lntan Kusumawati, S.Farm, Apt. MARS lnstalasi Farmasi Manager ilr
17. Udin Apriliansyah, S.ST InstalasiRekam

Medis
Manager

\',)'
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DAFTAR HADIR

Haril Tanggal : Kamis, '18 Agustus 2022

?dotlonon

Waktu

Tempat

Acara

Agenda

: 13.00 WIB - Selesai

: Ruang Bapat I Lt.38

No. Nama Bagian Jabatan Tanda Tanqan
'18 HendriFitrianto Administrasi

Umum
Manager

a+
19. Sudafto Pemeliharaan

Sarpras
Manager lF

20. Wawan Supra Wismana, S.KM. Kebersihan,
Keamanan dan

Kesehatan
Linqkunqan

Manager #
21. Bayu Wrlaya, S.Kom. Teknologi

lnformasi
Manager (W

22. Yonita Eka Sudarto, S.Sos. Pemasaran dan
Hubungan
Kemitraan

Manager ,/
Lb,

23. Anis Yuliati, A.Md.Ak. Keuangan Manager r
24. Riza Harwati, A.Md. Akuntansi dan

Perpaiakan
Manager

25. Kholifatul Maqbula, S.E. Perencanaan dan
Pengadaan

(Procurement)

Manager
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TANGGAL

WAKTU

TEffiT
AGENDA RAPAT

PEMIMPI}I MPAT
NOTULIS

JI.'MLAH PESERTA

TrH(++*Offi
PEMBAHASAN

I{ASIL RAPAT

TIHDAK IAHJUT

PEMIMPIN RAPAT.

NOTULEN

Kamis, 18 Agustus 2022

13.00 WIB - Selesai

R uan g Rapat Perpustakaan

Koordinasi Pelayanan

dr. Fakih Nur Salimi, SH

Hendri Fitrianto

7 Orang

I . Rapat dibuka oleh dr. Fakih Nur Salimi, SH

2. Pada saat ini sedang disusun untuk formulir penilaian kerja

sampai akhir tahun 2O22 akan ada kemungkinan berubah
karena masih dalam penentuan standarisasi penilaian kinerja

3. er Tika (GM Umum dan SDM) mempresentasikan form
penilaian kinerja

4. Pak Darto; Untuk form penilaian kinerja ini apakah bisa
disampaikan ke staf agar staf mengetahui komponen
penilaiannya

5. dr Fa*ih: silahkan untuk disampaikan kepada madng-masing
staf

6. Pak Rizal: apakah penilaian kine4a ini menentukan insentif?
7. dr Fakih: salah satunya iya

L Pak Zwei: untuk hasil penilaian kinerja apa mau disampaikan
terbuka atau terbuka terbatas?

9. Pak Darto: pengertiannya sepertiapa?
10. Pak Zwei: terbuka akan diketahui oleh seluruh manager, tapi

terbuka terbatas hanya diketahui oleh manager tertentu.
1. Akan ada perubahan dalam form penilaian kinerja yang akan di

standarisasikan

2. Form penilaian kinerja boleh disampaikan ke masing-masing
staf

3. Penilaian kinerja iniakan menentukan besaran insentif
4. Nantinya hasil penilaian kinerja akan diketahui oleh seluruh

manager, tapi terbuka terbatas hanya diketahui oleh manager
tertentu.

NOTULIS,

( Hendri Fitrianto)
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( dr. Fakih Nur Salimi, SH)


