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TANGGAL

WAKTU

TEMPAT

AGENDA RAPAT

PEMIMPIH MPAT
NOTLtS
JUMLAH PESERTA

TIDAK HADIR

PEMMHASAN

NOTUTE}I

Senin, 05 Agustus 2024
12.00 WIB - Selesai

Ruang Rapat 1 Lt38
Koordinasi Evaluasi Dokter Kontrak

dr Rita landra, Sp.M
Pradita Rani, S.KM

4 Orang

1. Rapat dibuka oleh dr Rita Tjandra, Sp.M
2. Terkait status dr Ayunda, komdik menganggnp sebagai dokter

rekanan. Masuk sejak Mei 2024.

3. drYana:
a. dr Ayunda dibawah BMU via eyelink
b. Disampaikan hanya lisan tidak tertulis
c. Berbeda dengan doktertamu

4. dr Rita:

a. Minta surat keterangannya, terkait statusnya dan juga PKWT

nya

b. Rekredensialulang

5. drYana:
a. Dilakukan pembinaan untuk 3 bulan kedepan

6. dr lrma:

a. Ada beberapa kondisi yang membuat dr Ayunda belum layak
diOK karena masih dalam masa pembinaan 3 bulan.

7. dr Rina:

a. Saran untuk tidak diberikan kewenangan klinis
8. drYana:

a. Penegakan diagnosa masih kurang.

9. Hasilpertemuan dengan Direksr:

a. Parameter I terkait asuhan pasien bisa menggunakan RM
b. Penilaian dilakukan per divisi dan dilakukan untuk semua

dokter
c. Penilaian kinerja bisa menggunakan google form dengan

merahasiakan identitas dokter
d. Penilaian 3 bulan oleh semua dokter dan komdik akan

menyertakan bukti. Lalu akan dilakukan pembinaan 3 bulan
oleh Direksi.

e Intinya dr Ayunda belum bisa ikut putaran
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HASII MPAT : 1. Dibuat gform penilaian untuk dr Ayunda yang diisi oleh semua
dokter

2. Sementara ini dr Ayunda belum bisa masuk dalam putaran jaga
(standby di Poli saja)

3. Dilakukan evaluasi untuk kinerja 3 bulan kontrak dan nantinya
akan dilakukan pembinaan untuk 3 bulan kedepan.

TINDAK LANJUT : -
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(dr Rita Tjandra, Sp.M) ( Pradita Rani, S.KM)
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