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DAFTAR HADIR

Hari/ Tanggal
Wakfij

Tempat
Acara

Agenda

Rabu, 24 April 2024
13.no WiB-Selesai

Ruang Rapat 1 Lt. 3B
Rapat Koordinasi

No. Nama Bagtan Jabatan Tand«i Tangan
1. dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K) Direksi Direktur

fWadir Umum dandr. Fakih Nur Salimi Latief, S.H.2. Direksi
Keuangan

Wadir Pelayanan
Medis

dr. M. Hikam Aiimy, M.Kes.3. ADireksi

Pelayanan Medis
dan Keperawatan

Zwei Sujanto, S.Kep,, Ns.4.
General Manager

5. Zainal Arifin, A.Md.PK. Penunjang Medis General Manager

6. Hadi Prayitno, S.E. Keuangan General Manager

7. Dyan Kartika Sari, S.KM 1Umum dan SDM General Manager
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Ki RSMATA
V UNDAAN
NOTULEN

TANGGAL

WAKTU

TEMPAT

AGENDA RAPAT

Rabu, 24 April 2024
laOOWIB-Selesai

Ruang Rapat 1 Lt 38

Koordinasi Pelayanan

dr Sahata PH Napitupulu, Sp.M
Zainal Arifin, S.TR., RMfK

7 Orang

PEMIMPIN RAPAT

NOTULIS

JUMLAH PESERTA

TIDAK HADiR

PEMBAHASAN 1. Rapat dibuka oleh dr Sahata PH Napitupulu, Sp.M

2. Persiapan penyusunan triwulan tahun 2024

a. Disusun dalam 1 - 2 minggu ini
3. Pembahasan RSNU Babat

a. dr Ayunda sudah siap dan masuk per tanggal 2 Mei.

b. Disounding di RSNU diplot 4 hari

c. Pihak RSBU memohon jlka poli segera dibuka untuk pasien

umum, Diusulkan akan diberlakukan jika minim ada 10
pasien.

d. Gaji sama dengan dr Oggy, remun RSMU dihitung

proporsional, sedangkan remun RSNU (fee for service),

e. Pembagian tarif di RSNU yaitu

1) Rawat jalan : 65% RSMU (25% RS, 40% jasa dokter dan

jasa medis) dan 35% RSNU (obat)

2) Kamar operasi 75% RSMU dan 25% RSNU

f, Secara teknis (terutama keuangan) harus dibicarakan lagi

g. Pasien umum untuk rawat jalan sebagai sama dengan tarif

RSMU sedangkan untuk tindakan sama dengan tarif RSMU
hanya untuk sewa OK.

4. Perubahan struktur organisasi sudah diajukan ke P4MU

5. Terkait usulan rotasi/mutasi staf adalah kewenangan

manajemen (Direktur). Manager dapat mengajukan surat

dengan keterangan tidak mampu membina staf,
6. Infodari BPJS;

a. Adanya tambahan pelayanan poli penyakit dalam

b. Iterasi dengan target 7 (masih ditinjau)

c. Aplikasi VIBI terkait klaim dan verifikasi berkas pending,

Maksimal user ada 3 orang (PIC, manager LBA dan
keuangan).

7. SIP dr Dilly sudah terbit dalam minggu ini, Poli penyakit dalam

hanya menerima rujukan internal. Jam praktek di hari Senin-

Sabtu pukul 09.00 - 12.00. Untuk dr Dilly di hari Senin-Kamis
sedangkan dr Djoko di hari Jumat-Sabtu.

8. Untuk DIklat sudah ada jawaban dari Bapeikes. RSMU bisa

mengusulkan pelatihan/Diklat. Nantinya Bapeikes lembaga yang
mengusulkan dengan perhitungan SKP dari Kemenkes.

dr Sahata: persiapkan internal dengan sebaik-baiknya
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dr Fakih: Dokter ada 3 orang sedar>gkan perawat dan nakesla

belum ada orang.

9. Tanggal 02 mei 2024, pelayanan terhambat karena ada kegiatan

pengambilan sumpah profesi. Pembatalan di OK dilakukan pada
pasien dengan rencana GA.

10. Pelayanan OK Sore

a. Dengan penambahan ekstra time (lembur) untuk 1 orang
perawat. 1 farmasi dan 1 CSSD.

b. Operas! yang dilakukan yaitu operasi kecil dan sedang
c. Pasien eksekutif / operator dokter mitra

d. Beroperasi mulai 14.00 - 17.00
e. Di hari selasa - kamis

11. Pasien asuransi sementara ini dilayani oleh Mas Arif yang dinas

di Pagi Hari. Bagaimana untuk pasien sore?

12. dr DI dan dr Kl mengusulkan membuka layanan baru yaitu
keratoconus center di Layanan Premium. Usulan dari Pak Zwei

bisa menggunakan ruangan yang berdampingan dengan ruang

refraksi. Sedangkan usulan dr Fakih agar disusun proposal
terlebih dahulu.

1. Penyusunantriwulan tahun 2024 dilakukan 1-2 minggu ini

2. dr Ayunda sudah siap dan masuk per tanggal 2 Mei. Disounding
di RSNU diplot 4 hari

3. Gaji sama dengan dr Oggy, remun RSMU dihitung proporsional,

sedangkan remun RSNU (fee for service).

4. Pembagian tarif di RSNU yaitu

5. Rawat jalan : 65% RSMU (25% RS, 40% jasa dokter dan jasa
medis) dan 35% RSNU (obat)

6. Kamar operasi 75% RSMU dan 25% RSNU

7. Secara teknis (terutama keuangan) harus dibicarakan lagi

8. Pasien umum untuk rawat jalan sebagai sama dengan tarif

RSMU sedangkan untuk tindakan sama dengan tarif RSMU
hanya untuk sewa OK.

9. Perubahan struktur organisasi sudah diajukan ke P4MU

10. Terkait usulan rotasi/mutasi staf adalah kewenangan

manajemen (Direktur). Manager dapat mengajukan surat

dengan keterangan tidak mampu membina staf.

11. Poli penyakit dalam hanya menerima rujukan internal. Jam

praktek di hari Senin-Sabtu pukul 09.00 - 12.00. Untuk dr Dilly
di hari Senin-Kamis sedangkan dr Djoko di hari Jumat-Sabtu.

12. Tanggal 02 mei 2024, pelayanan terhambat karena ada kegiatan

pengambilan sumpah profesi. Pembatalan di OK dilakukan pada
pasien dengan rencana GA.

13. Pelayanan OK Sore

a, Dengan penambahan ekstra time (lembur) untuk 1 orang
perawat, 1 farmasi dan 1 CSSD.

b. Operasi yang dilakukan yaitu operasi kecil dan sedang
c. Pasien eksekutif / operator dokter mitra
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d. Beroperasi mulai 14.00 - 17.00
e. Di hari selasa - kamis

14. Usulan membuka layanan baru yaitu keratoconus center.
TINDAK UNJUT

PEMIMPINRAPAT, NOTULIS.
\

(dr Sahati PHN, Sp.M (K)) (Zainal Ariftn, S.Tr., RMIK)
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