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Kamis, 24 Agustus 2023
I 

.|.00 
WIB - Selesai

Ruang Rapat 1

Pembinaan SDM atas nama Anang l*erlando

Zwei Sujanto, S.Kep., Ns

HendriFitrianto
5 Orang

L Rapat dibuka oleh Bapak Zweisujanto, S.Kep., Ns
2. Pak Zwei;

a. Terkait kontrol/terapi butuh waktu berapa lama pak?

Pemeriksaan selama ini di Klinik atau RS?

Pak Anang: Direncanakan tanggal 15 September 2023 untuk
kontrol. Untuk fisioterapi tidak saya lanjutkan. pemeriksaan

awaldiRS BaktiRahayu kemudian dirujuk ke RSAL.

3. Bu llka:
a. Hasil pemeriksaan dari dr lzza ada 2x pemeriksaan, untuk

pemeriksaan pertama masih diperlukan istirahat sedan gkan
hasil pemeriksaan kedua sudah bisa bekerja dengan
beberapa catatan (terlampir).

b. Saya konfirmasi dengan dr lzza langsung terkait hasil
pemeriksaan yang telah dilakukan memang disampaikan
sudah bisa bekerja tetapi dengan beberapa catatan. Intinya
memang harus dibuat beraktifitas supaya segera pulih dan
disarankan untuk fisioterapi.

4. Pak Zwei;

a. Penempatan pasca istirahat adalah di poli I sesuai dengan
catatan hasilpemeriksaan dr lzza. Apakah ada kendala pak?

Pak Anang: sejauh ini tidak ada kendala
5. Bu Lely:

a, Hasil evaluasi selama 2 minggu sehak tanggal '14 Agustus
2023 masih butuh proses dan memerlukan ijin untuk kontrol
atau fisioterapi. Saya menyarankan untuk ditempatkan di
shift sore tetapi Pak Anang keberatan karena ybs takut jika
saat bekerja di shift sore merasakan kesakitan dan kasihan
partnernya akan keteteran.
Bu Tika: menurut saya partner kerja juga akan memahami
kondisi Pak Anang. Jadi bisa di coba untuk masuk shtft sore
biar tidak mengganggu pelayanan.
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( Zwe{$ujanto, S.Kep., Ns)

PakZwei:
a. Saat initerapinya seminggu berapa kali?

Pak Anang: 1 minggu 2 kali, tetapi saya sudah saya
prtuskan tidak melanjutkan terapi lagi. Karena info dari

terapisnya bisa dilakukan di rumah dengan bantuan istri.

Saya tanya ke dr Syaraf dan dr lzzah kurang lebih 5 bulan -
6 bulan untuk pemulihan. Saya bisa dimasukkan di shift pagi

sja.
Serner$at< tanggal 14 Agustus 2023 memang sudah

ditempatkan di poli I untuk mengakomodir kesehatan Pak

Anang.

c. Akandievaluasilagi kedepannya.

Hasil pemeriksaan dr lzza terkait hasil pemeriksaan yang telah

dilakukan rnemang disampaikan sudah bisa bekerja tetapi
dengan beberapa catatan. Intinya memang harus dibuat
beraktifitas supaya segera pulih dan disarankan untuk
fisioterapi.

Disarankan untuk masuk shift sore agar tidak mengganggu
pelayanan.

3. Semenjak tanggal 14 Agustus 2023 sudah ditempatkan di poli I
untuk mengakomodir kesehatan Pak Anang.
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lsi
Dengan Hormat

Bersama ini saya sampaikan evaluasi kinerja dari staf Rajal atas nama Anang Herladho mulaitanggal 14

Agustus sld 21 Agustus 2023. Berikut hasil evaluasi selama 6 hari efektif tersebut :

1. Selama 6 hari kerja efektif tidak masuk 2 hari karena kontrol ke RSAL yaitu tanggal 16 Agustus dan 21

Agustus.
2. Selama 4 hari kerja yang masuk yang bersangkutan ditempatkan di R.A2 namun belum bisa fulltime masih
membutuhkan bantuan meskipun tidak full.
3.Dari hasilkontroltgl 16 Agustus yang bersangkutan menginfokan bahwa akan dilakukan terapiseminggu 2x
selama 1 bulan. Saya sebagai manajer sudah menawarkan solusi saat terapi yang bersangkutan dapat masuk
sore, namun yang bersangkutan keberatan dengan alasan kesehatannya kasihan dengan patner kerjanya
kalau harus ditinggal istirahat.

Demikian hasil evaluasisementara yang bisa saya buat, semoga bisa sebagai bahan evaluasi pihak
manajemen selanjutnya agar pelayanan tetap berjalan lancar. terima kasih.

Hormat Kami,
MANAGER MANAGER INSTALASI
RAWAT JALAN

Siti Laely Rochmah, S.Kep., Ns

Jawaban :

Dyan Kartika Sari, S.Klf (224emfi)
akan dilakukan asesmen ulang untuk kelayakan kerjanya

Dyan Kartika Sari, S.KM (GM UMUM DAN SDM )
Siti Laely Rochmah, S.Kep., Ns

Evaluasi kinerja dari Anang Hedandho

PENTING
2',1-08-2023
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SERTIF'IKAT MEDIS UNTUK KELAIKAI\ KERJA

Nomon Um.5.02.SpOk/ / /RSP$20

Sayayang bemmdatangan di barvah ini:

: dr.lz.zafiil Abadiyah Sp.Ok

:00205122021

Atas permintaan dari . ..tRD .9 yg.9fg: .unark melakukan penilaian kelaikan kerja (pre
I€do/bCrda/khususf ) terhadap :

Narna

NPA Perdoki

It*tardtroa. Nana lengkry
b. Je,nis kelarnin
c. No. Rekurmedis
d. Tmggal lahir/umur

d

Rumah Sakit PHC Surabaya
Jl. Prapat Kurung Selatan No.1 Tanjung Perak, Surabaya
Call Center 24 Jam. 14047
E. sekretariat@rsphc.co.id

Berdasarkan pemeriksaan pada tanggA..lf4g*,hbrupa anamnesis, pemeriksaan fisik, dan

pemeriksaan penunjang menyaakan bahwa ybs:

! Laik kerja

V f"itkerjade,ngan oaratan peef+ge WAgrE\Falg4

Catatan:
- Ildqt6 brra W^t6646_da9, @h brd;f rlrrftdron dd+#qGa r1o[ >r*xr,Ao

Gora.w,6pq €n&t"n h;S?, qgrrt)

E T ?Orterfrh*m.W

! Tidak laik kerja

untuk pekerjaan sebagai . . .tt4+r . . Fl{S M. . .

Surat keterangan ini tidak dapat digunakan untuk kepentingan hukum lainnya.

Surabay4 q ttaff"(anlt'

+a d_tyat 5;, Ok
terar . .5;

SIP: P.05/43671,,,i _, )

dr. Izzdul Abadifh Sp.Ok

Nomor SIP:503.446/3969/B/IP.DS I 436.7 .1512022


