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RSMATA
UNDAAN

NOTULEN
TANGGAL 23 Juli 2020
WAKTU 13.00 WIB — Selesai
TEMPAT Ruang Rapat 1 Lantai 3B
AGENDA RAPAT Rapat Koordinasi pembahasan NSBL
PEMIMPIN RAPAT dr. Ria Sylvia Hustantini, Sp.M.
NOTULIS Dhania Putri Ambarsari, S.H., M.Kn.
JUMLAH PESERTA 5 Peserta
TIDAK HADIR 2
PEMBAHASAN 1. Dibuka oleh dr. Ria Sylvia Hustantini, Sp.M.
2. Penentuan LayoutNSBL agar sesuai dan seragam dengan
CBL (terlampir); dan
3. dr. RS memberikan bimbingan bagaimana seharusnya
NSBL disusun dan apa saja yang harus diatur di dalam
NSBL.
HASIL RAPAT Tim NSBL menyesuaikan LayoutNSBL agar sesuai dan seragam
dengan CBL (terlampir).
TINDAK LANJUT Pembahasan lebih lanjut mengenai Layout dan materi NSBL.
PEMIMPIN RAPAT, NOTULIS,

(dr. Ria Sylvia Hustantini, Sp.M) (Dhania Putri Ambarsari, S.H., M.Kn.)

Undaan Kulon 19 f Rumah Sakit Mata
Surabaya 60274, Indonesia Undaan Surabaya
T +6231 5343 806, 5319619 @ rs.mataundaan

F +6231531 7503
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Layout NSBL RS. Mata Undaan Tahun 2020

Pendahuluan

1. Latar Belakang

2. Maksud dan Tujuan

3. Manfaat

BAB | Ketentuan Umum

BAB I| Tata Kelola Staf Keperawatan
Bagian Kesatu
Bagian Kedua Fungsi, Tugas, Tanggung Jawab dan Wewenang Staf Keperawatan
Bagian Ketiga Kewenangan dan Penugasan Klinis
Bagian Keempat Kategori Staf Keperawatan
Bagian Kelima Persyaratan Staf Keperawatan

o Bagian Keenam | Pengangkatan dan Pengangkatan Kembali Staf Keperawatan
Bagian Ketujuh | Hak dan Kewajiban Staf Keperawatan

BABIIl | Tata Kelola Kelompok Staf Keperawatan
Bagian Kesatu Definisi Operasional Kelompok Staf Keperawatan
Bagian Kedua Pengorganisasian Kelompok Staf Keperawatan
Bagian Ketiga Tugas dan Wewenang Staf Keperawatan

BABIV | Tata Kelola Komite Képerawatan

Bagian Kesatu Struktur Organisasi Komite Keperawatan

Bagian Kedua Ketua Komite Medik dan pemilihannya

Bagian Ketiga Tugas, Tanggung Jawab dan Wewenang Ketua Komite Keperawatan
Bagian Keempat Sekretaris Komite Keperawatan

Bagian Kelima Tugas, Tanggung Jawab dan Wewenang Sekretaris Komite Keperawatan
Bagian Keenam Sub Komite

Paragraf 1 Sub Komite Mutu Profesi

Tugas dan Wewenang Sub Komite Mutu Profesi

Audit Keperawatan

Pendidikan Berkelanjutan

Pendampingan {Proctoring)

Paragraf 2 Sub Komite Kredensial

Tugas dan Wewenang Sub Komite Kredensial

Kredensial dan Rekredensial

Paragraf 3 Sub Komite Etika dan Disiplin Profesi

Tugas dan Wewenang Sub Komite Etika dan Disiplin Profesi

Etik Profesi Keperawatan

Disiplin Profesi Keperawatan

Pembinaan Profesi Keperawatan

Bagian Ketujuh Rapat Komite Keperawatan

Bagian Kedelapan Pembinaan dan Pengawasan

BABV Tata Cara Review dan Perubahan

BAB VI Ketentuan Penutup




