
NOTA DINAS

NoMOR : tbs4 /RSMU/D tqt Xr t 2o2o

Tanggal

Ketua Badan Pengurus P4MU

Direktur RS. N,1ata Undaan

Persetujuan Penerimaan Calon Karyawan Baru

Segera

30 Desember 2020

Berdasarkan;

L Peraturan Perhrmpunan Perawatan Penderita Penyakit Mata Undaan Nomor : 012/P4MU/X/202O
tentang Peraturan Internal Rumah Sakil (HospitalBy Laws) RS. f/ata Undaan Surabaya, pasal 28 ayat
(4) huruf g yang mengatur bahwa Direktur berkewenangan mengusulkan pengangkatan dan
pemberhentian karyawan kepada Badan Pengurus;

2. Perjanjian Kerja Bersama (PKB) P4MU dengan SP lkamada tahun 2020-2022 pasal l0 yang rnengatur
bahwa penerimaan karyawan baru adalah hak P4MU;

3. Hasil seleksi calon karyawan di RS. Mata Undaan Surabaya atas nama :

a. Eri Yavie Ramadhani, S.Kep ,Ns
b. Anton Suharto Putro, A.Md.Farm
c. Susi Susanti. A.Md.,RO.

Merujuk kepada hal tersebut di atas, mohon kiranya persetujuan penerimaan calon karyawan tersebut
Rencananya calon karyawan tersebut akan aktif bekerja per 4 Januari 2020. Sebagai bahan
pertimbangan, kami lampirkan hasil seleksi dan berkas lamaran.

Demikian nota dinas ini disampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

RSMATA
NJNDAAN

dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M.

Undaan Kulon 19 t Rumahsatit Mata
Surabaya 50274, Ildoncsia uDdaalr surabafd

+6231 5313 805, 53r9 519
+523r 53r7503
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O rs.mataundaan

info@rsmataundaan,co.id ianalaundaan.co,ld







Surabaya, 3 Desember 2020

Hal : Lamaran Ke{a

Kepada

Yth. Direktur RS Mata Undaan

Ditempat

Dengan hormat, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama Lengkap : Eri Yavie Ramadhani. S.Kep.,Ns

Tempat/Tanggal Lahir : Gresik, l0 Februari 1996

Jenis Kelamin : Laki-laki

Agama : Islam

Pendidikan/Jurusan : Sl Keperawatan Profesi Ners

Alamat : Tajung widoro, Bungah, Gresik

NomorTelepon :085850018525

Dengan ini saya mengajukan permohonan untuk dapat diangkat menjadi tenaga perawat di

RS Mata Undaan.

Sebagai pertimbangan berikut saya lampirkan :

l. Curriculum Vitae

2. Foto Copy Kartu Tanda Penduduk (ktp);

3. Foto Copy Ijasah Sl Keperawatan dan Ners;

4. Foto Copy Transkip Nilai Sl Keperawatan dan Ners ;

5. Pas Foto 4X6 Berwama Terbaru;

6. Foto Copy SK Kelulusan Ulian Ko*rpetensi;

7. Foto Copy Sertifikat Profesi;

8. Foto Copy Sertifikat PPGD;

9. Foto Copy Sertifikat Penunjang Lainnya.

Demikian permohonan ini disampaikan, besar harapan saya dapat diangkat menjadi menjadi

tenaga perawat di RS Mata Undaan, sebelum dan sesudahnya diucapkan terimakasih.

Hormat Saya,

Eri Yavie Ramadhani. S.Kep.,Ns



PENDIDIKA

ERI YAVIE
RAMADHANI
Nurse Profesional

SEMINAR DAN WORKSHOP

2016 | present
Panitia Seminar dan Workshop Keperawatan Update Penatalaksanaan
lnfark Myocardial Acute
2017 I present
Seminar Management Perawatan Pasien Hipeftensi Secara
KomDrehensif
Seminar Disaster And Modern Svstem
Workshop Water Rescue
Workshop Kesehatan lnstrument dan Teknik Tindakan Cathetensast
Jantung Pada Pasien Hipeftensi yang diseftai dengan Penyakit
Jantung Koroner
2018 | present
lnterpretas EKG
Pelatihan Penanggulangan Penderita Gawat Darurat (PPGD)
Pelati h a n Kom u n i kasi Tera pe uti k
2019 | present
Pelatihan Khitan Tanpa Jarum Suntik dan All Metode
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No
t-

Tanggal Rumah Sakit Ruangan
| 7-30 Seotember 2018 Rumah Sakit Muhammadryah Gresik Interna 1

2. 1-21 Oktober 201 8 Rumah Sakit Jiwa Menur Surabaya Kenari

J, 22 Okl- 4 November 2018 Rumah Sakit Haii Surabava Poli Anak

4. 5 - l8 November 2018 Rumah Sakit Haii Surabava Ruang II C

5. 19 Nov - l6 Desember 2018 Rumah Sakit Muhammadiyah Surabaya VK
6. 17 - 30 Desember 2018 Rumah Sakit Haji Surabaya Ruang IIIC
7. 1-6Januari2019 Rumah Sakit Siti Khodj idjah Sepanjang HD
8. 7 - 13 lanuai2019 Rumah Sakit Siti Khod.lidjah Sepanlang OK
9 14 -27 Ianuai2019 Rumah Sakit Siti Khodjidlah Sepanjang Ruang Mina
10 4 Jan - 17 Eebnnri 2019 Griya Werda
ll l8 Feb - 17 Maret20l9 Rurnah Sakit Haji Surabaya Shofa 3
12. 18-31Maret2019 Rumah Sakit Haii Surabava ICU
13. 1 - 14 April2019 Rumah Sakit Haii Surabava IRD
t4 l5 April - 5 Mei 2019 Rumah Sakit Haji Surabaya ICCU
l5 6 - 19 Mei 2019 RSUD Dr. Soetomo Surabava UPIPI
l6 20 Mei - 2 Juni 2019 RSUD Dr. Soetomo Surabava POSA
17. I Juli - l1Aeustus2019 Komunitas di Medokan Semampir Surabaya
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Fakultas Teknik - Fakultas Ekonomi - Fakultas Keguruan dan llmu Pendidikan
Fakultas Agama lslam - Fakultas Hukum - Fakultas Psikologi

Fakultas llmu Kesehatan - Fakultas Kedokteran

Jln. Sutorejo No.59 Surabaya 60113, Telp. (031) 3811966 - 3811967 Fax. (031)38i3096

No: TA,/ 967 /KEP/2018

NAMA
NIM/NPM
TMP/TGL.

FAKUL S

PROCRAM STUDI
JENJANGLAHIR

IYAVIERAMADHANI
20141660064

Gresik, 10 Februari 1996

: ILMU KESE}IATAN
: KEPERAWATAN
: STRATA I
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Keperalvalan Ikitis I
Keperawatan Kritis 2

KepeBwatan Kritis 3

Sistem Endokin

Sistem loun dan Hemqtologi

Sistem Integumen
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Sistem Muskuloskeletal

Sistem Neurobehaviour
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PENGARTJH TEKNIK DISTRAKSI VIDEO AN]MASI MUSIK DENGAN

DIDAMPINGI ORANG TUA TEPf,{ADA? KECEMASAN ANAK USIA 3.6

MUH,A.MMADIYAI{ S1JRABAYA

PREDIXAT LULUSAN : SAIGAT MEMUASKAN

TANCGAL LULUSAN : 7 SepteEber 2018

Dekan. i
Ketersngan:

HM : HURLTF MUTU (A, AB,

AM : ANGKA MUTU (4; 3,5;

K : KREDIT (2 SKS,3 SKS,
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U NIVERSITAS MUHAM MADIYAH SU RABAYA
Fakultas Keguruan dan llmu Pendidikan - Fakultas Teknik - Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Fakultas Agama lslam - Fakultas Hukum - Fakultas llmu Kesehatan - Fakultas Psikologi

Fakultas Kedokteran - Program Pascasarjana

JIn. Sutorejo No. 59 Surabaya 60113, Telp. (031) 3811966 - 3811967 Fax. (031)3813096
Website: www,um-surabaya.ac.id I Email: rektorat@um-surabaya.ac.id



KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KOMITE NASIONAL UJI KOMPETENSI MAHASISWA

BIDANG KESEHATAN
Jafan Jenderal Soedirman, Pintu I Senayan, Iakarta 10270

surel : pnuknakes@ristekdikti.eo.id

Lampiran SK No.60l/PUK-Nas/UV2020 Tanggal 9 September 2020

Universitas Muhammadiyah Surabaya

No No Ujirn NIM Nrm. lrf,gtrp Strtu! Ko6pctcmi

26 20 t60010040300056 071012 1490120r74663063 ZTJMROTUL MAHBUBAH IIDAK KOMPE'TEN

21 20 | 600l0040100060 07r0r2 |190|20r84663002 CHOYRO'['I ULI.JI, ASMI KOMPETEN

2t 201600t 0040300064 07l0l2l490l20tt466l0ll N4OCtI, MASY}ITJDIONO KOMPF,TF-N

29 20 | 600100403000b3 07t012r490120184663039 ACIIMAD ARMADANY KOMPE'I'EN

30 201600t0040.100062 )710t2 r4m120184663026 AL}IOI NOVRINDRA }TABIBI KOMPEI LN

ll 20t600t0040100061 07r012r1901201E4663006 LISA CHOIRIYATI KOMPEl'EN

20 t60010040300055 0710 | 2 t49012018466J025 MUHAMMAD ZAKI KOMPE'I'IN

33 20 I 600 I 004 03000,65 0710r214m120181663033 BAYT'NI TIDAK KOMPETEN

201600 | 0390100026 071012 1190r20184663036 IKA WIDYA ESTIKAWATI KOMPI]TEN

Jf 20 | 600t0390300050 0710 l2 l4 9012 0184663 00 | DIANY ELLtsN T'RANSISCA KOMPEl[N

36 20r600t 03903{xD5 I D7r0l21490lmt 6E0l0 ERI YAVIE RAMADHANT KOMPETEN

20160010390300052 )710r 2 r 490120181663004 N{OII RONI KOMPETI]N

It 201600 r 0390300043 )71012 1490120184663048 AIIMAD ZUHAD KOMPEI'IJN

39 20160010190100044 0? r0 r2 t490120 t8166301,1 FARI1ANA ZUL[A KOMPETEN

40 20 t600r 0i90i00046 )710|21490120184663012 DLVINA RAFI'AH KOMPETEN

4l 20 r60010390300047 )7r0r2r490t20rE4663052 rIYA ADRIANA KOMPT:TtlN

42 20 t600 t0i90300048 01 t0 | 2 | 490 | 20 t8466 3024 LAII,t MAGHT1R0II KOMPF.ftTN

20t600 | 01m30004e 07 tol2l 490 | 20 t7 1663 | 22 LINI'ANG SRI AYUNINCTYAS KOMPE'TI-]N

4.t 20t600 t0390300051 )71012t490120184663007 RINTIS KURNIAWAN KOMPLl'EN

45 20 t60010390300051 07r0r2r490120r84663032 IAIIATUN NISA KOMPETIiN

46 20 | 600 l 03 903000.1 5 07 l0r 2 r4901201E4663023 lNf AK lvlLrSLlKlN KOMPETEN

47 20 t60210090100100 07 r 012t 490r 20r64663041 DEWI 'I'RISNAWA'TI TIDAK KOMPETEN

4E 20160010010300017 07|012|490|20 18466101 5 ERI,IANA DAMAYANTI KOMPIT I t:N

49 20 t600100103m016 07 r0r 2 t4901201E4663031 KHOLIT,I KOMPEI'IN

5U 20 | 600r 0040300045 07t0|2 t490120|84663050 vtcKY ARlwluowo KOMPE'I'l]N



SERTIFIKAT PROFESI
Ceftifcate Of Profe ssion

Nomor : 07 10 I 2 149012O2OOO43
Nutnber of Cerdficate : O7 I O 1 2 1 49O 1 2O2 OOO43

Jenis dan No. Keputusan Pendirian Perguruan Tinggi : Pendidikan Tinggi Profesi
dan 164 lE / O /2OlI
Under tlv ktru oJ Prcfession Prcgmm in Higher Flucation 164/E/O/2011

DiberlLaa Kepada :
l?ris fs to CqtV! tlrdt
Nama L€ngkap
FUU Name

Tempat, Tanggal Lahir
Plae, Date of Birth

Nomor Induk Mahasiswa
Shtd.ert ID Number

Nama Perguruan Tinggi
Name of Institution

Program Studi
Mojor

ERI YAVIE RAMADHANI

GRESIK, 10 Febmari 1996

07 LO 72 1490 120 1846630 10

Universitas Muhammadiyah Surabaya

: Ners
:Nzrses

Dinyatakan telah LIILUS UJI KOMPETENSI PROGRAM PROFESMERS
Hqs po.ssed the CompetencA Test of Professional Nursing Program

Berdasarkan Keputusan Panitia Nasional Uji Kompetensi Mahasiswa Pendidikan
Keperawatan dan Pendidikan Kebidanan Nomor 60 1 /PUK-Nas/IX/202O
Based. on the deci.sion of the National E)emination Committe for Nutsing and MidLoifery
,Studenls, Number 6O1/ PUK-Nas/ X/ 2O2O

Diterbitkan di Surabaya, 09 Septeinbcr 2020
Issue.l ih Surulrrla, 09 tDole) 09 (lIMth) 202U (yeer)

Pcng llrs Pusd PersdLuur l,eraNa t Nrsidr al Indoncsd
Lldtie riqn.f'rtididl Nr/jles.lsso. iutkn - a e^trol ll.d^l

Kctua UDrunr
Prcntlenr
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HarifFadhrllah
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RUMAII SAKIT JTYA MENUR SU

PEMERIIYTAII PNOYINSI JAWA TIMUR

ST'RAT KETERAIIGAII

NOMOR:4Zti It*r€ l\:f 12018

YANG BERTANDATANGAN DI MWAH INI :

NAMA

NIP

JABATAN

dr, llERtn FEnLIilIA t,Ie.

19640621 199011 2 001

DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA MENUR

PROVINSI JAIMTIMUR

MENEMNGKAN BAHWA:

NAMA

TEMPAT/TGL. LAHIR

NOMOR INDUK

ASAL PENDIDIKAN

ERI YAVIE RAMADHANI

GRESIK, 1O FEBRUARI 1996

20184663010

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURABAYA

PADATANGGAL : 01 -2Q OKTOBER2018

DEMIKIAN UNTUK DI PERGUNAKAN SEBAGAIMANA MESTINYA.

SUMBAYA,
DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA MENUR

NIP: 19640621 199011 2 001
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ASSESSMEN TES PSIKOTOGI PERSONATIW

RUMAH SAKIT MATA UNDAAN SURABAYA
(RsMul

RSN,IATA
UNDAAN

dTech
Frrrrnrl Entlrrrnrrnt f, rrl|r

Keterangan:

l-_-l ttem t,teeatif

l-l ttem Positif

Dae.t fhsaraoKaCr

Surabaya, 22 Oktober 2020

RS Mata Undaan Surabaya

Dewi Purwanuninssih' M.Psl. MM

l{ame : EriYavie Ramadhani No. Rrg : 4V6

Talrtllf tahl/Umut : 10 Februari1g95 | 24fzhun t!o. Tes :

Jenls Kefamln : Perempuan PPT 426amln : Perempuan
Ass6snren : 20 Oktober 2020

Assessnen : 
MengetahuiringkatKopribadian

KEPRIBADIAN

ASPET Sangat nn$l Tlnttl Rata-Rata
Rendah/

Sangat Rendah

1 Depr€si x

Psikopat x

Paranold x

4 Rasa C.e mas x

5 Obsesi KomDulsif x

o Panik x

7 Ekstrovert (Terbuhl x

8 Introvert Oertutup) X

Jujur - Pembohong x

10 Bersahabat - Bermusuhan x

11 Bertantunt jawab x

L2 Efisiensi lntelektual x

13 Manajerial x

14 Kepemimpinan X

Dari hasil analisis dlatas dikst hui bhwa : E l Yade Ranadhanl

mempunyai skor pcnlhian sebesar : 45 poln

dan dlnyatakan : 0

Rekomendasi :
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lEriYavie
ETIERGI DAI{ DII{AMIKA KERTA (WORX DIRECIIOII)

N (N€ed -t0 Personality finbh a task): 4 - Optimal
berhati-hati dan cenderung ragu.

G (Role - hard, intense wolker): 6 .Optinal
Menunjukkan peningkatan derajat p€nekanan pada kerja keras.

A (Need - to achieve): 4 - Acceptable
Mencerminkan ketidakpastian terhadap tujuan, misalnya apa yang dihasilkan dari adanya promosi atau perubahan
struktur kerla, Juga mencermlnkan kesukaan terhadap pekerjaan, dalam hal ini tldak diperlukannya perjuangan keras
untuk k€sulc€san.

EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAH: iIONE

KEPEMIIIPIIIAI{ (LEADERSHIP)
L(Role- Leader): 4 - Acceptable

Subyek tidak secara aktlf mencoba untuk bekerja melalui orang lain.
P (Need - to contrcl other): 4 - Acceptable

rendahnya keinginan untuk bertanggungjawab terhadap pekerjaan dan tindakan orang lain.
I (Role - Decisfon maker): 4 - Acceptable

Gejala adanya kerdgu-rdguan.
EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAH: NONE

KECEPATAI{ DA KETAHAI{AI{ (ACTIVITY)
T(Role - Pace): 4 - Acceptable

Reasonbly lnternally dan mentally active
V (Role - Vigorous): 7 - Acceptable

S€cara fisik aktif dan tebuka, kemungkinan tipe yang "bhk-blakan"
EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAH: NONE

HUBUNGAiT SOSIAL(SOCIAL I{ATURE)
X (Need - to be noticed\ 4 - Optimal

"tampil beda" (distincwe), Upe tingkah laku "unlf
S (Role - Social); 7 - Optimal

Menunjukkan peninglctan tingkat kepercayaan diridahm relasi so6ial, menyukai interaksi sosial.
B (Need - !o belong to group): 3 - Optimal

Selektif dalam meilih kelompok, bisa dengan pertimbangannya menjaga jarak dari orang s€cara umum.
O (Need - for cfoseness and affection): 9 ' tuea of Developmant

Menunjukkan peningkatan deraiat ketergantungan pada penerimaan secara personal.
EKSTRIM TINGGI: S

SIFAT POSnF: SIFAT NEGATIF:
- mampu menciptakan lingkungan soshlyang baik. - memungkinkan membuang-buang waktu dengan sopan
- "outgoing", mengembangkan komunikai dan pendekatan santun/ramah trmah sosial, kurang perhatian mengenai
yang baik. pekerjaan yang harus dis€l€saikan.

EKSTRIM RENDAH: NONE
CARA KER'A (WORK STYLE)

R (Role - Theoritkal); 4 - Optinal
Kurang menekankan teoritis - lebih bersifat praktis

D (Role - interested in worting with detail)i 2 - Acceptable
Kesadaran akan adanya kebutuhan untuk akurasi, namun tidak terdapat personal interest untuk mengerjakan detil dari
pekerjaan dengan sendirinya.

C (Role - Organized): 2 - Acceptable
mudah menjadi dborganizatlon

EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAH: NONE

TEI,IPERAMEII DAN EMOSI (TEMPERAME T)
Z (Need - for change Vs. Sameness): 4 - Acceptable

S€dikit ti{tak menyukai perubahan jika merasa terdapat paksaan,
E (Roh - Emotbnally reshained): 5 - Optimal

Seimbang dahm pendekatan secara emo6i, tetap reaKif namun masih bisa mernbaiasi perasaan.
K (Need - to be careflll): 3 - Acceptable

Lebih menyukai lingkungan yang tenang /'calm", menghindari konfliK cenderung mengabaikan masalah.
EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAH: K

SIFAT POSmF: SIFAT NEGATIF:
- sabar, pasif - bisa seperti pengecut
- enggan untuk terlibat konllik dengan orang hin. - menekan (suppress) pendapat dan peEFaan di.i yang

ffnl"u'llln,u un, *ono,r.
- merighindari konfrontasi.

HUBUT{GAI{ DEt{GAt{ ATASAT{ (FOLLOWERSHIP)
F (Need - to support authority): 4 - Optinal

Loyal terhadap perusahaan
W (Need - for rules and supervbion): 6 - Area of Development

Derajat tlngginya orhnbsl tugas dan kebutuhan akan instrul$i yang ielas.
EKSTRIM TINGGI: W

SIFAT POSnF: SIFAT NEGATIF:



- taavtunduk pada atu6n dan stuKural organisasi - tidak fleksibel, E|alu Ergantung pada organisasi
- conform dengan pohcy/kebtjakan orgEnbasl - mengharapkan disuapi (instruksD

EKSTRIM RENDAH: NONE
- menunjukkan ketertarlkan pada ordng hh.
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RSMATA
UNDAAI.I

kmbar Jewaban Ujian Tulis

Penerimaen Calon Karyawan RS Mats Undaan

Nama : E? Vkile YAunVnr+t
Tempat, Tanggal Lahir : E-rvAl , lo f&rwan 1964 .

Posisi yang dilamar : 
\owr^Fal/- 

.

Tanggal Tes : 7l OtnW zazO .

O ttr/r? gtogarorn4l .

^vl / VAot?)^\l.z.;ttr fcaa6anan

Y. . M(rt\4^lv(4941 ?ilto\ [an3 V++a

\aua\- ntotarfa\ lcl.u-aga Y+M Sr+rairn v

-. W,ag+\urka A ?t1V k"got^u:ataln \orafu,. ft*l,untwg,s,oui41e\c,nc?_,
$1m, Wt^\efec\e^^ ce/ JuVhee,,
.hnAaPztr Yotalaso*vq* 9

- I\ aAl^lt^ Yaa'^ !a,lfi\^ Ce

@ . Nrosc< &"l"otl
J O . Y^Jv<lt*,

hrq<,rauarkzrla

-D [avglram1 u\4,\,\ d\Ua, NV*gp"rr don M"vrctruhryl .

Yvob \tvn .

^gYt6se. 
\."1e rawa-\nvr rUular ,aarn

eryl4t^c4ll^ JtW4 , rv\aa 1Xa'\qnt1,ata

3\\V4(\ Y k"L\ha\ .

f\r ehj,\ lcsvl4r A\44:Vr/.j,5 A pc4r,t^rtlr,ta,.r
\r\c / S\Ul \u4ovrcsirl

'@ \v'rptannc,vrta.sr - o,V'A,+yala,MF"tu \vrf.lr,"rnir
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Penerimaan calon perawat baru
Tahun 2020

TEST WAWANCARA & SKII.I

SELEKSI CALON PERAWAT BARU

Vrt /aviz [Larrll.^r,

layrl glrh.o 11nn4"

(/avic)Nama

Alamat

Tanggal

6*4- /trt.tt^riy+^" */t, €br
1lLoq, )

A, Wawancara umum

tY,, - 20 lo

clvm mo,<t

neniV+\ 
^ rer) Iv^ ?.t^xl

9Lw tlnl.,.rt ban v1^^ ^ v''frA

KESIMPUIAN:

- lzoara r,g rn r t"tglraSr gTrL - gvi& &).r,r tr^tutr C+jgX u6zfi^)

baiL , W^^

Undaan Kulon t9
Surabaya 50274, Indonesia

T +62315j.t3 806. 5ll9619

Ruhah Sakit Mata
Undaan Surabaya

rs.maraunoaan

I

@
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B. rEsrsKrrr @

Penerimaan calon perawat baru
Tahun 202F-

{

h

q
t0

w

t,
t"I

\

0-

KESIMPUI.AN HASIL WAWANCARA :

lreara

l{o Pertanyaan Jawaban Keterangan
t. Jenis cairan dan manfaatnya 12,NrCt ,tG4

(1s)

2. Menilai kesadaran (15)

AVPU

GCS

.\.
.F)

Y
b+rrAr' b q urvl'ta

3. Pemeriksaan TTV 110) o€-) )b,tr f OWa,

4. Injeksi lVlM,SC,|o (10) w)
5. Memasang infus (10) l{h^trlvl@ ql4^ A Wr,u

T|tgvttr . UC*Or^rrfu h' Ut'v.
6. Hitung Tetesan infus (10) v IrQr,a/r

7. Memasang kateter(10) {l

8. Memasang 02 (10) (ft
9. Memandikan pasien diatas TT r)

(s)

10. 5 langkah cuci tangan (5) t
Nilai Total :

Undaan Kulon 19 f Rumah S€kit Mata
Surabaya 6027d, Indonesla Undaan Surabaya

T +62315313 806, S3t9619 @ rs.hataundaan
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Magetar, 14 Desember 2020

Kepada Yth,

Kepala Rumah Sakit Mata Undaan

Jl. Undaan Kulon No.19, Penele[ Genteng

Kota Surabaya

Dengan Hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat/Tgl lahir

Jenis Kelamin

Agama

Alamat

Pendidikan Terakhir

Telepon

E-mail

Anton Suharto Putro

Biak,9 April 1994

Laki - taki

Islm

Ds. Pingkuk RT.2l RW.05, Bendo, Magetan

D3 Farmasi

0899908098

antonsuhartoputro@gmail.com

Sehubrmgan dengan informasi adanya lowongan kerja di RS Mata Undaan, maka dengan ini saya

mengajukan lamaran ke{a kepada Bapak/Ibu untuk mengisi posisi Farmasi, sebagai bahan pertimbangan

BapaMbu, saya lampirkan :

1. Curriculum Vitae (CV)

2. Pas Foto 4x6

3. Foto Copy Ijasah

4. Foto Copy STR

5. Foto Copy KTP

Demikian surat lamaran ini saya buat, besar harapan saya untuk dapat diterima di RS Mata Undaan.

Atas perhatian dan waktunya dari BapaMbu saya ucapkan terima kasih.

Hormat Sava-

( Anton Suharlo Putro )



INFO Pengolomon Kerjo

Nqmo
Anion Suhorto Puho

Q Aomot
Ds. Pingkuk RT.2l
RW.05. Bendo,
Mogeton

(- Phone
08999908098

El Emoil
ontonsuhortoputro tO gnroi
l.com

SOSIAI MEDIA

fo=l Instogrom
onTon.s.puro

o Dori tohun 2O14 - 2O15
FlFGroup Pos Mogelon

Hord Copy don MCE

o Dori tqhun 2016 -n17
Arlomoro Cell Ponorogo

Front Liner

oDori iohun 2018 - 2O19

Apofek M ufioro
tuiien Apoteker

.Dori tohun 2019 - 2O2O

Klinik Pringgodoni
Asisten Apoteker

Pendidikon{'n)g

2016 - 2019

2W9 - 2012

2@6 - 2009

2@O - 2006

Universifos Kofollk Wdyo Mondolo Modiun

SMA Neged Negeri I Kowedonon

SMP Negeil | Kowedonon

SDN 02 Pingkuk
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PEMERINTAH PROVINSI IAWA TIMUR

DINAS KESEHATAN
[. Jend. A. Yani 118 Telp. 8280113,8280713 Fax ( 031) 8290423 Surabaya 60231

SURAT TANDA REGISTRASI TENAGA TEKNIS KEFARMASIAN
(sTRrTK)

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor : 51 Tahun 2009 tentang Pekerjaan Kefarmasian dan

peraturan Menteri Kesehatan Nomor : 889 / Menkes I Per lV / 201'l tentang Registrasi, lzin

Praktik dan tzin Kerla Tenaga Kefarmaslan, mel.€ kepAda:

NAMA 1 ANTOT'I SUHARTO PUTRO

TEMPAT/TANGGAL LAHIR : BIAK,09'.APRIL 1994

LULUSAN : UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA MADIUN

TAHUN 2019

PROVINSI PENERBIT STRTTK : PROVINSI JAWA TIMUR

Dinyatakan telah terregistrasi sebagai Tenaga Teknis Kefarmasian pada Kementerian Kesehatan

dengan nomor registrasi :

t 9940409/STRTTK_351 20 1 I I I 0 1 34

Kepadanya diberikan kewenangan untuk melakukan pekerjaan Kefarmasian sebagai Tenaga

Teknis Kefarmasian diseluruh Wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Surat Tanda Registrasi Tenaga Teknis Kefarmasian ini berlaku sampai dengan tanggal :

09 APRTL 2025

PadaTanggal : 13AGUSTUS2O20

JAWATIMUR

Penrbina ttama Muda

tilrP. 19640621 19S011 2 001

Dikeluarkan di : SURABAYA



] ASSESSMEN TES PSIKOTOGI PERSONATIW ,

RUMAH SAKIT MATA UNDMN SURABAYA
(RSMul

In
rrlrr

Lahlr/Umul
Jenb Kelamin

Tangtal Assessmen

Tuluan Assessmen

Anton Suharto

09 April 1994

[akFLa ki

10 Desembar 2020

Mcngetahui Tingkat Kepribadian

/ 25 Tahun

o. Reg

l{o, Tes

KEPRIBADIAN

ASPEK Saqat nnggi Tinggl Rata-Rata
Rendah/
n t Rcndah

L Depresi X

Psikopat X

3 Paranoid x

4 Rasa Cemas x

Obsesi Kompulsif x

o Panik x

Ekstrovert (Terbuka) x

8 Introvert (fertutup) x

9 Jujur - Pembohong x

Bersahabat - Bermusuhan x

11 Bertangung jawab X

t2 Efisiensi Intelektual X

13 Manajerial x

K€pemimpinan X

Keterangan:
Item Negatif
Item Positif

Dari hasil analisis diatas diketahui bahwa

mempunyai skor penilaian sebeser

dan dinvatakan

Anton Suharto

4il poln

2q^t Diracza'rFr'n
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/Anton Suharto Putro
EI{ERGI DA]I DI AMIKA KER'A (WORX DIRECTIOI{)

tl (Need -to Personallty Rnbh a task): 7 - Acceptable
Ketekunan, tanggunglawab kepada tuga6 yrng Unggi

G (Role - had, hEnse worker): 6 - Optimal
Menunjukkan peningkabn deraFt penekanan pada kerja keras.

A (Need - to achieve): 4 - Acceptable
Mencermlnkan l€tHakpastlan terhadap tujuan, mlsalnya apa yang dihasilkan dari adanya promosi atau perubahan
struktur kerja. Juga mencermlnkan kesukaan teriadap pekerJaan, dalam hal Inl tldak dlperlukannya perjuangan keras
untuk kesulG€san.

EKSTRIM TINGI: N
SIFAT POSITIF: SIFAT NEGATIF:
- mempunyai kelnginan kuat untuk menyelesalkan tugas, - hanya mempunyaisatu pemlklran (kurang punya

ahernatiD
- sering berkutat pada satu pekerjaan pada saat Htentu - cenderung tldak kompromb

- brlalu yahn dirl
- kurang tolenn terhadap interupsi
- kernungklnan brlalu meleblh-lebihkan permasalahan

EKSIRIM RENDAH: l',lONE
KEPEXIMPII{AII (ITADERSHIP)

L (Rol€ - Leader): 3 - Atea of Devetopment
Subyek tidak s€caE aktif mencoba untuk bekerta mehlui orang hin.

P (Need - to control omer): 3 - Acceptable
rendahnya kelnglnan untuk bertanggungjawab terhadap pekerlaan dan tindalan orang laln,

I (Rol€ - Decision maler): 4 - Acceptable
G€rala adanya keragu-rdguan.

EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAII: NONE

KECEPATAII DAI{ KETAHAT{AII (ACTIVITY)
T(Role - Pace): 2 - Acceptable

mehkukan sesuat! atas ukuran kecembn sendl
V (Role - Vigorcus): 6 - Optinal

Secrn l6ik aktlt dan teduka, kemunghnan 0pe }/'ang "blak-blakan'
EKSTRIM TIN6I: NONE
EKSTRIM RENDAH: NONE

HUEUt{GArr SOSUL(SOCTAL I{ATURE)
X (Need - b be notked): 5 - Acceptabte

'tampil beda" (distincti'/e), Upe 0ngkah hku 'uni|c
S (Role - Soclal): 6 - Optimal

Menunjukkan penlnqkatan tingkat kepercayaan dirldahm relaslsoslal, menyukai Inbraksisosial.
B (Ne€d - to b€long to gmup): 4 - Optimal

Kebutuhan tertentu untuk p€nedmaan, namun tldak bdalu dahm ketomFk.
O (Ne€d - for dcefl€ss and afiectbn): 5 - Acxaptable

Menuniukkan penhgkahn deralat ketergantungan pada penerimaan secara personal.
EKSTRIM TINGGI: IIONE
EKSTRIM RENDAH: NONE

CARA KER'A (WORK STYLE)
R (Roh - Theoribcal): 2 - Ac@ptabb

Kurang menekankan teodtb - hblh b€.Eiidt pnlG
D (Role - interested In working wlh detail)i 4 - Ac@ptabte

Menunjuktan penlngkabn keErtarikan peEonaldalam menanganisuatu haldengan detil, - ule! tahan, ngotot
C (Rofe - Organbed): 7 - Acceptabte

Menunjukkan der4at yang menlngkat sampai pada sangat Ungglnya sense ot pelsonal order.
EKSTRIM TINGGI: C

SIFAT POSnF: SIF T NEGATIF:
- rapldan teratur. - cenderung iethlu teEtruktur, sampai pada tidak
- mengorganlsaslkan tugas secara balk. nelGibel.
- cemautellu sekali.

EKSTRIM RENDM: R
SIFAT POSnF: SIFAT NEGATIF;
- praktb, pragmatb. - bertindak tanpa perenqinaan s€belumnya.
- lebih s€bagalpelaku lapangan dari pada perencana. - bek€rja le!|h bemodal keberanian,
- bertindak bedasarkan intubl

TEIIPER/I EI{ DA ETOSI CIET4P€RAXErr)
Z (Need - for change Vs. Sameness): 4 - Acreptable

S€dlkit tidak menyukai perubahan Jlka merdsa terdapat paksaan.
E (Role - Emotonally restralned)r 5 - Oftinal

Seimbang dahm pendekatan s€card em6i, Etap reaktif namun masih bisa m€rnbatasi Derasaan.
K (Need - b be car€full): 5 - Oetimat

Keras kep6h, ttdak mau mcngalah.
EKSTRIM TINGI: NONE
EKSTRIM RENDAH: NONE

HUBU GAIT DE GA AT S (FOIIOWERSiHIP)
F (tf€ed - to support aubority): 3 - Optimat



cenderung otonom
W (l.leed - for rufes and supervblon): 5 - Acceptable

ardhan dan ekspektasl perlu dflelaskan untuk subyek.
EKSTRIM TINGGI; NONE

EKSTRIM RENDAH: NONE
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RSMATA
UNDAAI.I

Nama

Tempat, Tanggal Lahir

Posisi yang dilamar

Tanggal Tes

f,embar Jawaban Ujian Tulis

Penerimaan Calon Karyawan RS Mata Undaan

' Arton Sq l,arto frrt<;
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Surabaya, 8 Desember 2020

Kepada Yth.

BapaMbu HR"D

Rumah Sakit Maia Undaan Surabaya

Dengan hormat,

Saya yang berranda tangan dibawah ini:

Narna : Susi Susanti

Tempat Tanggal L:hir: Bandung, I Juli l99l

Pendidikan Terakhir : DIII Refraksi Optisi

Alamat : n. Tegal Mulpteir Bau No.77 RT 03 RW 04, Surabaya

Bernntsud n€ogaiukan lanaen kerF di rumah sakit yang B+aMbu pimpin untuk

rpneDnpati pctsi sebagai rfiksionis optisi. Sebagai balun pertimbangan berikua saya

lampirkan.

l. Pas pboto 4x6

2. Fotocopy KTP

3. Dafar riwayat hidup

4. Fotcopy lj^zalt t€rakhir

5. Fotcopy transkip nilai

6. Fotocopy Surat tanda regristasi (STR)

Demikian surat larnaran saya buat, Besar lurapan saya dapot bergabung di rumah sakit nrata

Undaan. Atas perlntian BapaMbu saya rrcapkan terima kasih.

( Susi SusanU )



DATA PRIBN)I

Narna

AlanBt (KTP)

HP

Fmail

Tanggal Lahir

Kebangsaan

Agama

Jenis Kelamin

Slatus

DAFTAR RTWAYAT HIDUP

Susi Suszrnti

Jl. Tegal MulyoreF Baru No.77 RT 03 RW M, Surabaya

08963633451I

ncuss9l @gmail.com

Ol Juli l99l

Indonesia

Islam

Perempuan

Menikah

LATAR BELAXANG PEI\IDIDIKAN

Peodirtikan Formal

zUD - 2Ol2 : STIKes Dharnn Husada Bandung Jurusan Refraksi Optisi

2m6 - 2W : SMA Negeri 17 Bandung

2ffi3 - 2W : SMP Negeri 9 Bandung

1997 - N3 : SD Negeri Karang Mulya I Bandung

Pedllibn Non Fomal

2Ol5 - 2016 : Pelatihan ffio-K (Onhokeratology)

Pengalrrman Kerja

2Ol2 - 2O2O : Optik Melawai
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lo. Sqri: As 35432

MAJELIS TENAGA KESEHATAN INDONESIA
(THE TNDONESTAN HEALTH PROFESSTON BOARD)

ST'RAT TAIVDA NEGISTRASI REFNAKSIOMS OPTISIEN
NEGISINATION CEITIFICATION OF OPTOMETNIST

160552219-3129189

Susi Susanti

BANDUNG, lJuli 1991

NOMOR REGISTRASI
REGISTRATIOJV NUMBER

NAMA
NAME

TEMPAT / TANGGAL LAHIR
PLACE / DATE OF BIRTH

JENIS KELAMIN
sEx

NOMOR IJAZAH
CERTIFICATE NUMBBR

TANGGAL LULUS
DATE OF GRADUATION

PERGURUAN TINGGI
UNIVERSITY

KOMPETENSI
COMPETENCE

Perempuan I

Female 
f

l

E;11404.0141 j

19 September 2012

Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Dharma Husada

042Penda-rATtM/SR.^/llU2 019

l Juli 2024

Jatruta, 12 NowmDer 2019
a-n. Menteri Kesehatan

AGA KESEHATAN INDONESIA
OF IJUDOIYASIAJV HFALTH PROFESSION B0,ARD

STR BERLAKU SAMPAI
VALID UNTIL

DR Ida Bagus Indra Gotama, SICI,I, M.Si



u $i,yffi

Nama

Tempat, Tanggal Lahir

Posisi yang dilamar

Tanggal Tes

1.A/B/wD/E
/.xrs /c /D /E

| 3.AtBtCtRtE
./xte /c tD tE

t' s. LtXtctote
6. A/x tC /D /E

7. A/R tC/D tE
8. AtB /C lp /E

18.{/B tCtDtE
19.* tB / c /D /E
20. A/B /{,/D /E
2r:fl8/C/D/E
22.)(tB tC tD /E

23. A /N/ C /D /E
24.t(/B/CtD/E

26. AtBtiltOts
27.A/B/C/&/E
28. A />4/ C /D /E

zf. etgtc to tY
/r

/7b. e,rY tc/b/E
31.A/B /A/DtE

)r
3?. 

^/B 
/C /nlE

33. A/B/CtPtE
34. A/B /\tD tE
3s. A /Vt C tD tE
36.A/B/C/N/E

/./B/ctDtE
c/F/E
C/D/E
6rols
CID IE

B,ID IE

,(rore
CIDJE
CID IE

CID IE

c tiltE
clry/E
CIDIF.

Lembar Jawaban Ujian Pilihan Ganda

Penerimaan Calon Ka awan RS Mrts Undaan

: (uSt Svsanti

:Soadung, ol truti 199'

' geroxq; oghsi Go)

nf DeSembet a{)o

25.7FtB/wDtE
/x,"/ctDtE
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/ di dqon refi'n ci '

cAhqgq otau S\ncrc

Lembar Jawaban Ujian Tulis

Penerimaan Calon Karvawan RS Mata Undaan

Nama : gu5r Su5al.tt

Ternpat,TanggalLahil Oadung /ol Iuli t99 I

Posisi yang dilamar : R€frOKgi OP\Tsl

Tanggal Tes : \o 9Q(eub€c 190\

y'*"Wr*n i^Qourut wtlo Lr C)

b.
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flama , 6r;'
No. Urut , O

Catatan :

Nilai 1 = Sangatkurang

Nilai 2 = Kurang

Nilai J = Cukup

Nilai 4, = Baik

Nilai $ = SangatBaik

Iieterangan
1\ I I2I

I L -! I 5

Keterampilan

Iietelitian

Iiecepatal

Ketepafun

Keramahan

Kesopanan

Kedisiplinau

Kerapia:r



Tes Praldek Calon Karyavran

RS. h,iata Unciaan Surabaya

Tanggal g 11+

Penampilan
8-10
6-7
<6

Kerapian Kerja

8-10

6-7

<6

Nama , g"k'r.

Sikap
8-10
b-I
<6

Kecepatan Kerja
8-10
6-7
<6

Ketepatan
8-10
6-7
<6

Kerjasama
8-10
6-7
<6

Rapi
Cukup Rapi
Tidak Rapi

Meja rapi sebelum dan sesudah bekerja
Menggunakan peralatan hanya yang diperlukan
Meja rapi sebelum dan sesudah bekerja
Menggunakan peralatan yang berlebihan
Meja tidak rapi
Menggunakan peralatan yang berlebihan

Sangat Sopan baik dengan pasien maupun petugas
Cukup Sopan
Tidak Sopan (membentak, menyuruh, acuh)

Mampu menyelesaikan pemeriksaan refraksi normal sesuai target waKu
Menyelesaikan lebih dari separo target tetapi tidak memenuhi target waktu
Menyelesaikan kurang dari separo target tetapi tidak memenuhi target wattu

Tidak ada kesalahan hasil refraksi (100o/o)

ada kesalahan sebagian hasil refraksi
Kurang teliti, dan banyal< kesalahan hasil refraksi

bisa bekerjasama dengan seluruh petugas
hanya mementingkan kepentingannya sendiri
kurang bisa bekerjasama dan hanya mementingkan kepentingan sendiri

As pek Penilaian

n'- 'fPkqlv lr,Al;A
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ASSESSMEN TES PSIKOTOGI PERSONATIW

RUMAH SAKIT MATA UNDMN SURABAYA

: Susl Susanti

: 01Juli 1991

: Perempuan

:10Desember2o2o
: 

Mengetahui Tingkat Kepribadian

lahlr/Umur
Kelamln

Assesmen
Ars$smcn

/ 29 Trhun
No, Reg

l{o. Te3

Surdbaya, 10 Desember 2020

RS Mata Undaan Surdbaya

KEPRIBADIAN

ASPEK s.ngat Tlnt8l Tln3t| Rata-Rata
Rcndah/

Sanlat Rendah

1 Depresi x

2 Psikopat x

3 Paranold x

4 Rasa Cemas x

5 Obsesi Kompulsif x

o Panik x

7 Ekstrov€rt O€rbuka) x

8 Intro\rert O€rtutupl x

9 Jujur - Pembohong x

10 Bersahabat - Bermusuhan x

11 Bertantuntjawab X

t2 Efisiensi lntelektual x

13 Manajerial X

14 Kepemimpinan x

Keterangan:

l-l ttem tlegatlf
lltem Positif

Dari hasll analisis di.tas diketahui bahwa

mempunyai skor penil.lan sebesar

dan dinyatakan

SUC Susantl

49 poln
0

Dewl Purwanunln

Q1^t qlr"c.oF^o
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/SusiSulant
ETTERGI DAT{ DITIAMIKA KER'A (WORK DIRECNO )

N (Ne€d -to Personallty finish a task): 6 - Acceptable
Ketekunan, bnggungjawab kepada tugas yang tinggi

G (Role - hard, intense worker): 6 - Optinat
Menunjukkan peningkabn deraiat penekanan pada kerja keras.

A (Need - to achia/e): 6 - Optimal

Tujuan-tujuan terdefinbikan s€(ara baiK peningkatan kebutuhan untuk sukses, jL€a menunjukkan peninglatan amb6l
oersonal,

EKSTRIM TIN6I: N

SIFAT POSMF: SIFAT NEGATIF:
- m€rnpunyai keinginan kuat untuk menyel€saikan [|gas. - hanya m€rnpun]ai satu p€mikiran (kucng punya

alErn tif)
- s€rlng berkutat pada satu pekerjaan pada saat tertentu - cenderung tltak kompromb

- Edalu yaldn diri
- kurang bleran Erhadap interupsi
- kemungkinan t€dalu melebih-hbihkan permasalahan

EKSTRII'4 REND/IH: iIONE
|GPEMTMPTI{A (l.E AITER.SHTP)

L (Role - LeadeD: O - Area of Development
Subyek tidak s€cara aktf mencoba untuk bekeda melalui ordng lain.

P (Need - !o control other): 1 - Arca ol Development
rendahnya kehglnan untuk bertanggungjarvab terhadap p€kerjaan dan gndakan orang lain.

I (Role - Declslon maker):
Gejala adanya keaaguJaguan.

EKSTRIM TINGGI: NONE
EKS]RIM RENDAH: L

SIFAT POSMF:
- tklak terlalu kompetitif

lain memimoln
- pasif dahm suasana kebmpok
- udak mendomlnasi orang laio

KECEP T It DAlr IGTAHTXAX (ACrrVTrY)
T (Rol€ - Pace):

Reasonbv Intemally dan mentalv active
V (Role - Vigomus):

3 - Acceptable

SIFAT NEGATIF:
- tldak yakln diri

- cerderung mengindari kepemimpinan

5 - Optnal

7 - Aceeptable

4 - Opnmal

9 - Acc€.ptebla

| - A@pt.blc

3 - Acceptable

4 - Optimal

SIFAT NEGATIF:
- bedndak bnpa perencanaan sebelumnya.

6 - O$mal

7 - Acceptable
3 - Accaptable

- leblh menyukai peran bawahan, mempeEihkan orang - Rlak mencai peran kepemimpinan

Secac fisik akttf dan terbuka, kemungkinan Upe yang 'blak-bhkan"
EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAII: NONE

HUBUr{GAlr 506r L(SOCIAL I{ATURE)
x (Need - to be notbed):

"tampll bedo" (dietlncwe), Upe thgkah hku "unif
s (Role - Social):

Menunjukkan peningkatan tingkat kepercafaan diridahm |€lasl s6ial, menyukai InteraKlsosial.
Kebutuhan tertentu untuk penerimaan, namun tldak tetlalu dalam kelompok.

O (Ne€d - for closeness and affectbn); 4 - optinal
Sadat akan hal-halyang bersifat personal namun masih memungkinkan menghhdari diri dari hal-hal personal.

EKSTRIM TINGGI: S

SIFAT POSMF: SIFAT NEGATIF:
- mampu menciptakan llngkungan soslalyang baik. - m€rnungklnkan membuang-buang waktu dengan sopan
- "outgolng'', m€ngembangkan komunlkaidan pendekatan santun/ramah tamah sosial, kurang perhatian mengenal
yang baik.

- menunluklan ketertarilan pada orang hln.
EKSTRIM RENDAH: NONE

- uht, tahan, ngotot
CARA KERJA (WORK STYI.E)

R (Roh - Th€orttkal):
Kurang menekanlan teoritis - lebih be6ifat praktis

D (Role - Interested in |ro*ing ryith debil):

pekerJaan yang harus disel€saikan.

Kesadaran akan adanya kebutuhan untuk akurasl, namun tldak terdapat personal inbrest untuk mengeriakan detil dari
pekeriaan dengan sendirinya.

C (Role - Organized):
Teorganisir namun masih fbksible unbk disoBanized

EKSTRIM TINGGI: NONE
EKSTRIM RENDAN: R

SIFAT POSMF:
- Praktb, Pragmatis.
- leblh sebagal pelaku lapangan dari pada peEncana. - belcrJa leblh bermodal keberanhn.
- bertlndak bedasarkan intuisi

TEMPEMIIIE]I DATI EMOSI fiET4PERAflETT)
Z (Need - ior change vs. Samen€ss):

Adaptable
E (Role - Emotlonally restrained):
K (Need - to be carefull):



Leblh m€nyukal lloglungEn yang Enang fcalm", menghln&d bn (, cElderung m€ngaballcn masalah.
EGTNXM NN@I: E

SIFAT POSITIF:

EKSIRIiI RE DAH: K
SIFAT PO6ITIF:
- sabar, pasr

HUBUIIGAII DCtlGAlr ATASA'I (FOr.Lr(nERSHTP)
F oleed - b erpfort authorty):

c€fi(l€fung otomm
W (i{€€d - for rul€s and $pervblon):

B (1{€€d - b behng b gmup):
ETsTRIM TN{GGI: W

SIFAT POSITIF;

SIFAT NEGATIF:

SFAT NEGATIF:
- bba seperfl pengEcut

3 -Opt ntl

7 - N€a of D€wlop|'l,ont

- Etap Erang menFga erncl dl bawah bfid. - bba seperd pasf &n tldak pedull (tldak amul pushg).

- enggan unblk Bllbat konfllk d€ngan onng laln. - meldGn (suppnss) pendapat dan pd-6aan dirl rdng
sebenamya.
- sangat m€rdauhl konilk,
- menghldad koofrootasl,

5 - Ofiinal

SIFAT EGATF:

Deratat Ungglnya or|enbl UgEs dan lcbuuhan alan Insouksl yalE rdas.

- taavbduk pada aturan dan stsuktural oqanbasl - 0dak tletslbd, Edalu bfgEntung pa(la oqanbasl
- conb.rn dengan polecyAeblakan oqEnbasl - meBhardptan dbuad 0nsEutsD

EIGTR$,I RENDAH: NONE
Page 3
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ô
D

(
Io
s

D
o

-ito
oa{
D
3
a9-

A
A
5

?
e
t
II
?
9
f,9
,

F
I

ll
Y
6b

F
ts,

o)

€
{

.J

)"
-vl

c/(.

u



33
9?. 6

EE
@,6oa
dro
3

"1
n

h
a

t\]
4tn
$
A

q

a

:
4
2
o
1_

no
:l

!

=
ot

{
{

o
o

za
U<

2>

)

--l

c':
|'t

-o

f

L
f.

3
3

l
:.

lt) :

q

-o

f

!sg
6or

9.6

6$
-:t

f,

q 4-e
ts5Er6J
XaE

' Eq

Sa
o5

g<

o=

f6
BE
5a

do

3

6<

ag

r5

iA
oo)

=

:E

o_o)

€F
.<e

E
o-

o
de

Eeq

!

=D
E'( \

1

oo o oo
c, =n- -6=

=.D
o

o
a.)

ct cl?
c)

.i"J
c>
0- =61qg

D

a

J,

d

9..

n

a

z

d

t = q

3

3

6
f
:,

3

P,

f

3
q.

g

l
I
o,_

I
3

3
9|

=1

g

3

3

g
ol-

3L
=
{

6

f

Q)

3I

{

6

_eL

3
_9.

=

6

---

3

t
6

--l

l

I

--l

=

l

=
o

f

-D

3

J

q
o

I

g

-o

d
3

L

g
q

q.

a.
2.

I

6-
3

:,

g
q

q.

I
9.

q
o

;
q-

l

6

)
at

o
!o

o-

N
,(!

2

I

='

l

o

6
^
o

I

o
D

7

efo
o

l)
.-:- qF=t\s, +.t ;:
FF\

B,

vtt
.p

t
s-'

9

v'

J
-if \fI

a-0co::{
6:



r
at-
!lnz
|-
tz
qt
m|-
m
.̂2
x
a
D

=z

4FgH
*E€e6'*e I-triot6'vrJ?.gFt!
fi1Ee

FgtLt
!)v
tr!lIAcJrll

f,t=s€_

=ot
z!)
ot
o)

t-

o
o
3
o
N)o
N

N) zo
'T'
ID
t2.

.D

3o
€

='(D

-

2.
-
o

z

-

xo
x
.D

9'

0t

o
l.
-

Itt
ID
3o3
!o
!,
!,
=

-o)

6
o)
o)

TDa

o)

0)

o)

llta

a)
q
daro

,o-olE
tr
Do

(D

{
1t
ID:otrlt
rl!c
=(o
Lg
f
D
C'


