
Xi RSMATA
V UNDAAN

NOTA DINAS

NOMOR: V2A5/RSMU/DIR/VIII/2022

Yth Ketua Badan Pengurus P4MU
Direktur RS. Mata Undaan

Dana Kompensasi Karyawan
Biasa

29 Agustus 2022

Dari

Hal

Sifat

Tanggal

Merujuk pada;

1. Perjanjian Kerja Waktu Tertentu Nomor: 430/PKWT.M/RSMU/DIR/III/2022;

2. Hasil Evaluasi Karyawan Kontrak Nomor: 057/RSMU/UM/VI/2022;

3. Surat Pemberitahuan Kontrak Kerja Nomor: 1058/RSMU/UMKEU/VIII/2022.

Bersama ini kami menginformasikan pemutusan hubungan kerja dan mengajukan permohonan
pencairan dana kompensasi Karyawan atas nama yaitu :

No, Nama Jabatan Unit Kerja Keterangan Jenis Dana

Shinta Yuliana

A.Md.,RO

Refraksionis Instalasi Rawat

Jalan

Habis Masa Kontrak
1. Kompensasi

Optisien (31 Agustus 2022)

Berikut kami iampirkan data karyawan serta perhitungan kompensasi dari Karyawan tersebut diatas.

Demikian nota dinas ini kami sampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Hormat kami,

Direktur, ^r
Z 1 RSMATA

dr. Sahata P.H. NIppitupulu, Sp.M (K).

■1

Tembusan :
1. Ketua Dewan Pengawas RS. Mata Undaan

Undaan Kulon 19
Surabaya 60274. Indonesia

f Rumah Sakit Mata
Undaan Surabaya

T +6231 5343 806, 5319 619
F +6231 5317503
E info@rsmataundaan.co.id

® rs.malaundaan

rsmataundaan.co.id
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Nomor: /RSMU/DIR/Vlll/2022

Perhitungan Kompensasi Karyawan

RS. Mata Undaan Surabaya

I. Data Karyawan

No
1 Nama Shinta Yuliana, A.Md.,RO

Instalasi Rawat Jalan

Refraksionis Optisien

2 Bagian/Unit/Lain
3 Jabatan
4 Jenis Tenaqa

Jenis Kelamin

Tempat Lahir

Tanggal Lahir

Medis
5 Perempuan
6 Trenggalek

28 Juli 19967

8 Umur 26Tahun 0 Bulan 11 Hari
9 Agama Islam
10 Masuk Kerja 01 Maret 2022
11 Tanggal SK Penqanqkatan
12 Masa Kerja 6 Bulan

Tanggal Pengakhiran
Hubunqan Kerja

13 31 Agustus 2022

14 No. KTP 3503016807960005

351613071020001015 No. Kartu Keluarqa
16 Alamat sesuai KTP/Domisiii Dsn. Sooko, Mojokerto
17 GajiPokok Rp 3.574.663,00
18 I Tunjanqan Rp 0

Perhitungan Kompensasi
DasarNo Rincian Dana

1  I Uanq Kompens^

Masa Kerja kontrak terakhir di tahun 2022
Masa

Masa Kerja Perhitungan

I  Rp 1.787.331,50keria/12xGaii Perbulan 6 bulan

Pajak
No Range Nominal Presentase Nilai

1  0 - 50.000.000
0

Dasar;

UU Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja j,o, PP No 35 Tahun 2021 Pasal 15 tentang Kompensasi

Hormat kami,

Direktur, ● *4\
\ ytl'" RSMATA

U.VD.AAN

dr. Sahata P.H. Napitupulu, Sp.M (K)

Undaan Kulon 19
Surabaya 60274. Indonesia

T +62315343806, 5319619
F +62315317503
E infoOrsmataundaan.co.id

f Rumah Sakit Mata

Undaan Surabaya

SI rs.mataundaan

4Artmataundaan.co.id


