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INTERNAL MEMORANDUM
NOMOR : 025/P4MU/MEMO-KBP/VI/2023

Kepada . Direktur RS Mata Undaan Surabaya

Dari . Bendahara Badan Pengurus P4MU

Hal . Jawaban Ketentuan Pembagian Bonus Kinerja Tahun 2022
Sifat . Segera ‘

Tanggal : 08 Juni 2023

Menjawab Nota Dinas dari Direktur RS Mata Undaan Surabaya, tanggal 31 Mei 2023, nomor:
624/RSMU/DIR/VI/2023, hal Ketentuan Pembagian Bonus Kinerja Tahun 2022, dengan hormat
kami sampaikan bahwa Badan Pengurus PAMU menyetujui ketentuan pembagian bonus kinerja
tahun 2022 sebagaimana yang disampaikan dalam nota dinas tersebut.

Demikian, atas kerja sama yang baik kami sampaikan terima kasih.

Perhimpunan Perawatan Penderita
Penyakit Mata Undaan
Badan Pengurus,

IF AFANDI

Ketua
Tembusan :
1. Ketua Dewan Pengawas RS Mata Undaan Surabaya; dan
2. Arsip.
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