
   Surabaya, 23 Juli 2022 
Nomor :  015/RSMU/DIR/VII/2022 
Lampiran : 1 Bendel 
Perihal  : Laporan Kegiatan Pelatihan Pemeriksaan Mata Untuk Tenaga Kesehatan 

Puskesmas 
  
  
Yth. Dyan Kartika S.K.M 

GM Umum & SDM  
di tempat 

 

Dengan hormat,  

 

Bersama ini, kami sampaikan Laporan Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan Pemeriksaan Mata Untuk 
Tenaga Kesehatan Puskesmas mohon dapat diterima dan dikoreksi.  

 

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.  

 

 

Hormat kami, 

 

 

 

 

 

Yonita Eka S.Sos 

Manager Pemasaran & Hubungan Kemitraan

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
LAPORAN KEGIATAN 

PELATIHAN PEMERIKSAAN MATA UNTUK TENAGA KESEHATAN PUSKESMAS 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIT PEMASARAN & HUBUNGAN KEMITRAAN 

RS MATA UNDAAN 

∞ 

 



 

I. LATAR BELAKANG 

A. Gambaran Umum 

Puskesmas merupakan unit pelaksana teknis Dinas Kesehatan yang memiliki 

tanggung jawab untuk menyelenggarakan pembanguan kesehatan di wilayah kerjanya. 

Sebagai pusat penggerak pembangunan bidang kesehatan, puskesmas juga didorong untuk 

selalu meningkatkan kinerjanya. Tingginya minat pasien berobat ke Puskesmas perlu 

diimbangi dengan pelayanan yang optimal dari para petugas kesehatan. Salah satu keahlian 

yang mutlak dimiliki oleh petugas kesehatan di Puskesmas adalah pelayanan klinis seperti 

pemeriksaan fisik dan pemeriksaan penunjang.  

Penguatan kompetensi pengetahuan dan keterampilan teknis petugas kesehatan di 

Puskesmas, khususnya keterampilan dalam pemeriksaan mata dimaksudkan untuk 

memberikan pelayanan prima kepada pasien. Kegiatan yang dilakukan lebih diarahkan pada 

pelatihan pemeriksaan mata khususnya penggunaan tonometer. 

Adapun Pelatihan penggunaan tonometer untuk petugas kesehatan puskesmas ini 

menyasar Puskesmas yang selama ini memberikan rujukan terbanyak ke RS Mata Undaan. 

Kegiatan ini juga berfungsi sebagai bentuk apresiasi terhadap dukungan yang telah 

diberikan oleh Puskesmas Perujuk.  

Adanya pelatihan penggunaan Tonometer untuk petugas kesehatan Puskesmas oleh 

tim Promosi Kesehatan Rumah Sakit (PKRS) RS Mata Undaan, diharapkan dapat 

menambah pengetahuan petugas kesehatan terkait pengggunaan Tonometer dengan tepat. 

Kegiatan ini juga diharapkan agar kemampuan hardskill petugas Kesehatan Puskesmas, 

khususnya terkait tata laksana  pemeriksaan dasar mata dapat semakin tepat dan akurat. 

Dukungan RS Mata Undaan terhadap Puskesmas perujuk juga sebagai upaya menjalin 

hubungan kemitraan dengan para stakeholder, salah satunya Puskesmas. 

 

 

II. TUJUAN 

A. Tujuan Umum 

Meningkatkan kunjungan pasien dari Puskesmas perujuk. 

B. Tujuan Khusus 

1. Meningkatkan kerjasama dan kemitraan yang profitable bagi RS Mata Undaan 

2. Meningkatkan kerjasama antara RS Mata Undaan dengan Puskesmas perujuk. 

3. Menjalin hubungan baik dengan Puskesmas sebagai salah satu stakeholder 



4. Mempertahankan RS Mata Undaan sebagai Top of Mind rujukan oleh Puskesmas 

Perujuk 

 

III. SASARAN 

Sasaran kegiatan Pelatihan Penggunaan Tonometer Untuk Petugas Kesehatan 

Puskesmas ini, adalah petugas Kesehatan yang bertugas memberikan pemeriksaan dasar 

kepada pasien di Puskesmas rujukan., diantaranya: 

1. Peneleh   

2. Tambakrejo   

3. Pacarkeling   

4. Rangkah   

5. Tanah Kalikedinding  

6. Pucangsewu   

7. Gundih    

8. Asemrowo   

9. Tembok Dukuh  

10. Sawahan   

11. Sidotopo   

12. Sidotopo Wetan  

13. Perak Timur   

14. Simolawang 

15. Pegirian 

 

IV. PELAKSANAAN KEGIATAN 

A. Metode pelaksanaan 

Kegiatan ini dilakukan dalam bentuk pelatihan teknis penggunaan Tonometer 

sebagai alat deteksi dini Glaukoma. 

B. Rincian kegiatan 

Penyelenggaraan kegiatan Pelatihan Penggunaan Tonometer Untuk Petugas 

Kesehatan Puskesmas diselenggarakan dengan rincian seperti dibawah ini: 

 

Tanggal & Waktu   : Sabtu, 16 Juli 2022, pukul 10.00 – 12.00 WIB 

Tempat    : Aula RS Mata Undaan 

Topik   : Pelatihan Tonometer Untuk Deteksi Dini Glaukoma 

Alat yang diperlukan : 1 bed pasien, NCT dan Tonometer Shiotz 

Setting kursi  : U shape dengan bed ditengah 

Penyuluh   : dr. Lidya Nuradianti, SpM (K) 

 



Siti laely Warochmah, S.Kep., Ns. 

Ermawati, A.Md., Kep 

    Anggoro  Rubyanto, A.Md., RO 

V. TARGET KEGIATAN  

1. Target Waktu 

Kegiatan ini ditargetkan dapat terlaksana Sabtu, 16 Juli 2022 pukul 10.00 - 12.00 

WIB. 

2. Target Hasil 

3. Kegiatan diikuti oleh sebanyak 15 Puskemas jaringan RS Mata Undaan Surabaya. 

 

 

VI. PENCATATAN DAN LAPORAN EVALUASI KEGIATAN 

1. Kegiatan pelatihan diikuti oleh 29 orang dari 15 puskesmas Surabaya. Puskesmas 

dipilih berdasarkan jumlah rujukan yang ditujukan ke RSMU. Peserta terdiri dari : 

a. Dokter umum  = 15 orang 

b. Perawat = 14 orang 

2. Kegiatan diikuti dengan antusias oleh peserta. Diawali oleh pemaparan materi, dan 

kemudian dilanjutkan praktek penggunaan tonometer. Selanjutnya dr. Lydia selaku 

dokter subspesialis glaukoma memberikan tambahan pesan bagi peserta pelatihan. 

Acara ditutup dengan kuis berhadiah saldo e-wallet. 

3. Peserta menginfokan bahwa penggunaan tonometers shciotz belum bisa dilakukan 

secara maksimal di puskesmas karena tidak adanya obat pantocain dan poligrain. 

Puskesmas hanya diberikan tonometer saja oleh DKK Surabaya. dr. Lydia 

mengusulkan bahwa untuk RSMU dapat membantu puskesmas dengan 

menyediakan pantocain dan poligran guna deteksi dini glaukoma bisa dilakukan di 

tingkat puskesmas. 

4. Dr. Lydia menambahkan bahwa untuk pelatihan yang dilaksanakan dalam waktu 

sehari dirasa kurang cukup untuk peserta. Maka dari itu diperlukan praktek 

tambahan, dengan cara mengundang kembali peserta untuk praktek langsung di 

poliklinik RSMU. 

5. Untuk meningkatkan hubungan kerjasama antara RSMU dengan Faskes perujuk, 

perlu diadakan kegiatan peningkatan SDM puskesmas dan penyuluhan atau baksos 

langsung ke masyarakat melalui puskesmas. 

 

  



VI. REALISASI BIAYA 

 

NO KEBUTUHAN KEGIATAN PENGAJUAN REALISASI 

1 Konsumsi   

 • Nasi kotak + teh kopi (narsum, peserta dan 

panitia) @30,000 x 50 orang 

Rp.1.500.000 Rp.1.500.000 

2 Honorarium Kegiatan   

 • Tenaga Medis Rp 300,000 Rp 300,000 

 • Tenaga Kesehatan / Tenaga administrasi 

lainnya 

Rp 1.250,000 Rp 1.250,000 

2 Sertifikat Pelatihan Internal Cetak internal 0 

3 Brosur & leaflet Internal 0 

4 Souvenir   

 Pulpen, bulletin, gantungan kunci dan mug  untuk 

PKRS (mengikuti stock di Humas & Pemasaran) 

0 0 

5 Quiz   

 Saldo OVO untuk Games Juara I @100,000  Rp 100,000 

 Saldo OVO untuk Games Juara II @75,000  Rp 75,000 

 Saldo OVO untuk Games Juara III @50,000  Rp 50,000 

 5 Penanya terbaik @25,000  Rp 125,000 

Total Rp 3.050,000 Rp 3.400,000 

 

 

 

 

 

 

 



VII. DOKUMENTASI 

Daftar Hadir Pelatihan 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Dokumentasi Foto Kegiatan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 VIII. PENUTUP 

 

Demikian kami sampaikan Laporan Kegiatan dimaksud, atas perhatiannya kami sampaikan 

terima terima kasih. 

 

 

Disusun oleh, 

 

 

 

 

 

 

 

Yonita Eka S.Sos 

Plt Ka Pemasaran & Hubungan Kemitraan 

 


