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Laporan Pertanggung Jawaban Gathering Karyawan Tahun 2024

Yth. Direktur RS Mata Undaan
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Dengan hormat,

Bersama ini kami sampaikan laporan pertanggung jawaban kegiatan gathering karyawan RS Mata
Undaan Surabaya rahun 2024 sebagaimana terlampir.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Hormat Kami,

General Manajer Umum dan SDM, 0^

7

Dyan Kartika Sari, S.KM
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Surabaya 60274, Indonesia
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LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN

GATHERING KARYAWAN RS MATA UNDAAN SURABAYA

TAHUN 2024

I. LATAR BELAKANG

Kinerja karyawan merupakan kombinasi dari kemampuan, usaha dan kesempatan yang
dapat dinilai dari basil kerjanya. Faktor yang mempengaruhi kinerja karyawan yakni kemampuan,
tingkat usaha yang dicurahkan dan dukungan organisasi. Salah satu program dalam menciptakan
dan meningkatkan kinerja karyawan adalah Capacity Building. Capacity building yang dilakukan
oleh perusahaan dapat dilakukan dalam benluk kegiatan Gathering Karyawan. Selain untuk
meningkatkan kinerja karyawan, kegiatan ini juga dapat menumbuhkan rasa bangga terhadap
perusahaan, sikap positif sehingga mampu menghilangkan gap dalam hubungan dengan rekan
kerja, meningkatkan motivasi kerja dan kemampuan karyawan, rasa kebersamaan dan rasa

memiliki terhadap perusahaan. Oleh karena itu, kegiatan Gathering Karyawan RS Mata Undaan
Surabaya Tahun 2024 diselenggarakan.

II. TUJUAN

2.1 Tujuan Umum

Meningkatkan solidaritas, motivasi kerja dan rasa saling memiliki antar karyawan,
2.2 Tujuan Khusus

Menjalin keakraban antar karyawan dan keluarga RS Mata Undaan Surabaya,
2, Menjadi media penyegaran bagi karyawan di tengah rutinitas kerja.
3. Menjalin silaturahmi antar karyawan.

4. Kegiatan rutin tahunan yang dilaksanakan 2 tahun sekali.

1.

III. PELAKSANAAN KEGIATAN

a. Tour

Destinasi Wisata, yaitu;

1) Sandratari Prambanan;

2) Safari VW Borobudur;

3) Pusat Oieh-oleh;

b. Gathering

1) Pengarahan;

Makan Malam;

Penyerahan Penghargaan Masa Kerja 25 Tahun;

Perayaan Ulang tahun karyawan bulan September;
Hiburan.
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A. Pengeluaran

Total Pengeluaran

No Keterangan Rincian Jumiah

Paket Gathering1 888.850.000

Peserte Dewasa 413 pax @ 1,735.000

Peserta Anak(2-10th) 117 pax 1,335.000

716.555.000

156.195.000

Tambahan Bis 16.100.000

PPn 11% Biaya Paket Gahtering2 40.700.000

Pembelian Kaos Gathering

Makan & Minum Keberangkatan

3 37.570.000
4 14.753.100

Biaya Makan Siang Hari ke 1 10.880.000

Air Mineral 754.700

Tambahan Makan P4MU 2.948.400

Konsumsi belanja doorprize

Biaya Kompensasi Pengganti Paket6ather1ng(Karyawan Dinas)

Pembelian Hadiah Gathering

170.000

5 29.495.000
6 20.353.556
7  Pembelian Obat-obatan P3K 1.232.500

Ijin Keramaian8 5.000.000

Ijin Penertiban Laiu Lintas Jalan oleh Polisi saat Pemberangkatan 3.000.000

ijin Keramaian 1.500.000

Pemberian Parcel untuk Panti Asuhan 500.000
9 Topi Panitia 1.761.800
10 Honorarium Panitia Gathering & Pembubaran panitia 15.300.000

Total Biaya Gathering Karyawan 2024 1.055.015.956

B. Pendapatan dan Rincian

Total Pendapatan

1 Anggaran RS Mata Untuk Kegiatan Gathering 2024

Pendapatan dari Sponshorship

Pendapatan dari Tambahan Peserta
Subsidi dari Travel untuk Hadiah

1.000.000.000
2 32.400.000
3 8.725.000
4 10.000.000

Total Pendapatan 1.051.125.000

Kekurangan Biaya 3.890.956

3. EVALUASI KEGIATAN

A. Hambatan dan Kendaia

1. Penggantian unit bus yang mendadak di hari H-1 keberangkatan;

2. Penggunaan armada bus dengan transmisi matic tidak nyaman untuk perjalanan jauh;

3. Kepadatan penggunaan lift untuk tamu dan peserta.
B. Rencana Perbaikan

Memperkuat komitmen vendor tour terkait dengan fasilitas yang diberikan khususnya
armada;

Memperketat pemilihan armada bus, agar dipastikan armada ber transmisi manual;

Mengingat kegiatan gathering merupakan rombongan besar, disarankan memilih hotel

yang tidak memiiiki bangunan yang berstruktur bangunan tinggi.
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Berdasarkan masukan yang dirangkum dari peserta berpartisipasi dalam kegiatan Family
Gathering masukan untuk kegiatan berikutnya destinasi ke daerah Jawa Barat (Bandung).

4. DOKUMENTASI

A. Kegiatan Tour
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B. Kegiatan Gathering

w' rwr^zft m^ttoviww :Z:-■4^ m

ssaV'Co

1
L»

Uodaan Kulon 19
Surabaya 60274, Indonesia

f Rumah Sakit Mata
Undaan Surabaya

T +62315343806, 5319619
F +62315317503
E info^rsmataundaan.co.id

@ rs.mataundaan

rsmataundaan.co.id



SH RSMATA
V UNDAAN

C. Penghargaan 25 Tahun masa kerja, Ulang tahun karyawan dan Hiburan
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5. PENUTUP

Demikian laporan pertanggung jawaban ini disusun, atas perhatiannya kami ucapkan terimakaaih

Surabaya, ̂  Oktober 2024

Ketua.

Uswatun Chasanah, S.Pd
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