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Tentang 
Kami

        MSP – Medico Legal adalah Bidang Interdisipliner antara ilmu kesehatan
atau kedokteran dengan ilmu hukum. MSP – Medico Legal sendiri dibawah
naungan Ma’ruf Syah & Partners (MSP) Law Firm yang telah didirikan oleh Dr.
H. Moh. Ma’ruf, S.H., M.H. pada tanggal 07 April 2004.

      Awal mula berdirinya MSP – Medico Legal berawal pada sekitar tahun
2017 adanya suatu sengketa dibidang hukum kesehatan yaitu gugatan bayi
tabung di Pengadilan Negeri Surabaya dan setelah adanya gugatan
tersebut, Ma’ruf Syah & Partners (MSP) Law Firm beberapa kali juga
memegang beberapa sengketa mengenai hukum kesehatan. Oleh karena
Ma’ruf Syah & Partners (MSP) Law Firm beberapa kali mendapatkan
sengketa yang berhubungan dengan hukum kesehatan, maka Dr. H. Moh.
Ma’ruf, S.H., M.H. berinisiatif dan dengan adanya dorongan dari tim ahli
kesehatan untuk mendirikan MSP – Medico Legal pada tanggal 03 Juli 2020
yang berkantor di Jl. Pagesangan Baru VI No.2 Surabaya
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Sekilas tentang kami



Visi

Misi
Memberikan jasa
advokasi,
pendampingan,
konsultasi dalam
pelayanan kesehatan
dan kebijakan
kesehatan;

01 0302

Melakukan
pendampingan
secara litigasi
maupun non
litigasi;
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04 06

Melindungi dan
memberikan bantuan
hukum bagi tenaga
kesehatan dan
institusi pelayanan
kesehatan dalam
melaksanakan
pelayanan kesehatan;

Menyelenggarakan
kerjasama khusus di
bidang akreditasi
Rumah Sakit maupun
dalam rangka
meningkatkan mutu
Rumah Sakit dengan
mengacu pada standar
Rumah Sakit sesuai
peraturan perundang-
undangan.

Menyelenggarak
an penelitian,
pelatihan bagi
pengembangan
konsep hukum
kesehatan;

Memberikan konsultasi, pelatihan, pendampingan,
dan advokasi dalam perumusan kebijakan hukum
kesahatan dan penyelesaian sengketa dalam
pemenuhan hak atas kesehatan.
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Menyelenggarakan
kerjasama 
dalam dan bagi
pengembangan
konsep hukum
kesehatan ditingkat
nasional dan
internasional.

01
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Contract Drafting

Training & Resources
Development

Hospital by Law merupakan aturan yang wajib
dimiliki Rumah Sakit yang didasarkan pada UU
Praktik Kedokteran, UU Pelayanan Publik, UU
Pelayanan Kesehatan dan UU Rumah Sakit. HBL
mengatur Hak dan Kewajiban Pemilik Rumah Sakit,
Visi, Misi, Tujuan Rumah Sakit dan hubungan
Pemilik, Direktur, Staf Medis dan tenaga kerja
lainnya. HBL sangat dibutuhkan RS sebagai
pedoman bagi pemilik Rumah Sakit melakukan
pengawasan dan pedoman bagi Direktur dalam
mengelolah dan menyusun kebijakan, untuk
mendukung akreditasi Rumah Sakit. sebagai
sarana perlindungan hukum dan acuan dalam
menyelesaikan konflik di Rumah Sakit.

Pembuatan Kesepakatan Kerja Bersama (KKB),
Pembuatan Peraturan Perusahaan atau Rumah
Sakit,
Prosedur hukum penggunaan ketenagakerjaan
asing.

Labour Hospital merupakan pembuatan aturan
hukumyang berkaitan dengan ketenagakerjaan
atau hubungan antara rumah sakit dengan
karyawan berdasarkan hak dan kewajiban yang
telah diatur dalam peraturan ketenagakerjaan,

Berikut contohnnya :

Contract Drafting merupakan pembuatan kontrak
atau perjanjian antara rumah sakit dengan pihak
lain dalam kaitannya kerjasama dengan pihak
lain untuk pembangunan Rumah Sakit, pembelian
barang atau alat atau kerjasama lainnya dalam
rangka peningkatan kualitas SDM Rumah Sakit
dan menghindari kerugian akibat kesalahan
dalam pembuatan kontrak. Selain pembuatan
kontrak atau perjanjian baru, juga dapat dilakukan
review kontrak yang diajukan mitra atau rekanan
Rumah Sakit/pihak lain sebelum ditandatangani.

Training & Resource Development merupakan
kegiatan pelatihan-pelatihan yang berkaitan
dengan peningkatan sumber Daya Manusia dan
Kualitas Rumah Sakit, pemahaman dan ketaatan
Kode Etik dan Hukum, Peraturan KKI dan MKDKI
dan lain-lain.

Hospital By
Law

Labor Hospital

SERVICEs PRACTICE
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Malpractice Penulisan
Jurnal

Merupakan penerbitan yang secara khusus akan
memuat hasil penelitian atau tulisan-tulisan lain
dibidang kesehatan.

Malpractice merupakan penanganan kasus-kasus
yang terjadi akibat suatu tindakan yang dilakukan
tidak sesuai dengan prosedur,keahlian,dan menyalahi
kode etik atau peraturan perundang-undangan.

Perjanjian Pendirian Pelayanan
Kesehatan dan Operasional

perjanjian pendirian pelayanan kesehatan dan
operasional merupakan jasa layanan konsultasi
untuk pengurusan pendirian Rumah Sakit dan
Operasional Rumah Sakit.

Kerjasama di bidang Akreditasi Rumah
Sakit/Peningkatan Mutu Rumah Sakit

Perijinan Pendirian Pelayanan
Kesehatan dan Operasional

Kami dapat melakukan kerjasama khusus dibidang
Akreditasi dan dalam rangka meningkatkan mutu
Rumah Sakit dengan mengacu pada standar Rumah
Sakit sesuai peraturan perundang – undangan.

Perijinan pendirian pelayanan kesehatan dan
operasional merupakan jasa layanan konsultasi untuk
pengurusan pendirian Rumah Sakit dan Operasional
Rumah Sakit.



Buku – Buku Kesehatan

Somasi

Hospital by Law merupakan aturan yang wajib
dimiliki Rumah Sakit yang didasarkan pada UU
Praktik Kedokteran, UU Pelayanan Publik, UU
Pelayanan Kesehatan dan UU Rumah Sakit. HBL
mengatur Hak dan Kewajiban Pemilik Rumah Sakit,
Visi, Misi, Tujuan Rumah Sakit dan hubungan
Pemilik, Direktur, Staf Medis dan tenaga kerja
lainnya. HBL sangat dibutuhkan RS sebagai
pedoman bagi pemilik Rumah Sakit melakukan
pengawasan dan pedoman bagi Direktur dalam
mengelolah dan menyusun kebijakan, untuk
mendukung akreditasi Rumah Sakit. sebagai
sarana perlindungan hukum dan acuan dalam
menyelesaikan konflik di Rumah Sakit.

Pembuatan Kesepakatan Kerja Bersama (KKB),
Pembuatan Peraturan Perusahaan atau Rumah
Sakit,
Prosedur hukum penggunaan ketenagakerjaan
asing.

Labour Hospital merupakan pembuatan aturan
hukumyang berkaitan dengan ketenagakerjaan
atau hubungan antara rumah sakit dengan
karyawan berdasarkan hak dan kewajiban yang
telah diatur dalam peraturan ketenagakerjaan,

Berikut contohnnya :

Contract Drafting merupakan pembuatan kontrak
atau perjanjian antara rumah sakit dengan pihak
lain dalam kaitannya kerjasama dengan pihak
lain untuk pembangunan Rumah Sakit, pembelian
barang atau alat atau kerjasama lainnya dalam
rangka peningkatan kualitas SDM Rumah Sakit
dan menghindari kerugian akibat kesalahan
dalam pembuatan kontrak. Selain pembuatan
kontrak atau perjanjian baru, juga dapat dilakukan
review kontrak yang diajukan mitra atau rekanan
Rumah Sakit/pihak lain sebelum ditandatangani.

Training & Resource Development merupakan
kegiatan pelatihan-pelatihan yang berkaitan
dengan peningkatan sumber Daya Manusia dan
Kualitas Rumah Sakit, pemahaman dan ketaatan
Kode Etik dan Hukum, Peraturan KKI dan MKDKI
dan lain-lain.

Penulisan
Jurnal

Legal Opinion
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Legal Investigasi Penulisan
Jurnal

Merupakan penerbitan yang secara khusus akan
memuat hasil penelitian atau tulisan-tulisan lain
dibidang kesehatan.

Malpractice merupakan penanganan kasus-kasus
yang terjadi akibat suatu tindakan yang dilakukan
tidak sesuai dengan prosedur,keahlian,dan menyalahi
kode etik atau peraturan perundang-undangan.

Negosiasi / Mediasi

perjanjian pendirian pelayanan kesehatan dan
operasional merupakan jasa layanan konsultasi
untuk pengurusan pendirian Rumah Sakit dan
Operasional Rumah Sakit.

Litigasi

a. Mendampingi dan melakukan pembelaan dalam perkara pidana ditingkat penyidikan, penuntutan
dan pemeriksaan sidang di Pengadilan Negeri;
b. Mewakili dan melakukan pembelaan dalam perkara Perdata dan Tata Usaha Negara di Pengadilan
yang bersangkutan;
c. Membuat Gugatan, Eksepsi /jawaban, Replik, Duplik, Pledoi, memeriksa saksi saksi;
d. Melakukan upaya hukum ditingkat Banding, Kasasi maupun upaya hukum luar biasa/Peninjauan
Kembali (PK).



EXPERIENCES
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A. Pertemuan antara Direktur
RSNU TUBAN dengan Direktur 
MSP – Medico Legal 
(Dr. H. Moh. Ma’ruf, S.H.,M.H.) dan Tim
Ahli MSP – Medico Legal (dr. Edi
Suyanto, S.Pf.,S.H.,M.H.) di kantor
MSP – Medico Legal.

B. Pertemuan antara tim MSP – Medico Legal dengan tim
RSNU TUBAN dalam agenda pembahasan bagaimana cara

yang benar penyusunan Hospital by Laws (HBL) di RSNU
Tuban.



EXPERIENCES
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c. Kerjasama antara MSP – Medico
Legal dengan PERSI
Jawa Timur dalam mengadakan
zoominar dengan tema “ Adaptasi
Hospital by Laws (HBL) Dalam
Menjaga Mutu Pelayanan di Era
Kebiasaan Baru”

d. Pertemuan dan rapat tim MSP
– Medico Legal dengan Direktur
beserta tim Rumah Sakit
Orthopedi & Traumatologi
Surabaya dengan agenda
pembahasan Hospital by Laws
(HBL) dan tentang
ketenagakerjaan di Rumah Sakit
Orthopedi & Traumatologi
Surabaya

e. Acara Grand Opening MSP –
Medico Legal yang dihadiri oleh
beberapa kolega seperti Direktur
RSI A. Yani, Ketua PPNI Jawa Timur,
Ketua PERSI Jawa Timur, dr. Edi
Suyanto, S.Pf.,S.H.,M.HKes selaku
Ketua Makersi pada tanggal 03
Juli 2020 di Jl. Gayungsari Barat IV
C No. 10, Surabaya.



Pengalaman
Lainya
Selain sebagaimana pengalaman
diatas kami juga memiliki
pengalaman :

1. Menjadi Konsultan Hukum tetap IDI Cabang Surabaya Tahun
2017 – sekarang;
2. Mewakili dan mendampingi IDI Cab. Surabaya dalam Perkara
Perdata di Pengadilan Negeri Surabaya pada Tahun 2017;
3. Menjadi Konsultas Hukum tetap RSIA KENDANGSARI MERR
Tahun 2017 – sekarang;
4. Menjadi Konsultas Hukum tetap RSIA Kendangsari Tahun 2017
– sekarang;
5. Menjadi Konsultan Hukum tetap Rumah Sakit Islam (RSI)
Jemursari Surabaya Tahun 2017 – sekarang;
6. Menjadi Konsultan Hukum tetap Rumah Sakit Nadlatul Ulama
(RSNU) Tuban Tahun 2020 – sekarang;
7. Menjadi Konsultan Hukum tetap Rumah Sakit Orthopedi Dan
Traumatologi Surabaya Tahun 2020 – sekarang;
8. Menjadi Konsultan ARSADA Jatim Tahun 2019;
9. Menjadi Konsultan Hukum Rumah Sakit Mata Undaan Surabaya
Tahun 2018.
10. Menjadi Konsultan Hukum Rumah Sakit National Hospital
Surabaya Tahun 2018 .
11. Menjadi Konsultan Hukum Rumah Sakit Ageng Pinatih Gresik
Tahun 2020;
12. Menjadi Konsultan Hukum Rumah Sakit Mawardi Krian Tahun
2018.
13. Menjadi kuasa hukum Dokter dalam Perkara Perdata dengan
RS Siloam Tahun 2014.
14. Menjadi Konsultan Hukum Rumah Sakit Khusus Bedah H.
Ibarahim Madiun Tahun 2021.
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OUR TEAM
Dr. H. MOH. MA’RUF SYAH, S.H., M.H.

DIREKTUR MSP-MEDICO LEGAL

EDI SUYANTO, dr., Sp.F, S.H., M.H.Kes
TIM AHLI

Dr. DODO ANONDO, MPH

TIM AHLI

NINING EKA WAHYU HIDAYATI, S.HI., M.H.

Manager MSP Medico Legal

SOVIATULLAELI, S.H.

Kepala Personalia
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SUDARTO, S.H., M.H.

Kepala Operasional

RAMADHANI, S.H.

Staff Lawyer

AHMAD EFFENDI, S.H.
Staff Lawyer

FERDINAND SUJANTO S.H
Staff

RINA DEWI TAMARISKA S.M.
SEKERTARIS & STAFF
MARKETING



medicolegal.id

FARIZ DYZA S.H

Staff

GOVI TRI SAPUTRA S.H
Staff 



Demikian sekilas info profile MSP – Medico Legal, bilamana dianggap kurang sempurna dari kebutuhan akan
informasi yang didapatkan bisa menghubungi langsung via telefon di kantor MSP – Medico Legal.

Contact us :
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Jl. Pagesangan Baru 6/2 Surabaya
Telp   : (031) 8272178

Email : medicolegal.msp@gmail.com
Contact Person :

1. Rina Dewi Tamariska (081217433390)
2. Govi Saputra (082245677109)
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