
KWITANSI PEMBAYARAN

NO. : 328/AMU / RS MT UND / IV/2024

R.S MATA UNDAANSudah terima dari

SERATUS TIGA PULUH JUTA SERATUS SEMBILAN PULUH LIMA RIBU EMPAT RATUS TIGA PULUH

TUJUH RUPIAH
Banyaknya Uang

8IAYA CLEANING SERVICEUntuk Pembayaran :

BULAN APRIL 2024

JAKARTA. 2S APRIL 2024

MOHON DAPAT DITRANSFER KE :

BANK MANDIRI

PT AMONG UTAMA

NO REK : 006.00.1084727.9

ft

130.195.437,00 ● F3974ALX1T6393169 ●«Rp.



KWITANSI PEMBAYARAN

NO.: 329 / AMU / RS MT UNO / IV / 2024

R.S MATA UNDAANSudah terima dari

TUJUH JUTA SERATUS DUA BELAS RIBU TIGA PULUH DUA RUPIAHBanyaknya Uang

BIAYA MANAGEMENT FEEUntuk Pembayaran

BULAN APRIL 2024

JAKARTA, 25 APRIL

Rp.



PERHITUNGAN BIAYA HOUSEKEEPING

BULAN APRIL 2024

RS MATA UNDAAN

SERAGAM
KAOS

DINAS
MALAM

TOTAL UTKJML BPJS SEPATU SERAGAM JUMLAH TOTAL
FEEUMK TUNJANGANPERSO

NIL TK PENSIUN KES

4,977.4981 KOORD 1 4,200.479 500.000 94,621 44.633 69.265 3,500 22.500 22.500 4.977,498 4,700.479

LEADER 4.200,479 200.000 189.250 89.266 178.530 7.000 45.000 45.000 9.355.004 8.800.958 9,355,0042 2

102.122,7373 CS 23 4.200.479 2.176,275 1.026.559 603.386 80.500 517.500 517.500 390.000 102.122.737 96,611,017

BACK UP (4 HAR! KERJA) 646.228646.228

POTONGAN KETIDAKHADIRAN 13 HARI KERJA 2.100.241 (2,100.241)

SUB TOTAL 26 110.112,454 115,001.226

BAHAN DAN ALAT 8.224.430 8.224.430

FEE 6% 7,112.032 7.112.032

POTONGAN PPH 23 142.241142.241

130.195.437TOTAL 26

130.195.437TOTAL

25 April ic i4 .

3QUS NU Rendi
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REKAB ABSEN RS MATA UNOAAN

21 Maret-20 April 2024

21 22 23 24 2S 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 76 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
NAMA AREA TYPE ST OT OM S CT TOTAL KETERANGANNO

S sK J SB M R K J SB M S s R K J SB M S s R K J SB M S s R K J SB

1  Rina Handayani SPV ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 1 1 27 FASKESS 26

OT 7

liburlebaran7 72 Moh Mallkl Leader ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 21 1 21

OT

liburlebaran3 All Sunan Faruk Leader ST 7 7 7 OF CT 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 21 1 227 1

OT 7

liburlebaranCleaner4 Cholrun Huain ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 7 22 22

OT

liburlebaran5  Jamaludin Cleaner 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7ST 7 7 7 OF 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 24 1 25

OT 7

liburlebaran6 ChoirulArdl Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 22OF 7 7 7 7 7 22

OT

liburlebaran7 Ach, Efendi Cleaner 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7ST 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 7 22 22

OT

liburlebaranCleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 22 228 Nyarl Purwanto OF 7 7 7 7 7

OT

tI OF liburlebaran9 Miswan Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 20 2 20 SECORS2HARI

OT

liburCleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 libur 7 7 24 2410 Nurjiantoro OF 7 7 7 7

OT

libur11 Miftahul Ulum Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 24 2 24

OT

liburlebaranCleaner 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 7 712 Hadi Soeprlyanto ST 7 OF 7 7 OF 7 7 OF 7 7 7 7 7 21 1 21 SECORS 1 HARI

OT

liburlebaranAndre Kumiawan Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 21 21 SECORS 1 HARI13 OF OF 7 7 7 7 7 1

OT

liburlebaranCleaner 7 7 7 714 Titviana Hilma ST 7 7 OF 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 7 22 22

OT

liburlebaranCleaner 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 22IS Luvy Variia ST OF 7 7 7 7 7 7 22

OT

libur lebaran16 Qer>dyTantular Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF S OF 7 7 7 7 7 7 21 1 21 FASKES

OT

libur lebaranCleaner 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 Of 7 7 7 717 Mob. Hendi ST 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 7 22 1 23

OT 7

libur lebaranRihalZam-Zami Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 22 16 2218 OF 7 7 7

OT

----

liburlebaranSlamet Andika Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 21 1 21 SECORS 1 HARI19

OT

liburlebaranCleaner 7 7 7 7 7 7 7 7 SECORS 1 HARIFahrurZainl Saputra ST 7 OF 7 OF S s 7 7 7 OF 7 OF 7 7 19 2 1 1920

OT

liburlebaranPutra Arum Pangestu Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 7 22 9 2221

OT

liburlebaranCleaner 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7Deny Kumiawan ST 7 OF 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 22 20 2222

OT

liburlebaranAnik Supriyanit^gsih Cleaner ST 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 20 2023 2

OT

libur7 7 7 7 7 7 7 7 7 OF 7 7SeptlanOwl Candra Cleaner ST OF 7 7 OF 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 20 2 2024

OT

liburArif Rahman Cleaner ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 20 202S OF 5

OT

liburlebaranIsmail hardiyanto Lagandja Clearer ST 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 OF 7 7 7 7 7 7 7 OF 7 OF 7 7 7 7 7 7 22 2226

OT

1. ATAS NAMA RIHAL 2AM ZAMI16 HARI DINAS MAIAM

2 . ATAS NAMA PUTRA ARUM PANGESTU 9 HARI DINAS MALAM

3 . ATAS NAMA DENY KURNIAWAN 20 HARI DINAS MALAM

4. ATAS NAMAARIF RAHMAN 5 HARI DINAS MALAM

5 . ATAS NAMA MISWAN 1 HARI DINAS MALAM

KETERANGAN



DATA TENAGA KERJA HOUSE KEEPING TIDAK MASUK

PT AMONG MITRA BAKTI UTAMA

KEPADA RUMAH SAKIT MATA UNDAAN SURABAYA

PERIOOE 21MARET ● 20 APRIL 2024

TANGGAL SEBAB KETIDAK HADIRAN
NAMA BAGIAN PENGGANTI KETERANGANNO

ISAMPAI SAKIT |UIN IaLFA |CUTI [JUMLAHMULAI

A. CUTI

1 All sunan faruk Tidak perlu pengganti, gaji tidak di potong dan dl tagihkanLeader 25 Mart 24 25 Mart 24 1 1 0

B. IJIN

Moh MalikI Leader 17-Apr-24 17-Apr-24 All sunan faruk Perlu pengganti, ga)l di potong dan dl tagihkan1 1 1

Rina Handayani Tidak perlu pengganti, gaji tidak dl potong dan di tagihkan { FASKES)SPV 16-Apr-24 16-Apr-24 1 1 02

Tidak perlu pengganti, gaji dl potong dan tidak di tagihkan

Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidakdi tagihkan

Tidak perlu pengganti, gaji dl potong dan tidak dl tagihkan

Miswan Cleaner 29 Mart 24 30 Mart 24 2 23 0

HadI Soepriyanto Cleaner 16-Apr-24 16-Apr-24 1 14 0

Andre Kurniawan Cleaner 19-Apr-24 19-Apr-24 1 1 05

DendyTantular Cleaner Tidak perlu pengganti, gaji tidak dl potong dan di tagihkan { FASKES)08-Apr-24 08-Apr-24 1 1 06

SlametAndika Cleaner 17-Apr-24 17-Apr-24 1 Rina handayani Perlu pengganti, gaji di potong dan di tagihkan17

02-Apr-24 Q3-Apr-24 Hendi Perlu pengganti, gaji di potong dan dl tagihkan, Tgl 02 April 20242
FahrurZaIni Saputra Cleaner 38

Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan, Tgl 03 dan 18 April 202418-Apr-24 18-Apr-24 1 0

Anik Supriyaningsih Tidak perlu pengganti, gaji dl potong dan tidak di tagihkanCleaner 29 Mart 24 30 Mart 24 2 2 09

Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkanSeptian Dwi Candra Cleaner Ol-Apr-24 02-Apr-24 2 0210

Jamaludin Perlu pengganti gaji di potong dan dl tagihkan, Tgl 30 Maret 2024
Tidak perlu pengganti, gaji di potong dan tidak di tagihkan , 29 Maret 2024

Arif Rahman Cleaner 29 Mart 24 30 Mart 24 2 211



LOGISTIK RSMU SURABAYA PERIODE APRIL 2024

JUMLAHHARGA SATUANNO NAMA BARANG
REQ ACC HARGA

RINCtAN SEWA MESIN
975.000487.500 /unit 2 2 Rp1  Mesin Polisher Rp

Rp 1.260.000
285.000285.000 /unit 1 1 Rp2 Mesin vacum claeaner Rp

JUMUH Rp 1.260.000

RINCIAN PENGGUNAAN CHEMICAL

Hand Soap /pel 2 2 Rp 432.000Rp 216.0001

/5 Itr 1 88.164Hand Soap 88.164 1 RpRp2

New Complete /galon 1 1 Rp 423.600Rp 423.6003

/galon 1 1 Rp 198.000Woxstrip Rp 198.0004

Floor Cleaner ( Soklin Lantai) /golon48.600 Rp5 Rp
Slass Clean /galonRp 36.600 Rp6

Porstex (Vixsol) /botol28.560 3 3 Rp 85.680Rp7

Taff (Mama Lime) /pcs 20 453.600Rp 22.680 20 Rp8

Bubuk pembersih (Bubuk vim ) /pack 6 154.800Rp 25.800 6 Rp9

Sabun Colek /2 kg 6Rp 27.000 6 Rp 162.00010

Boycleon ,/pcsRp 25.200 Rp11
Rp 2.474.544

Pengharum Ruangan /BotolRp 28.800 Rp12

Pledge 22.200 / pcs 5 513 Rp Rp 111.000

Pewangi Pakaian / pcs14 Rp 17.880 Rp

Detergcn Coir / pcs15 Rp 25.000 Rp

Detergen Bubuk 30.000 / pcs 4 416 Rp Rp 120.000

Kamper 23.040 / pcs 4 417 Rp Rp 92.160

Bright Up/Extra Powder /potRp 108.000 Rp18

Karbol Wangi /galon 219 Rp 57.570 2 Rp 115.140

/pcs20 Molto Rp 19.200 2 2 Rp 38.400

36.000 /pcs21 Buy Frees Rp Rp
JUMLAH Rp 2.474.544

RINCIAN PENGGUNAAN PERALATAN

Single Bucket1 unit 2 2 Rp 27.723

Seiong2 164 164 Rp 61.608m

buah3 Lobby Frame+Tangkai 8 8 Rp 147.857

Dustpan Kccil + Sikat buah4 8 8 Rp 24.643

buah5 Dustpan Besar 8 8 Rp 30.804

buahBrush Scrub 16" Plostik 26 2 Rp 33.268

buah7 Pad Holder 3 3 Rp 33.268

Kabel Roll 50 M Roll8 2 2 Rp 46.205

buahWindow Wiper 79 7 Rp 27.107

buahWindow Washer 7 710 Rp 27.107

Floor Wiper buah 2 2 Rp 18.48211

unit Rp 27.0831 112 Single Bucket

buah 1 Rp1 18.333Danger Notice13 937.406Rp
buoh 4 4 Rp 80.00014 Lobby Frame+Tongkai

buoh 4 4 Rp 28.00015 Scpu + Dustpan

buah 4 4 Rp 24.667Sapu Kecil16

buah 1 1 Rp 83.333Brush Scrub 16" Plostik17

Roll 1 1 Rp 31.250Kabel Roll 50 M18

buah 4 4 18.333RpWindow Wiper19

buah 4 4 Rp 18.333Window Washer20

buah 2 2 Rp 25.000Floor Wiper21

buoh 1 1 Rp 41.667Telescopic 6 m + Rak Ball22

buoh Rp 50.0001 1Tangga Alumunium 3 M23

buah 13.3331 1 RpRok Ball24

Rp 937.406JUMUH



RINCIAN PENGGUNAAN KONSUMABLE

200Plastik Kuning - 45 X 55 /pcs 87.600438 200 RpRp1

Plastik Kuning - 80 X 100 /pcs1.725 RpRp2

350.400Plastik Hitam - 45 X 55 /pcs 800 800 ftp438ftp3

Plastik Hitam - 60 X 80 /pcs 600 545.400909 600 ftpftp4

Plastik Hitam - 80 X 100 989.6001.237 /pcs 800 800 ftpftp5

288.000/box 8 8 ftpMasker ftp 36.0006

450.000Handscoon 150.000 /box 3 3 ftpftp7

/pcs ftpftp 90.0008 Kain Pci Set

Pel spent /pcs ftpftp 158.4009

/pcs ftpftp 30.00010 Kain Pel Biru

/pcs ftp 84.00042.000 2 2ftp11 Sapu Nylon

/pcs ftp 156.00078.000 2 2ftp12 Baping Pad 16" Putih

/pcs 2 156.000ftp 78.000 2 ftp13 Baping Pad 16" Mcroh

/lusin93.600 ftpftp14 Lap Biru

/lusin93.600 ftpftp15 Lap Kuning

/lusin93.600 ftpftp16 Lap Merah ftp 3.552.480

/pcs21.000 3 3 ftp 63.000ftp17 Sarung Tangan Karct

/pcsKanebo 18.000 ftp18 ftp

Sikat Sigi /pcsftp 6.000 ftp19

Sepatu boot /pcsftp 100.000 ftp20

/pcsftp 12.000 ftp21 Botol Sprayer

/pcs22.000 ftp22 Sikat Setrika ftp

/pcs35.00023 ftp ftpWiper
22.000 /pcs ftp24 ftpDuspen

/pcs25 Kain lobby ftp 40.000 4 4 ftp 160.000

/pcsftp 36.000 ftp26 Kain Wosher

/pcs27 Prime Lobby ftp 60.480 ftp
Rak Ball /pcs72.480 72.48028 ftp 1 1 ftp

52.000 /pcs ftp29 window squeeqe ftp
Window Washer /rim50.000 ftp30 ftp

Tempat Jemuran 220.000 /unit31 ftp ftp

Kain Pel Kuning 30.000 /unit 5 5 150.00032 ftp ftp

JUMUH Rp 3.552.480

TOTAL KESELURUHAN 8.224.430ftp



PERINCIAN BIAYA CLEANING SERVICE

RS MATA UNDAAN

APRIL 2024

I. BIAYA TENAGA KERJA

A. Upah Tenaga Bulanan

4.200.479orang X 4.200.4791Supervisor

Tunjangan

Team Leader

500.000

8.400.958X  4.200.4792 orang

400.000orang X 200.000

orang X 4.200.479

2Tunjangan

Cleaner 96.611.01723

110.112.45426 orang

646.228

(2.100.241)

Back Up 4 hari

Potongan Ketidakhadiran

13 hari

X 390.00052 malam 7.500Dinas Malam

109.048.441

B. Seragam Kerja
585.000

585.000

91.000

26 orang

26 orang

26 orang

X 135.000 X 2 stel

135.000 X 2 stel

42.000 X 1 ps

12Seragam

Seragam Kaos

Sepatu

X 12

X 12

TOTAL BIAYA TENAGA KERJA 110.309.441



PERHITUNGAN BIAYA SEWA MESIN

2  unit

1  unit

975.000

285.000

1  Low Speed Polisher

2 Wet & Dry Vacuum Cleaner

1.260.000

III. PERHITUNGAN BIAYA PENGGUNAAN CHEMICAL *)

Pail 432.000

88.164

115.140

423.600

198.000

85.680

453.600

154.800

1  Hand Soap

2 Hand Soap

3 Karbol Wangi

4 New Complete

5 Waxstrip

6 Porstex

7 Taff

8 Bubuk pembersih

9 Sabun Colek

10 Pledge

11 Pewangi Pakaian

12 Detergen

13 Kamper

*) disesuaikan dengan pengiriman

2

1 galon

galon

galon

galon

botol

buah

buah

2

1

1

3

20

6

6 kg 162.000

111.000

38.400

120.000

92.160

5 buah

2 buah

4 buah

pak4

TOTAL BIAYA PENGGUNAAN CHEMICAL 2.474.544



IV. BlAYA SEWA PERALATAN PER BULAN

2 unit 27.723
61.608
147.857

24.643
30.804
33.268
33.268
46.205
27.107
27.107

18.482

27.083

18.333

80.000

28.000

24.667

83.333

31.250

18.333

18.333

25.000

41.667

50.000

13.333

1  Single Bucket
2 Selang
3 Lobby Frame+Tangkai

4 Dustpan Kecil + Sikat
5 Dustpan Besar
6 Brush Scrub 16" Plastik

7 Pad Holder
8 KabelRoll50M

9 Window Wiper
10 Window Washer

11 Floor Wiper

12 Single Bucket

13 Danger Notice

14 Lobby Frame+Tangkai

15 Sapu + Dustpan

16 Sapu Kecil

17 Brush Scrub 16" Plastik

18 Kabel Roll 50 M

19 Window Wiper

20 Window Washer

21 Floor Wiper

22 Telescopic 6 m + Rak Ball

23 Tangga Alumunium 3 M

24 Rak Ball

164 m
8 buah
8 buah

buah
buah
buah

8
2

3
2 Roll
7 buah

buah
buah

7
2

1 unit

1  buah

4 buah

4 buah

4 buah

1  buah

1 Roll

4 buah

4 buah

2 buah

1 buah

1 buah

1 buah

TOTAL BlAYA PERALATAN KERJA 937.406

V. BlAYA KEBUTUHAN CONSUMABLE PER BULAN *)

200 87.600
350.400
545.400
989.600
288.000
450.000
150.000
160.000
84.000
156.000
156.000
63.000
72.480

1  Plastik Kuning - 45 X 55
2 Plastik Hitam - 45 X 55
3 Plastik Hitam - 60 X 80
4 Plastik Hitam - 80 X 100
5 Masker
6 Handscoon

7 Kain Pel Kuning
8 Lobby Duster Cotton
9 Sapu Nylon
10 Baping Pad 16" Putih
11 Baping Pad 16" Merah
12 SarungTangan
13 Rak Ball

pcs
800 pcs
600 pcs
800 pcs
8 box
3 box
5 buah

buah
buah
buah
buah

4
2
2
2

3  psg
1 buah

]TOTAL BlAYA CONSUMABLE 3.552.480

*) disesuaikan dengan kebutuhan



VI. REKAPITULASI BIAYA

110.309.441A. BIAYA TENAGA KERJA

B. PERHITUNGAN BIAYA SEWA MESIN 1.260.000

C. PERHITUNGAN BIAYA PENGGUNAAN CHEMICAL *) 2.474.544

937.406D. BIAYA SEWA PERALATAN PER BULAN

E. BIAYA KEBUTUHAN CONSUMABLE PER BULAN *) 3.552.480

118.533.871

MANAGEMENT FEE 7.112.0326,00%

2,00% PPH 23 (142.241)

125.503.662

BPJS Ketenagakerjaan
4,24%

BPJS Jaminan Pensiun

2,00%

F.
58.022.328 2.460.147X

58.022.328 1.160.447X

BPJS Kesehatan
26.779.536 1.071.1814,00% X

130.195.437

130.195.437TOTAL

VII. HARGAKONTRAK

Harga kontrak jasa yang kami ajukan,
per bulan adalah:

130.195.437

IX. PERUBAHAN HARGA DALAM MASA KONTRAK

Perubahan harga dapatterjadi dalam masa kontrak apabila:

1 Pihak Pengguna Jasa menginginkan adanya penambahan jumlah tenaga

yang ditempatkan

* Harga termasuk fasilitas free untuk pembersihan kaca luar gedung lama setahun sekali

Jika ada permintaan pembersihan kaca diluar fasilitas free, maka akan muncul penagihan

* Pihak kedua akan melakukan pembersihan kaca - kaca luar yang terjangkau, dengan dimasukkan

ke dalam jadwal periodik, jika dibutuhkan lembur, maka akan muncul penagihan

IX. PAJAK

Pelaporan pajak sejumlah nilai MANAGEMENT FEE,
dan dipotong sebesar 2% dari nilai MANAGEMENT FEE



Data BPJS PT Among Mitrabakti Utama

di RS UNDAAN- SURABAYA

Bulan APRIL 2024

NO KEPERSERTAAN KETERANGAN GAJI POKOK lURANNAMANO

0001791693347 JAMKESDAAchmad Efendi1

0001616702286 Rp 2.231.628 Rp 111.581All Sunan Faruk2

0000788110885Andri Kurniawan PBI3

0001543195012 2.231.628 Rp 111.581Anik Supriyaningsih Rp4

0001106084608 Rp 2.231.628 Rp 111.581Arif Rahman5

0002162224809Choirul Ardi JAMKESDA6

111.5810000789014002 Rp 2.231.628 RpChoirul Husin7

2.231.628 Rp 111.581Dendi Tantular 0002052036055 Rp8

Rp 2.231.628 Rp 111.5810003257301058Denny Kurniawan9

0002162995536 JAMKESDAFahrurZainiSaputra10

0001395759666 PBIHadi Soepriyanto11

Ismail Hardiyanto Laganda 0000789053927 PBI12

111.5810001153322684 Rp 2.231.628 RpJamalludin13

0000735461651 PBI14 Luvy Fariza
0001791693854 JAMKESDAMiftahul Ulum15

111.5810001616702207 Rp 2.231.628 RpMiswan16

2.231.628 111.5810002943558628 Rp RpMoh. Hendy17

2.231.628 Rp 111.5810001395108606 RpMoh. Maliki18

0001653647883 JAMKESDANur Jiantoro19

0000746143031 PBI20 Nyari Purwanto
0002814847773 PBI21 Putra Arum Pangestu

2.231.628 111.5810001398047387 Rp RpRihal Zam Zami22

2.231.628 Rp 111.5810001649914018 RpRina Handayani23

Septian Dwi Candra 0001705578164 PBI24

Slamet Andika 0001899004342 JAMKESDA25

0001387845011Sylviana Hilma JAMKESDA26

TOTAL Rp 26.779.536 Rp 1.338.977



BPJS
Ketenagakerjaan

10-05-2024 04:05:18

PAID

PEMBAYARAN UNTUK

AMONG UNIT UNDAAN

22258217NPP

DIVISI : 000

KODE lURAN :

422258217000
BLTH : 04/2024

JUMLAH TENAGA KERJA 26

RINCIAN lURAM

JAMINAN KECELAKAAN KERJA (JKK )
JAMINAN HARt TUA (JHT)

JAMINAN KEMATIAN ( JKM )
JAMINAN PENSION (JPN )

TOTAL YANG DIBAYARKAN ( PEMBOLATAN )

Lima Juta Tiga Ratus Enam Puluh Satu Ribu Dua Ratus Enam Puluh Tiga
RUPIAH

139,253.00
3,307,272.00
174,069.00

1,740,669.00
5,361,263.00



BPJS
Ketenagakerjaan

Kertas Kerja Posting luran dan Denda

Tanggal

Posting

BLTH

luran
Denda Jumlahluran KeteranganNo

Posting luran1  I 04-2024 110-05-2024
Total Posting

5,361.263.00 0,00 5,361,263.00

5,361,263.00 0.00 5,361,263.00

5,361,263.00Total Pembayaran
Sisa IBR 0.00

catatan : Sisa IBR (luran Belum Rekonslliasi) merupakan keiebihan iuran yang akan dlkompensasl sebagal pengurang taglhan luran

periode berikutnya
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BFJ8 X*t«nagakacj«anBPJS RINCIAN lURAN TENAGA KERJA

Ketenagakerjaan

Forioda L«p«ran

04 2024

NPP Han* Pvmiahaan

AMOHS UNIT rHDAAS

Naaa TTnit Xarja

M40RQ CtNir CTNCMM222S8217

kilJiiP luranUsinJKTTKNo. Nomoc
RclDrci>9

NcvTv MlA

Kcpcitduduhan
(NIK)

Nonior

P090WQ1 TobI knnkranJKMNano Tcna9a Kcr)a TanggalLahr Kcpcscctkan JUfibh Upah Junbh RapcI kian JkK
Kaip ParrOafl Keip PvnwlibhPnrtwnKcqa Tti Pc«rt»nKff«)a T»naga I(*)(Rp.) (Rp.) (Rp-) (Rp.) (Rp) (Rp)IRPI IRp)

1  1904(M36638 30(6112701930003 1860120011 ACFtMOEFEhCI

~~2—2(5163443(rS527Mft4lia60«)2 iSftJIJOMT—AnSWSR FAWJ<

3  ' 22010710428 3578070310900002 1880120026 ANCftJKURNWWAN

4  ■ 22016344402'35l80946if6300<52 ’l8S0120012' ■ ANkSLPfa*WIN(3SIH

5  ' 22104443522'3515043004940001 iS80T200l4’' ARFfWi+WJ'

6  '14004B3379S‘357811050393()001' 1880120009 ' OORONHUSIN

'  7 ' 21003523087'357810100200001£)" ■l'8e0120016 (3«BULAflDIMASRUCHN

6  ' 20026537066'3504080304990002' 1880120004 ' CC«5iTANTU-AH

9  ' 21010234S79'351810080198000r 1880120019 ' CCNYKURNMWAN

10 ' 21017007069 3524l8240207000T~r880T2C«5'l8 ' FAmjRZAMSAPUTRA

11 '22018344378 3578052904600005' 1880120006 ' KADISOEPRfrANTO

12 22140031516'357&1UaO4M00aS 18M120M6—EBttTlWCIPIHTO
LAGAKUA

13 22018344337 3576122202650001 1680120010 JAMALLUCM

14 ■ 20026537074'3518171302660003 i880i2()003 ‘LUITWAREA

15 ■ 22010710410'35270li70WOb03' 1880120024 ' MFTAHUL

16 ' 20048783706'3526l71505950(i06;“l680120008 ' MKVNCN

17 ' 22010710444:3578162209900006: 1880120002 ' MOHMALKI

18 j 2002853704r 3527050709910002; 1880120027 'MOH.HENOY

19 ; 220ie344352'35781S1S04940lj03‘;“ia80120013 ' NURjlANTOftO'

20 22018344329■3522070104880b06T"l880120005 ' NVAWPURWANTb

21 '21003523061'3S78l019119aOOOT’ 1880120017 PUTRAARUMPANGESTU '

S2 1UM»9M7 35762£22039S(M63 i860i2S5oi—RRSTOTCSRI

23 ' 22010710436'351809450686000S 1880120025 ' RJ4A KAIOAYAM

24~'221O44435O6'35782822O9OB00b2' 1680120020 ' SEPTVANCAMOlATCRA  '

25 ' 21003523079'3512091406970002" 1880120022 ' SLAM6TAM)KA

26 ■ 22018344386'357816560492000'1 1880120015 ' SYLVIAHAHLMA

27-OM993 01-07-2019 2231.62800 0.00 5,35591 669488 82,57024 4463286 4463286 2281628 000 000 20620243

innir 3«2«45

206252.43 ■

20620243
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4y53Z56

44.632.56

■a;s23S—

”44S32'86 ■■

44S32S6 : '

4463286

44.63288

44,63288 :

■i4'.63f£6

44,632.56

4463286

44.63256

44.65286 ■

”44;632'S6 '

“2531528'

2231628:

22316’2'B

2231828

2231828
2231628

■&'TCi3-2022' 2231,626jM '6W 5.35531

5,35591

6.694.86 6257024

8257024

82.57024

82,57024

82.57024

82,57024
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■  03-10-1990

(56-lT:i983'

30^'^1994

“OM OOO'01-02-2022

01-03-2022

2231.62800

2231,62800

0.00 6.694.80

OO0“ 0005.35591

5,35591

6,69488

669488

0.00

000 00044.632T5601-09-2022 223l',620.OO

2231,628.00

2 231,62600

2231,62800

2231.62600

0.00

0306,694.88 " ■ 000' 2(3620243

20630233'
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20620243

208202'43”

“2()S>»43”

5a5253r
20620243

20620243"

2Ce262T3"

20630533'"

20620243"

20620243 i
I

20620243"!

44.632.56

44,632.56'

44.63556"

0.00 5.35591

5.355'S'i

05-03-1993 01-02-2014

000'559455"“

22,31626 ■ 0"00

2231928

2231620

2231628 '

"2231'625"'"""

22.3l6'28'" "'

22.3'1628' ■

000

000

o'oi'
■oar

"035"

"o.oo

00010-02-2000 01-01-2021

000'■  03-(M-i999

^08(0“i90e

5,35591 82.5702401-04-2020 0.00 6.694.88

0005.35591

5.35591 ■

5.3SS9l“"'

5:3553'i

6,69488 82,57024 44.6328601-02-2021 000

000828702401-03-2021 2231,62000' 000 669488

'6"69488
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8257024

8257024

0004463256

44.632.58
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000
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6694.68 '

6694.88"" ■
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20620243 '

OOT"" " ~ssBZsar
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9602232800

5.355.91 ■
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"o:oo" 5.355:91

5.35591

535591
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44.632 56

"1,'166,W656 "

32,31628 

2231628"""

223i"628

2231628

44 632.56

" "44'53256 o'Oo82.57024
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BFJS KatanagakacjaanBPJS RINCIAN lURAN TENAGA KERJA
Ketenagakerjaan

Parioda Lapozan

04 2024

8PP Hama Ocit Kazja
AMONG ONIT ONDAAH

Nama Paruaahaan

22258217 ANOKG UNIT IWDAAN

kir.inJKPkz.inXfTK krninJPNo. Noi^zx
Rcfcrctis

Noncv Pitliih
KcpciKAfdukan
(NIK)

Notnor
PcgdMoi

f-j'
Tobl liK3iiJuirbli RapcI

(R
Tanggal Lalv Kciioburtijn JufTlah Upali luranNama Tciviga Kci}a Pen«nnt)hTariau Kcrp Pciitort K«i)aPonim^KarJa TeiUjjaK«i)a PeiitenKci)a (Rp.)(Rp.) p.) (Rp.) (Rp.) (Rp.) (Rpl iHp.)iRp)

, 11} Mei 2024

(Hama danTanda Tangan Pinplnan Pemsahaan)
Jabaton:



fo! BPJSKesehatan
Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

KUrTANSI lURAN

Teiah Diterima luran JKN-KIS dari:

Nama : AMONG MFTRABAKTIUTAMA PT

: BNI/BRI/BTN/BCA: 8888890001130156

Mandiri : 8988890001130156

: JL.OTBTA RAYA N0.68 B

:Rp 253.887.678,-

Dua Ratijs Lima Puluh Tiga Juta Delapan Ratus Delapan Puluh Tujuh Ribu Enam Ratus Tujuh Puluh Delapan Rupiah

: 29/04/2024

No. Virtual Account

Alamat

Sebesar

Tgl. Bayar luran

Kuitansi ini merupakan bukti pembayaran iuran JKN-KIS yang sah dari BPJS Kesehatan tanpa memeiiukan

tanda tangan

Terima kasih kami ucapkan alas pembayaran iuran Jaminan Kesehatan Nasional - Kartu Indonesia Sehat yang teiah Anda lakukan

Cetaten le-1,30/04/2024 13.21.44 \MB



fpfmuNf PfritolOT lOftfU Itwl Kooftfn>W

Period* T«hun 2024

TatiffAl PenUaUn: Nama:

Rina Handayanf

Nama:

Moh MaNM

Nama:

AJi Sunan Faruk
ftjfian/ Unit:

Rant Rant RantaEtamen

SW^Pantalift Robot SkofHo. Robot H9M Skot MBai Robot HM nm ikota

Mampu membuat kon^ dengan tepat dan capa>. _

Ma<no*J mofnbuat konsap dontan tcpat mciklpun iambat, tetapt tanpa arahan.

S s s1 KEMAMPUAN KONSEPTUAL

b 4 4 4

10 4 40 10 2 90 10 3 90Mampu mgfnbuat danaan taoat. watf memariukan arahan

Kurant mampu membuat komap yana tapal dan capat.

TIdafc mampu mgmbuat komop yangtapat.

3 3 3

2d 2 2

1 1 1

Cepat mervtpon sewatu dentan tioiia% baft tugatnya maupun bukan. dan molaporkan.TANGGUNGIAWAB OAN

LOYAOTAS

2
S S $

Merttpon sesuatu baft tutatnya maiapuA bukan, dan moniaianlian d«npn baMub, 4 4 4
IS s 7S IS 60 IS 604 4

Lambat mefr^pon tuga^ apalagl bukan tugaviya, tetapi tatap ditaUnkan

lambat merrwn tunas dan tidak mriapoftannya.

Kura<w paduA terhadap tuga>nya apalatl tarhadap poffnintaan bantuan.

3 3 3

d 2 3 3

1 1 1

Tefcapai efl<<en$i dan efekttfitas pemakaian sumbor daya.

Tofcapai efivenfr namun kuranj dafcttf tetap bonipaya yant tofbift

Kurani gfhian dan tfclak namun ttdak boajpivi (»b^ balk.

TMak ffliien dan jolalu mangtluh au> kekurantan wimbar daya

Tdak ada upaya afltiami pomgunaan tumber daya.

Mampu mombagi dan mengkoonJinasikan tuga» dangan tepat

5 S 53 PENGROIAAN SUMBCROATA

b 4 4 4

5012,5 4 SG 12,5 3 34 12,5 43 9 3

2 2 2d

1 I 1

htfNGXOORDtNASUCAN TUCA5 S s 54 a

Mampu mombagi dan mengkoordmaykan tugat walau kadang kurang tepat tetap* tMak

ada katuhan baik mtamai maupun

Dalam mcmb^ dan mengkoordinaykan tugas kadang kurang t«pat dan menimbuftan

krtuhaft baft intomal maupun ekatefnai.

Kurang mampu daUm mefnbagl dan mangkoordmasikan tugaf sehmgga soring ter^adi

kabiban baft mtomal ma jpun^fWgmal.

T<lak mampu membagl dan mengkoordmasftan (ugas s«hinB^ selahj tar>adi ke4uhan

baft intamal maupun dotaff>al.

b
4 4 4

C
3 a 3

50as s 63 UJS 4 SO 13.5 4

d
2 2 2

e
I I 1

Mampu mengondalikan tim kad4 dengan harmonH dan setlap matalah dapatHAAMONSASt KERJA, REJUASAMA

TIM, DAN PENYELESAIAN

MASALAH

S
S s 5

disahrsaikan dcngan tepat.

Dalam Itm kcrja kadang-kadang terladi disharmunis, tetapi mampu dbelesaikan tanpab
44 4

campuf ungan atasan.

Dalam tim kerj^ kadang-kadang ter)adl dlsbarmonrs/konflik dan penyelesalannya

momaHuhan banluan atasan.

10 40 10 4 404 40 10 43 3 3

Dalam tim ker)a tariadi ddharmonis yang tklak dapat diseteuikan dan menimbuian

komplain. _

Dalwn tim ker)a terjadi dr&harmonis yang tidak dapat diselesaftan dan t«dak borusaha

mafKari sokisl.

d
23 2

11 1

Mampu membimbing, rr^r^rabkan, momotivasi sotUngga bawaban bekef>a sosuai

membimbing, mengarahkan, memotivasi sehingga bawaban bekena sosuai

ta/fftdan pmwkjf.

Man^ memb*mb«<«, mengarabkan. memotlvasl, terkadang bawahan bckerja tidak

6 BIMeiNGAN,PeNGARAHAN.

M0nVA9
s 5 5

b
4 4 4

10 5 SO 10 4 40 10 4 40
3 3 9

sewai prosedur dan target ttropa*

Kurv^ mampu memotivast, mengarahkan dan membimbtng bawahan, bawahan beker)ad
2 2 2

tidak iemai proseduf dan tidak mencapaita>iet.

Ttdak memotivasi, mengarahkan dan membimbing_biwitw 11 1

5Target Indtkator Mutu tercapa* 100%dan dievaluasi

Tami Indftatof Mutu 100% beigm dievaluad

S s7 PENCAPAIAN INDICATOR MUTli

4 4 4b

10 3 3010 4 40 10 3 309 9 3Target Indtkator Mutu tenapai <100*. tetapi dievaluasi.

Target Indftator Mutu temaoai < IQOH dan tidak dievaluasJ.

Indftator Mutu Tidak dflaportan dan dievikasi.

2 2 2d

11 I

S wbuat laporan dengan rutin.tengkap dan tepat wraktu.

SeUkj membuat laporan dengan nrtin. Imrang kn^ap tetapi tepat waktu.

SeWlu membuat laporan dengan rutin, kurartg krtgkap tetapi bdak tepat waktu.

Seiahj S 5ft PCIAAORAN
44 4b

10 9 90 10 3 3010 4 40 3a 3

2 2Membuat Uporan tidak futindan tdak lengkap.

Tidak membuat laporai^.

2d

11 1

Seiahj mencontohkan der^n kor^hten kepada bawaKan terhadap peraturan rumah9 KCTELADANAN DAN KCOtSlFUNAN
SS 5

sakit.

Konvsten terhadap peraturan rumah saUt dan mematuhi setiap peraturan rumah sakit.b
4 4 4

10 4010 s 50 10 4 40 4

Kadang tidak konshten terhadap peraturan rumah sakit, tetap* selalu memperbaftl. 3a 3

22 2d Tidak konsisten dan tidak memperbeiki did

titemberikjn contoh yang tidak baik kepada bawahan dan masa bodoh. I 1 1

TOTAl TOTAl TOTAL 79 7 100100 100

Perdlal,

J

*f fienHoi odoiofi ototon tongwng ponp dMoT

V AnpLo dobor tidak dapat dnjboh okfi pmdOr

*1AnpJro Mto/dberfton dor? ronpe i-5

●f5kof*{Bobot*NHoi}



Formullr Nnllclui nntrji UMl SMf
Ptfledt Tihun 202*

Had)AndrI Ismsil Nami:

Socprlvtnto

Nama:

Arum. ?

PutraTantial Ptnllalan: Nama:

Rahman

Aril Nama:

Varlia

luvl Nama:

Kurniawan

Nama:

Hardlyante, L

Nama:

Nyarl Purwanto

Nama;

Septlan DwI Candra

Nama:

Meh. Handy
Safian/ Unit:

Bobo Bobo RanBobo

MUK t

Bobo Ran Bobo Ran RanRanfa Bobo

Sker t

Ran Ran Ran RanEFamen
Nllal Skor NBal SkerStandarPanBalan to Nllai Skof NRal Skoi t wnal Skor tNo. Robot Mlal Mllal iNDal Skor Robot Nllal ta Nllal Skoi Robot It Ji. ISe ILJS. M.

44 4 41 KEDISIPUNAN Selalu Palana taoat waktu

Oatant leriambat 4 3 taH dalam tafaulan

Oatana lartambal 4-7 kaH dalam tabulan

4 4 4 4 4a.
33 3 3b 3 3 3 3 3

20 10 2 20 10 1 1010 3 30 10 3 30 10 3 30 10 3 30 10 210 2 20 10 2 20
2 2 22 22 2 2 2c.

11 1 1d Oatang leriambat > 7 kail dalam tabulai 1 1 1 1 1

2 PEIAKSANAAN TUOAS 44 4 4Bekerja tatual proiadur, hasll karja satual yang dUentukan dan lanpa mamariukan supeivltl 4 4 4 4 4a.

b 33 3Bakei^a sttual pretadur, hatll karja tetual yang ditentukan dan matih rrwmarlukan tupervisi 3 3 3 3 3 3
2 40 20 2 40 20 1 203 60 20 3 60 20 2 40 2020 3 60 20 2 40 20 2 40 20

2 22 2 2 26tker|a tidak tesual prwtdur, hatll karja dibawah yang ditantukan dan ada perbalkan 2 2 2

d 11 1 1Bekerja ttdak sesual prostdur, hatll kaija dibawah yang ditentukan dan tidak ada perbalkan I 1 1 1 1

3 TANGGUNGJAWAB Merespon sesuatu balk tugasnya maupun bukan, dan menjalankan dengan balk. 4 4 44 4 4 4a. 4 4

b Marespon balk (ugasnya, tatapllambalj'lka bukan tugasnya. 3 33 3 3 33 3 3
30 15 1 ISIS 2 15 1 IS 15 2 30 IS 215 2 30 IS 2 30 IS 3 45 IS 2 30 30

Lambat mertspon lugai dan ildak malaporkannya. 2 22 2 22 2 2 2

d Kurang padull tcrbadap tugasnya apalagi tarhadap parmintaan bantuan. 11 11 1 1 1 1 1

KERIASAMATIMOAN

MENYElESAIKAN

MASAUkH

Mampu bakarja dalam tim dangan harmonls dan satiap masalah dapat disalasaikan dangan Capat.a. 4 44 4 4 4 44 4

b Dalam Urn karja kadang-kadang tarladl dlsbarmonis, latapi tidak manlmbulkan komplaln. 3 33 3 33 3 3 3
IS IS45 3 4S IS 2 30 15 2 30 1IS 3 4S 15 2 30 15 3 45 IS 2 30 IS 3 15

Dalam tIm karja kadang-kadang larjadi disbarmonis/konflik dan manlmbulkan komplain.c. 22 2 22 2 2 2 2

d Tidak dapat bekarjasama dangan tim. 1 1 1 11 1 1 1 1

S Aktif memberlkan saran yang balk manganal sesuatu yang ada hubungannya dangan pelaksanaan tugas
tanpa diminta

Kadang mambankan saran yaitg balk manganal sesuatu yang ada hubungannya dangan pelaksanaan
tugas tanpa dIminta

Mambarlkan saran manganal pelaksanaan tugas saat diminta

INI5IATIF a. 44 4 44 4 4 4 4

b 33 3 3 33 3 3 3
20 10 1 1020 10 2 20 ID 1 10 10 1 10 10 210 2 20 10 2 20 10 2 20 10 2

2 2 22 2 2 22 2

d. 11 1 1Tld4k mambarlkan saran manganal pelaksanaan tugas I 1 1 1 1

6 KEPEMIMPINAN 4 44 4 4 4Mampu Mar^ambil kapulusan dan tidak mamihak pada seal malaksanakan tugas 4 4

b. Mampu Mangambll kaputusan dan tidak mamihak pada saat malaksanakan tugas tatapi tarkadang

mamariukan partlmbangan dan atasan

Kurang barani mangambll kapulusan pada saat malaksanakan tugas

3 3 33 3 3 3 33
10 10 3 30 10 2 20 10 1 1020 10 2 20 10 2 20 10 2 20 10 2 20 10 110 2

c.
22 2 2 22 2 2 2

d.
I 1 1Tidak berani mangambll kaputusan dan menyarahkan kapada atasan pada saat malaksanakan tugas 1 1 1 11 1

7 PERFORMANCE a. 4 44 4 4 4 4Salalu beipenampllan rapi dan manggunakan atribut karja yang dllenlukan dalam bakarja 4

b. 3 3 33 3Selalu barpanampllan rapI dan pamah tidak manggunakan atribut karja yang ditantukan dalam bakarja 3 3 3 3
102 20 10 1 10 10 2 20 10 12 20 10 2 20 10 3 30 10 3 30 10 2 20 1010

Berpanampttan kurang rapi dan kadang tidak manggunakan atribut karja yang ditantukan dalam

bakarja

Barpanampllan tidak rapi dan tidak mai^unakan atribut karja yang dUentukan dalam bakarja

c. 22 22 2 2 2 2 2

d. 11 11 1 1 1 1 1

4 4 44 4 48 MUTU DAN

KESELAMATAN
Malaksanakan protokol kasehatan, kasalamatan dan mutu dalam manlalankan tugas

Kadang tidak mamatuhl protokol kasehatan. kasalamatan dan mutu dalam manjalankan tugas

4 4 4a.

b.
3 3 33 3 3 33 3

2 20 10 1 10 10 2 2020 10 2 20 ID 2 20 10 2 20 10 2 20 1010 2 20 10 2

22 2 2Saring tidak mamatuhl protokol kasehatan, kasalamatan dan mutu dalam manjalankan tugas 2 2 2 2 2

11 1 1d. 1 1 1 1Tidak mamatuhl protokol kasehatan, kasalamatan dan mutu dalam manlalankan tugas 1
100 TOTAt 5 100 TOTAL 3100 TOTAL too TOTAL 5 100 TOTAl 5100 TOTAl g 100 TOTAL S 100 TOTAl 6 100 TOTAl g g
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44 4KEOSIPLINAN Selalu Datang tepat waktu
Oatana tarUmbat S 4 kali dalam tebulan
Oatant tarlambal 4-7 kail dalam ttbulan

4 4 4 4 41 a.
3 3 33 3 3 3 3b 3 3 30 10 3 302 3 30 10 3 30 10 3 30 10 2 20 1010 3 30 10 3 30 10 20 10

2 22 2 22 2 2 2c.
1 1 1d Oatana tarlambal > 7 kail daiam ttbulan

Bekerja waual prottdur, hatll kar]a tesualyang ditentukan dan tanpa mamorlukan ttipetviti

1 1 1 1 1 1
PELAKSANAAN TUGAS 42 4 44 4 4 4 4 4a.

b 3 3 33 3 3 3 3Baktrja satual protedur, hatll karja ittual yang ditentukan dan matih mamerlulum tgptrvlsl 3 3 60 20 3 602 3 60 20 3 60 20 3 60 20 2 40 2020 2 40 20 2 40 20 40 20
22 2 2 2 2Baterja tldak tatual protadur, hasll kerja dibawah yang ditentulian dan ada parbalkan 2 2 2c.

d I1 1Bektrja tldak sasual proatdur, baill kerla dibawah yang ditantukan dan tldak ada parbalkan 1 1 1 1 1 1
3 TANGGUNGJAWAB Maraspon sewatu balk tugatnya maupun bukan, dan mtnjalankan dengan balk. 4 44 4 4 44 4 4

b Merespon balk tugatnya, ttiapi lambat Ida bukan tugatnya. 3 33 3 33 3 3 3 IS 2 303 3 4S IS 1 IS IS 2 30IS 2 30 U 2 30 IS 3 4S IS 2 30 15 45 IS
Lambat meraspon tugas dan tldak mclaporkannya. 22 2 2 2 22 2 2c.

kurang padull lerhadap tugatnya apalagi lerhadap parmlntaan bantuan.d 1 1 11 1 1 1 I1
4 KERJASAMATIMOAN

MENYELESAIKAN
UASALAH

Mampu bakarja dalam tim dangan harmonis dan setlap matalah dapat dittletaikan dangan tapat.a. 4 44 4 4 4 44 4

b Oalam tIm karja kadang-kadang tarjadl ditharmonit, tetapi tldak menimbulkan komplaln. 33 3 3 33 3 3 3
IS 2 3030 2 30 IS 1 15 15 2 30IS 3 45 IS 2 30 IS 3 45 IS 3 4S IS 2 15

Dalam tim karja kadang-kadang tarjadl ditharmonit/konflikdan manlmbulkan komplaln. 22 22 2 2 2 2 2

d Tldak dapat bakarjatama dangan tim. I1 11 1 1 1 11

5 INISIATIF Aktlf membankan taran yang balk mtngenal tetuatu yang ada hubungannya dangan palaksanaan tugat
tanpa diminta
Kadang mambarikan taran yang balk manganal tetuatu yang ada hubungannya dangan palaksanaan
tugat tanpa dimInta

a. 44 44 4 4 4 44

b 33 3 3 33 3 3 3
20 ID 3 302 10 2 20 10 2 20 10 1 10 10 210 2 20 10 3 30 10 2 20 10 20

c. 2 22 2 2 2 2Membarikan taran manganal palaksanaan tugas taat diminta 2 2

d 11 1 1Tldak mambarikan taran manganal palaksanaan tugas 1 1 1 1 1

6 KEPEUIMPINAN a. 4 44 4 4Mampu Mangambll kapututan dan tldak memihak pada taat malaksanakan tugas 4 4 4 4

b Mampu Mangambll kapututan dan tldak memihak pada taat malaktanakan tugas tatapi terkadang
memarlukan pirttmfaangan dan atasan

kurang barani mangambll kapututan pada saat malaktanakan tugat

3,0 3 33 3 3 3 33
2020 10 1 10 10 3 30 10 220 10 20 10 2 20 10 2 20 10 2 20 10 210 2 2

22 2 22 2 2 2 2

d. 1 1 11 1 1 1 1TMak barani mangambll kapututan dan manyarahkan kapada atatan pada taat malaktanakan tugat 1

7 PERFORMANCE a. 4 4 44 4 4 4Salalu baipanampllan rapi dan tnanggunakan atrlbut karja yang ditanlukan dalam bakarja 4 4

b 3 33 3 3Selalu barpanampllan rapI dan pamah tldak menggunakan atrlbut karja yang ditentukan dalam bakarja 3 3 3 3
2 202 20 10 2 20 10 2 20 1010 3 30 ID 2 20 10 2 20 10 1 10 10 2 20 10

Barpanampllan kurang rapi dan kadang tldak menggunakan atrlbut ka^a yang ditanlukan dalam
bakarla

Barpanampllan tldak ripl dan tldak menggunakan atrlbut karja yang ditentukan dalam bekerja

22 22 2 2 2 2 2

d 1 1 11 1 1 1 11

4 4 44 4 4 46 MLITU DAN
KESELAMATAN

Malaktanakan protokol kasahatan, kasalamatan dan mutu dalam manlalankan tugat

kadang tldak mamatuhl protokol kasahatan, kasalamatan dan mulu dalam manjalankan tugas

4 4a.
b 3 3 33 3 3 3 33

10 3 30 10 2 20 10 2 2020 10 2 20 10 2 20 10 3 30 10 3 3010 3 30 10 2
c. 22 2 22 2 2 2 2Sating tldak mamatuhl protokol kasahatan, kasalamatan dan mutu dalam mjalankan tugas

1I 11 1 1 1 1d Tldak mamatuhl protokol kasahatan, kasalamatan dan mutu dalam manlalankan tugas 1
100 TOTAL gTOTAl 6 U» TOTAL 6 100 TOTAL 4 100 TOTAL gtoo TOTAL B 100 TOTAl 8 too TOTAL 6 100 TOTAL B 100
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a 44 4Salalu Oatang tepat waktu

Dataog tariambat S 3 kail dalam sobulan

Datanj ttriambat 4-7 kali dalam tabulan

Dataog lertambat > 7 kail dalam xbulan

Bakarja tasual prosedur, hisll karja sesual yang ditemukan dan tanpa mamarlukan supervisl

41 KEDISIPUNAN a.

33 3 33b.
10 10 3 30 10 3 3010 2 20 10 2 20 10 1

2 22 2 2c.

11 1 11d.

2 PELAKSANAANTUGAS 44 4 44a.

3b. 3 3 3Bakarja Msual prosodur, haiM karja iowal yang ditgntukan dan matih memeriukan suparvltl 3
2 40 20 3 60 20 2 4020 2 40 20 2 40 20

2 22 2 2I Bakarja tidaksasual proiadur, haill karja dibawah vantdltantukar< dan ada pgrbalkanc.

1d. 1 1 1 1Bakarja tidak setual protadur, hatll karja dibawah yang dltentukan dan tldak ada parbalkan

3 TANGGUNGJAWAB Maraspon sesuatu balk tugasrrya maupun bukan, dan manjalankan dengan balk. 4 4 44 4a.

b. Maraspon balk tugasnya. tatapi lam bat JHa bukan tuiasnya. 3 33 3 3
30 IS 3 4SIS 2 30 IS 3 45 IS 2IS 2 30

Lambat maraspon tugas dan Ildak malaporkannya. 2 22 2 2c.

Kurang padull lerhadap tugasnya apalagi tertiadap paimlmaan bantuan. Id. I 1 11

4 KEfUASAMATIMOAN

MENYEliSAIKAN

MASAUK

Mampu bakarja dalam tlm dangan harmonls dan satlap masalah dapat dlsalasalkan dangan tepat.a.
4 4 44 4

b Dalam Urn karja kadang4iadang tarjadi dlsharmonls, latapi tidak manimbulkan komplain. 3 33 3 3

3 4S IS 2 3030 IS 2 30 IS 2 30 15IS 2

Dalam tlm karja kadang4iadang tarjadi disharmonli/konfllk dan manimbulkan komplain. 22 2 22

d. Udak dapat bekerjasama dangan tlm. 11 1 11

Aktif membadkan saran yang balk manganal sasuatu yang ada hubungannya dangan palaksanaan tugas

tanpa diminta

Kadang memberlkan saran yang balk manganal sasuatu yang aib hubungannya dangan palaksanaan

tugas tanpa diminta

S INISIATIF a.
44 4 44

b.
3 33 3 3

10 2 20 10 2 2010 2 20 10 2 20 10 1 10
t.

2 2 22 2Mambankan saran manganai palaksanaan tugas seat diminta

d.
11 1 1Tidak memberlkan saran manganal palaksanaan tugas 1

6 KEPEUIMPINAN a.
4 44 4 4Mampu Mangambll kaputusan dan tidak mamihak pada saat malaksanakan tugas

b. Mampu Mangambll kaputusan dan tidak mamihak pada saat malaksanakan tugas latapi tarkadang

mamarlukan parlimbangan dan atasan

Kurang barani mangambll kaputusan pada saat malaksanakan tugas

33 3 33

10 2 2010 10 2 20 10 1 1010 2 20 10 1
c.

2 22 2 2

d.
11 1Tidak barani mangambll kaputusan dan menyarahkan kapada atasan pada saat malaksanakan tugas 1 1

7 PERFORMANCE a.
4 4 4

Salalu barpenampllan rapidan manggunakanatrlbut karja yang dltentukan dalam bekerja 4 4

b.
3 33 3 3Selalu berpenampllan rapi dan pemah tidak menggunakan atribut kerja yang dltentukan dalam bekerja

2 20 10 1 1010 2 20 10 1 10 1010 1 10

Barpersampilan kurang rapt dan kadang tidak menggunakan atnbut kerja yang dltentukan dalam

bakarja

Barpenampllan tidak rapi dan tidak menggunakan atribut kerja yang dltentukan dalam bekerja

c.
22 2 22

d.
1I 1 11

4 4 4Malaksanakan protokol kesehalan, keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas 4 48 MUTU DAN

KESELAMATAN

a.

b.
3 3 33 3Kadang tidak mematuhl protokol kesehatan, keselamatan dan mutu dalam menjalankan tugas

3020 10 2 20 10 2 20 10 310 2 20 10 2
C.

22 2 2Saring tidak mamatubl protokol kasahaian, keselamatan dan mutu dalam manjalankan tugas 2

I1 1 1Tidak trsamatuhl protokol kasahalart, kasalattsatan rlan mutu dalam manjalankan tueas 1d

TOTAL ue TOTAL 63 SBO TOTAL 3 100 TOTAL S 100 «
jOO TOTAL
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