#&BNSP

EADAN MASIONAL SERTIF#KAS! PROFESI

Topik Pembahasan Pelaksanaan

1. Merancang Strategi & Kebijakan Remunerasi Training : 1,2,3 Oktober 2019

2. Memahami Metode dalam Analisa Jabatan Hotel Amaris Tebet Jakarta

3. Melakukan Analisa Jabatan 3 i

4. Menyusun Uraian Jabatan EJ.’:S’“F’:*?”; _

5. Menentukan Metode Evaluasi Jabatan k:?;;j; ‘EQSP{;EE“

6. Melaksanakan Evaluasi Jabatan s :

7. Menetapkan Nilai Jabatan ( Grading)

8. Menyusun Struktur dan Skala Upah Investasi

?bMﬁggrf‘uin;n Sipstem Tunjanga!} dan Benefit Early Bird : Rp 4.900.000

' yusun Program insenti _ (Pelunasan sebelum 20

11. Menyusun Anggaran Remunerasi September 2019)

12. Membuat Peraturan Perusahaan Normal - Rp 5,500.000

13. Membuat Perjanjian Kerja Bersama (materi pelatihan , konsumsi dan
sertifikat)
Uji Kompetensi : Rp 2.500.000

Agenda Oktober

- Sertifkasi Compensation & Benefits 1,2,3 Oktober 2019

- Merancang KP! & Penilaian Kinerja 360 °  14-15 Oktober 2019

- Excellent HR Generalist (Batch 15} 17,18,19 Oktober 2019

- Make Your Leadership Come Alive 23-24 Oktober 2019

- Training for Trainer Sertifikasi BNSP 24,2526 Oktober 2019

Informasi WA. 0813 1100 9800 mSERWCE LSP MSDM

LEADERSHIP

www.serviceleadership.web.id




